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A pedagogiai program tartalmat a kovetkezo jogszabalyok hatdrozzak meg:

YV V. .V V V VYV V

Y

32/1997. (X1.5.) MKM rendelet a Nemzeti, etnikai kisebbség iskolai oktatasanak

iranyelve kiadasarol

2/2005 (III.1.) OM rendelet a Sajatos nevelési igényli tanuldk iskola oktatasa
iranyelvének kiadéasarol

,Nemzeti Stratégia a kabitdszer-fogyasztas visszaszoritasara.”

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi szolgalatrdl sz6l6 1997. évi XXXI: torvény.
Kornyezetvédelmi torvény (1995. évi LIIL. Torvény)

,Magyarorszag masodik Nemzeti Kornyezetvédelmi Programja”.

Nemzeti Fejlesztési Terv

Alapit6 Okirat

Miniszteri rendeletek €s iranyelvek: nemzeti-etnikai kisebbségi nevelési iranyelvek,
sajatos nevelési igényl tanulok oktatasanak tantervi iranyelvei

2010. évi LXXI. torvény a kozoktatasrol szold 1993. évi LXXIX. térvény
modositasarol

2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

A Kormany 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol,
bevezetésérdl és alkalmazasarol

20/2012. (V1I1. 31.) EMMI rendelet

AKormany 5/2020. (1. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol
¢s alkalmazésarol szolo 110/2012. (VL. 4.) Korm. rendelet modositasarol

a pedagogusok 1j életpalydjarol szo16 2023. évi LIL torvény

a pedagogusok uj ¢életpalydjarol szold 2023. évi LII. torvény végrehajtasarol
sz616 401/2023. (VI111. 30.) Korm. rendelet

a pedagdgusok teljesitményértékelésérdl szolo 18/2024. (1V. 4.) BM rendelet
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AZ INTEZMENY BEMUTATASA:

Szalaszendi Korzeti Altalanos Iskola

A fenntarto neve:
Szerencsi Tankeriileti Kozpont

A fenntarto székhelye és cime:
3900 Szerencs Ondi ut 1.

Az intézmény székhelye:
3863 Szalaszend Jozsef Attila ut.7/a.

Az intézmény telephelye:
3864 Fuldkércs Petofi ut.2.

Az intézmény tipusa:

- 1-8 évfolyamon miikddd altalanos iskola

Az intézmény intézményegységei:
- altalanos iskola (székhely 1-8 évfolyam)
- altalanos iskola (telephely 1-2 évfolyam)

Az intézmény OM azonositdja: 029033
Az intézmény alapfeladatanak, egyéb feladatinak jogszabdly szerinti megnevezése:

Altalanos iskolai nevelés-oktatas 1-8 évfolyamon. A tSbbi gyermekkel, tanuloval

egyiitt nevelhetd, oktathatd sajatos nevelési igényll gyermekek, tanulok iskolai

nevelése-oktatésa.

- Altaldnos miiveltséget megalapozé alapfoku nevelés és oktatas, ennek keretében a
tanulok felkészitése az alapfoku iskolai végzettség megszerzésére, a tovabbtanulasra

- A tanulok érdeklddése, igénye szerint nem kotelezd (valaszthatd) tandrai
foglalkoztatasok  szervezése, felzarkoztatas, fejlesztés, tehetséggondozas,
konzultacio, specialis ill. kiegészit ismeretek atadasa céljabol a Koznevelési tv-ben
meghatarozott idokeretben

- A tanulok részére egész napos oktatas, tanuloszoba biztositasa, iskolaotthonos
oktatas

-Kijeldlt intézményként a tobbi gyermekkel, tanuldval egyiitt nevelhetd, oktathatd

sajatos nevelési igényl gyermekek, tanuldk iskolai nevelése-

oktatasa, azon kiilonleges banasmodot igényld gyermekek, tanulok ellatasa, akik a

szakért6i bizottsag szakértdi véleménye alapjan:

- érzékszervi fogyatékosok (hallas, 14tas)

- egyéb pszichés fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy



magatartasszabalyozasi zavarral) kiizdenek.

- Beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo ellatasa: az
a kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanuld, aki a szakértéi bizottsag
szakértéi véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit,
tarsas kapcsolati problémakkal, tanuldsi, magatartasszabalyozasi hidnyossagokkal
kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlédése nehezitett vagy
sajatos tendenciakat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek.

- Képesség kibontakoztato felkészités

- Integracios felkészités, nevelés és oktatas

- Tehetség kibontakoztato foglalkozés, valamint hatranyos helyzetii tanulok

felzarkoztatésa

- Kizar6lag magyar nyelven foly6 roma/cigany nemzetiségi nappali rendszer(

nevelés-oktatas

- Diaksporttal kapcsolatos feladatok ellatasa

- Bejar6 tanulok ellatasa

HELYZETKEP

Targyi feltételeink
Az iskolank targyi kornyezetét a tantermekben és az iskola egyéb helyiségeiben (pl. aula)

ugy alakitjuk ki, hogy az tiikrézze az iskolaba jaro tanulok kulturalis sokszinliségét és
értékeit. Az iskolafejlesztést tigy hajtjuk végre, hogy nemcsak a gyermekek, hanem a
munkatarsak és sziilok / gondviselok érdekeit és véleményét is figyelembe vessziik. Az

altalanos iskola egy udvarban 1évd, de harom kiilonall6 épiiletben mitkddik.

Az udvarban all egy fahaz is amely szintén oktatasi célt szolgal.

Az épiiletek felujitasa, karbantartasa folyamatos, az anyagiak fliggvényében torténik.

Az épiiletek belsd terei:

1. sz. épiilet: 2 tanterem
1 ebédld
1 konyha + raktar

2. sz. épiilet: 2 tanterem
1 kdnyvtar + olvasé terem
1 miihelyterem

Fahaz 1 fejlesztdszoba
1 tanterem

3. sz. fOépiilet: 6 tanterem
1 eldadoterem



1 tornaterem + 61t6z0k, zuhanyzok
1 tanari szoba

1 igazgatoi szoba

1 titkdrndi szoba

Fuldkércs 2 tanterem

Személyi feltételek

Minden tanév elején elemezziikk feladatellatasi helylink erdsségeit, gyengeségeit,
lehetéségeit és veszélyeit az iskola mint szervezet muikdodésének szempontjabol.
Felmérjiilk a korai iskolaelhagyds megelézésében szerepet jatszo emberieréforras -
tényezoket, a kihivasokat és értékeket beazonositjuk és megoldasfokusszal, reflektiven
értelmezziikk azokat. Az iskola helyzetfeltarasa soran kiemelt figyelmet forditunk az
emberi és targyi er6forrasok feltérképezésére, reflektalva a belsé és kiilsé kornyezet
sajatossagaira. Példaul SWOT- analizist és HR-térképet készitiink. ILMT alapa
szervezetfejlesztési terviink részeként bels6 er6forras-fejlesztési tervet készitiink, melyet
Osszehangolunk a Tovabbképzési programmal és beiskolazasi tervvel. Igyeksziink a
pedagogia asszisztens végzettséggel rendelkez6 kollégakat beiskolazni.

Tanulok

A normal osztadlyokban egy csoport atlagos létszama: 20 {6, amely az orszagos atlagnak
megfelel, als6 tagozatban magasabb osztalylétszamok vannak.

Az inditott osztadlyok szamdarol a létszdm adatok alapjan a fenntart6 jovahagyasaval minden
tanév elején dontiink. A csoportokat gy alakitjuk ki, hogy kozel egyenld a létszamuak és
heterogén Osszetételliek legyenek. Iskolank tiikorképe a telepiilés felndtt lakossagéanak.
Tanuloink szocidlis hatranyokkal és munkanélkiiliséggel kiizdd negativ szociokulturalis
kozegbdl érkeznek hozzank. A sziilok 30 %-anak egyiittmiikodésére szamithat az iskola, a
tobbiek k6zombosek gyermekiik tanulméanyi munkajat illetéen.

A demografiai elérejelzés szerint és az elkdvetkez6 években a tanuldlétszam novekedése lesz
a jellemzo, ugyanakkor az iskolarendszerbe belép6 tanulok kozott tovabb emelkedik majd a
halmozottan hatranyos helyzetii tanulok aranya.



2. ALTALANOS ISKOLAI NEVELESI PROGRAM

Az iskola ondefinicidja (arculata, kiildetésnyilatkozata)

Elsodleges célunk, hogy a tarsadalom dltal preferalt értékek mentén felzarkoztatva,
tehetséget gondozva, az esélyegyenloséget biztositva készitsiik fel tanuloinkat a
kovetkezo  iskolafokozatra, a gyermeki személyiség tiszteletben tartasaval,
konvertadlhato alapismereteket nyujtva. Az intézmény legfobb funkciojanak azt tartjuk,
hogy megismertessiik neveltjeinkkel a tuddashoz vezeté utat. Ennek legfontosabb
kritériumai: az onallo gondolkodas és az alapkészségek fejlesztése.

Az intézmény jovoképe:

- Olyan szakmai, szellemi innovécio, melynek eredményeként tanuloink sikeresen
tanulhatnak tovéabb.

- Olyan készségek, képességek birtokaba juttatni tanuldinkat, mellyel felkésziilnek az
¢lethosszig tartd tanulésra.

- A fiatalok tanulasi utjat kovetni tudjuk, €s az intézményben szerzett készségek,
képességek birtokaban segiteni kivanjuk munkaer6-piaci esélyeiket.

A fentiek érdekében szeretnénk elérni:
- hogy a tanuldk dontd tobbsége a 16 éves korara elvégezze a nyolcadik osztalyt,
- minimalisra cs6kkenjen az évismétld tanulok szama,
- lényegesen minimalizalodjon az igazolatlan 6rdk szama,
- mérseéklddjon az also és a felsd tagozatban elért tanulmanyi eredmény kiilonbsége.

A tantargyi lehetdségek keretein beliil a kozvetlen tandri irdnyitds helyett/mellett el6térbe
helyezziik a tevékenységkdzpontu tanulasszervezést.

A tanulési, gondolkodasi képességek és problémamegoldas fejlesztését a kovetkezd
modern modszertani eszk6zok alkalmazasaval kivanjuk megoldani: tanuldsmoddszertan
(memoriafejlesztés, szovegértéses feladatok), kooperativ —tanulds (csoportmunka,
projektmoddszer, kozds problémamegoldas), dramatikus modszerek, stb. A kompetencia alapt
oktatas kiszélesitése.

A lassabban halado6 tanuldink fejlesztését-felzarkoztatasat, a tehetséggondozast a tanuldsi és
kommunikécios technikdk tanitasat elengedhetetlen feladatnak tartjuk.

Tanuldinkban kialakitjuk a problémafelismerd, az egylittmiikodési, a dontési
képességeket - ennek egyik eszkoze az iskolai didkonkormanyzat miikodése. Ez fontos
szerepet vallal a gyermekek érdekképviseletében, a szabadidd hasznos eltoltésében,
hulladékgytijtésben, kirandulasok és iskolanapok szervezésében, lebonyolitasaban.

Egyéb tevékenysegek széles korét kinaljuk: szakkorok,énekkar,tomegsport. ..

A gyermek- ¢és ifjusagvédelem feladata kiterjed az iskola minden dolgozodjara,
kivéaltképpen az iskolai erkolcstan oktatokra az ifjasdgvédelmi felelosre ¢€s az
osztalyféonokokre.
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Intézményiinkben gyermek ¢és felnott egyardnt egészséges, tiszta ¢€s esztétikus
kornyezetben toltheti mindennapjait. Tevékenységiinket kiildetésnek ¢és szolgalatnak
tekintjiik, amelyet a tarsadalmi, a fenntartoi €s a partneri igényeknek megfeleléen végziink.
Arra toreksziink, hogy didkjaink tudasukkal, magatartasukkal becsiiletes magyar
allampolgarokka valjanak, Hazajukhoz hii emberek legyenek. Ezen munkalkodik az iskola
tantestiilete és valamennyi dolgozdja.

2.1. AZ OKTATAS STRUKTURAJA

= Jskolankban a muvészeti nevelést — délutani 6rak keretében — T-Dance és a TAMI
mivészeti iskolak biztositjak. Az oktatas helyben folyik.

* Sokszinliek a tandéran kiviili foglalkozéasaink. A tanulok érdeklédésiiknek megfelelden
felzarkoztatd, képességfejlesztd, tehetséggondozo foglalkozasokon, szakkorokon vehetnek
részt.

» A tanulasi nehézséggel kiizdo gyermekek felzarkozasat, tehetséggondozasat szakképzett
fejleszté pedagogusaink, valamint a Nevelési tanacsado szakemberei segitik.

* A tandran kivili foglalkozasok rendjében kiilonleges helyet foglalnak el a tanulmanyi
kirandulésok, tdborok, mozi és szinhdzlatogatasok.

2.2. EGESZ NAPOS OKTATAS

Intézményiinkben biztositjuk a gyermekek egész napos ellatasat tanuld szobai-napkdzis €s
iskolaotthonos (tagintézményben) , egész napos oktatds formdjaban.

A nemzeti kdznevelési torvény alapjan az altalanos iskoldban a nevelés — oktatas a déleldtt és
délutani tanitasi idészakban olyan modon kell szervezni, hogy a foglalkozasok legalabb 16
oraig tartsanak. Az altalanos iskola e torvény rendelkezéseinek megfelelden egész napos
iskolaként is miikodhet.

Az egész napos iskola esetében a kotelezo és egyeb foglalkozasokat a déleldtti és a délutani
iddszakra egyenletesen szétosztva, egymast valtva a tanulok aranyos terhelését figyelembe
véve kell megszervezni.

A teljes program az oktatasért felelds miniszter altal jovahagyott, nevelési — oktatasi program.

Ez az oktatasi forma kedvezd szervezeti feltételt biztosit a tanulmanyi munka hatékonyabb
iranyitasédhoz:
- megkonnyiti az 6voda és az iskola kozotti zokkendmentes dtmenetet,
- egyenletes megterhelést nyujt,
- a gyermekek tevékenykedtetésén alapulo, egész nap kedvezd pedagdgiai hatast
nyujté munkarend kialakitasa valik lehetdveé.
- a tanitds, a tanulds, az aktiv pihenés, a szabadidds tevékenységek célszeriien
valtogatjak egymast.

Az egész napos neveldtevékenység alapelvei:

- A tevékenység vagy gyakorlatkozpontisag elve
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Ez a nevelési folyamat legaltalanosabb alapelve, mivel a nevelés alapvetd
eszkoze a tevékenység.

- A fizikai, szellemi és erkolcsi fejlodés egységének €s egyenértékiiségének az
elve
Az egész napos oktatas sordn a teljes személyiség nevelésére kell torekedni.

- Az alkoto tevékenység elve
Az iskolanak az alkotés szinterévé kell valnia.
A jatéknak ¢és a munkanak mint a mindennapos, tervszerii szervezeti
tevékenységnek kell helyet kapnia.

A kotelezo és szabadon valaszthato tevékenységek egységének elve:

A kotelez6ség mellett rendkiviil fontos a valaszthatosag is. Az egész napos tevékenységek
szerves részéve kell tenni a gyermekek altal szabadon valasztott értelmes tevékenységeket,
mert ezzel személyiségiik fejlesztésében nagy lehetéségekhez juthatunk.

Az egész napos oktatés célja és feladata:

- Ertelmi nevelés
Az egész napos oktatds jaruljon hozza az iskolaban folyd értelmi nevelés
feladatainak megoldésahoz, a gyermek értelmi képességeinek maximalis
fejlesztéséhez, a hatranyos helyzeti tanulok fejlédésének segitéséhez.
Biztositja a tanulok szdmara az iskolai feladatokhoz valé naponkénti nyugodt
¢s eredményes felkésziilés lehetdségeit, a hianyok potlasat.

- Aktivitas
A mindennapi munka koriiltekinté megszervezésével alakitsa a gyermekben a
pozitiv munkaszokasokat és a fizikai, a szellemi munkahoz valé helyes
viszonyt.

- Erkolcsi nevelés
Jelentds mértékben mélyitse el a tanulok magatartas- és viselkedéskulturajat.

- Kulturélis foglalkozas
Az ¢életkordhoz méretezett elégséges, igényes szabadidd biztositdsaval jaruljon
hozzé4 a miivelt, a szabadidejét kulturaltan eltoltd gyermek neveléséhez.

- Csokkentheti a hatranyos és halmozottan hatranyos tanuldk lemorzsolodasat,
évfolyam ismétlésének kockazatat.

Az egész napos oktatds célja, hogy magas szinvonalu, higiénikus, esztétikus, otthonias
kornyezetet biztositson.

Iskolaotthonos oktatas

Az iskolaotthon esetében a gyermek egész napos nevelése torténik, a tanitdsi ordk és a
szabadid6 0sszefliggd rendszert alkot. A tanulas és a szabadidd véltakoznak, szem el6tt tartva
ezzel a gyermekek terhelhetdségét. Minden elsds kisgyermek

két tanitoval kezdi tanulményait, akik a tantargyakat

szakmai tapasztalataik, tudasuk és hajlandosaguk szerint egymds kozott megosztva tanitjak.
Az iskolaotthonos oktatasban magyar, illetve matematika blokkban két pedagdgus
munkalkodik. A tanordk megoszlanak a nap folyaman délel6tti és délutani idészakra.
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A tanitasi orakat kovetd készségtargyak szorosan kapcsolodnak a magyar, illetve matematika
tantargyak ismeretkoréhez, mélyitik azt. Ezek az ordk feloldo jellegiiek, biztositjak az
igényes, komoly erdfeszitést igényld tanulas utani felfrissiilést, a

kovetkezd tanitasi blokk alatt pedig ismét nyugodt 1égkorben folytathatd a tanulas.

A két osztalyfonok kozott egyenlden oszlanak meg a feladatok, minden esetben két tanito
valtja egymast, a tanordkon, a szabadidds foglalkozdsokon €és az ©6nall6 tanuldson is. Az
iskolaotthonos nevelés keretei k6zott hazi feladatoz nem adunk mivel a tanuld az egész napos
felkészités soran késziil fel a kovetkezd tanitasi napokra.

A gyermekeknek lehetdségilik van beszélgetni problémajukroél, nem olyan kotott €s rideg az
orarend, illetve a napirend.

Reggel, a tanitds megkezdése elott, lehetdsége van a pedagdgusnak beszélgetésre, a hirek
meghallgatasara, a napi gondok felvetésére. Ez azért is fontos, mert a ki nem beszélt
problémak gatoljak a tanulot figyelmének 0sszpontositasaban.

A nap folyaman, mivel a tanitds és a szabadidd valtja egymadst, egyenletesebb a tanuldk
terhelése. Tobb lehetdség nyilik a tanulokkal vald beszélgetésre, az egyéni élmények
meghallgatasara, a jaték kdzbeni megfigyelésre, kiilonb6z6 nevelési helyzetek elemzésére. A
tanitok kozott a feleldsség megosztas kiegyensulyozottabb, hiszen mindkét pedagogus tanit és
napkozizik is.

Mindkét tanito latja a gyermeket az irdnyitott €s az 6nalld tanulés folyamataban,
megfigyelheti szabadidében a tarsai kozott, latja a kiilonbozd szabadidds

foglalkozasokon, igy a nevelés is 1ényegesen hatékonyabb lehet.

Az iskolaotthonos id6beosztas a gyerekek életkori sajatossagainak jobban megfelel, hiszen
elsd, masodik, harmadik osztalyban a délelétti €és a délutani két 6ra nem jelent szamukra olyan
megterhelést, mintha egyhuzamban kellene négy orat tevékenykedniiik. A tanordk kozott
bdven van id6 jatékra, olvasasra, badbozasra, sportfoglalkozésra, zenehallgatasra, kiilonbdzd
szakkori, zeneiskolai foglalkozasokra, egy kis ebéd utani relaxacidra, mesére, beszélgetésre.
Természetesen a feladatok kozé tartozik a hazi feladat (illetve ebben az esetben ,,06nallo
munka” elkészitése is, ami egy kisiskolas esetében nemigen haladja meg a 2-Szer30 percet
déleldtt és délutan. Ekkor a gyerekek onalldan, ha sziikséges tanitoi iranyitassal végzik el
készségfejlesztd, gyakorlo, felzarkoztatdo vagy tehetségfejlesztd feladataikat. Ilyen modon
levessziik a csaladokrol az otthoni gyakorlas terhét; megelégedve azzal és el is varva azt, hogy
a sziilok folyamatos figyelmet tanusitsanak kisgyerekiik iskolai mindennapjai, beilleszkedése,
tarsas kapcsolatai és tanulmanyai irant.

Az elényok kozott tarthatd szamon, hogy a két tanitdé munkaszervezésének koszonhetden az
6ndlld6 munka elkészitésénél jelen lehet az a tanitd, aki a feladatot eldkészitette, igy
figyelemmel kisérheti az 6nallo boldogulas ttjat is, iddben korrigalhat, ha sziikséges.

A szabadidében végezhetd tevékenységek kozott vannak: a mozgis szdmos formaja,
konyvtarlatogatas, zenehallgatas, jatékok, és mas kreativ foglalkozasok.

Az iskolaotthonos oktatas esetén nem szorit annyira az 1d6, mint a hagyomanyos oktatasi
formaban. A gyermekek hét kozben nem viszik haza az Osszes tanszereiket, a teli taskaikat,
ami fOleg az elsd osztilyban a taska sulyat tekintve megterheld lehet. Téaskajukat a
konyvekkel, munkafiizetekkel csak hétvégén viszik haza, hogy a sziild is lassa, hogyan
haladnak a gyerekek. Hét kozben csak az iras és a matematika fiizetet, valamint az
olvasokonyvet kiildjiik haza, hogy a sziildk folyamatosan képet kapjanak a munkarol.
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3. AZISKOLABAN FOLYO NEVELO-OKTATO MUNKA
PEDAGOGIAI ALAPELVEI, ERTEKEI, CELJAI, FELADATAI,
ESZKOZEI, ELJARASAI

A Koznevelési torvény alapjan célunk olyan koznevelési gyakorlat fenntartasa, amely
elésegiti a gyermekek, fiatalok harmonikus lelki, testi és értelmi fejlédését, készségeik,
képességeik, ismereteik, jartassagaik, érzelmi és akarati tulajdonsagaik, miveltségiik életkori
sajatossagaiknak megfeleld, tudatos fejlesztése révén, €s ezaltal erkolcsos, 6nallo életvitelre és
céljaik elérésére, a maganérdeket a koz érdekeivel Osszeegyeztetni képes embereket, felelds
allampolgarokat nevel. Kiemelt célunk a nevelés-oktatas eszkozeivel a tarsadalmi leszakadas
megakadalyozésa és a tehetséggondozas.

A koznevelés a felnovekvé nemzedék érdekében a magyar tarsadalom hossza tava
fejlédésének feltételeit teremti meg, és amelynek altalanos kereteit és garanciait az allam
biztositja. A koznevelés egészét a tudds, az igazsdgossag, a rend, a szabadsag, a
méltanyossag, a szolidaritas erkolcsi és szellemi értékei, az egyenlé banasmod, valamint a
fenntarthat6 fejlddésre és az egészséges ¢€letmddra nevelés hatdrozzdk meg. A koznevelés
egyetemlegesen szolgalja a kozjot és a masok jogait tiszteletben tartd egyéni célokat.
Pedagogiai kulturankat az egyéni banasmodra valo térekvés, a gyermek, a tanul6 elfogadasa,
a bizalom, a szeretet, az empatia, az ¢életkornak megfeleld kdvetelmények tamasztasa, a
feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanulo fejlédését biztositd sokoldalt, a
kovetelményekhez igazodo értékelés jellemzi. Intézményiink nyitott: minden tanulé értékes,
a pedagogiai gyakorlatunk tervezésénél a tanulok értékeinek kibontasa, megerdsitése a
domindns. Az egyéni sziikségletekhez igazitott differencialt képességfejlesztést, terapias
szemléletet alkalmazunk.

Az iskola mint szervezet mikodését feltard helyzetelemzésiink alapjan ILMT alapt
komplex szervezetfejlesztési tervet készitiink amelyben meghatarozzuk azokat az alapvet6
célokat, tevékenységeket, amelyeket a kovetkezé években sziikséges elérniink és
megvalositanunk a korai iskolaelhagyas megeldzése érdekében.

Célok Feladatok Eszko6zok, eljarasok

Kozoktatasi intézmények
célja és feladata, hogy
tanuloit mivelt emberekké,
az egyetemes értékek
tiszteldjévé, a magyar haza
¢és a nemzet hiiséges,
aldozatkész, alkoto
polgaraiva formalja, akik
mindenkor készek az 6rokolt
¢s a jelenkori kultara valodi
értékeit befogadni,

Kozvetitjiik az erkolcsi,
etikai értékeket.

Alapvetd tudomanyos
igényességli ismereteket,
normékat adunk 4t, mely
tanitvanyaink életét
befolyasolja és alapot ad az
iskola befejezése utani
¢letszakaszukra is.

Fejlesztjiik tanitvanyaink

Pedagogusok személyes
példamutatasa a neveld-
oktatobmunkaban ¢és a
maganéletben.




gyarapitani, kozvetiteni.

pozitiv érzelmeit, mely
benniik belsé harmoniat,
békességet teremt.

Az iskola neveld-oktatd
munkajaban egyiittmtkodik
a gyermek, a szil6 és a
pedagogus, és minden olyan
partner, aki elfogadja,
segiteni akarja és tudja a
pedagdgiai program

Folyamatos kapcsolattartas
partnereinkkel.

Az eredmények, javaslatok,
észrevételek beépitése az
intézmény mitkodésébe.

A partnerek szamara a

Kapcsolattartasi formak
kialakitasa és mitkddtetése (nyilt
napok, konyvtari orak, sziil6-didk
nap)

megvalositasat. rendszeres visszacsatolas
megvalodsitasa.
Célunk, hogy munkaénkat, Ren(lj(S'Z%rese'nk Kérdobives felmérések,
i ; megkérdezziik a gk .
mindennapi gyermekeket, kikérjiik beszélgetések szervezése. A

tevékenységiinket a
gyermekek okos szeretete
hassa at. Dertis iskolai
légkorben és kornyezetben
biztositjuk gyermekeink
testi-lelki fejlédését.

veleményiiket, varjuk
javaslataikat iskolai életiink,
Erogramj aink alakitasaval
apcsolatban. Iskolank tesz
azert, hogy minden
gyermek viszontlassa sajat
magat és csaladi hatterét a
pl. segédanyagokban,
faligjsagokon
¢és azokban a tanulasi
tevékenységekben, melyek a
gyermekek otthonrdl hdzott
tudasara, tapasztalataira
épitenek.

didkonkormanyzat adta
lehetdségek kihasznalasa
(diakférum, iskolanapok).

Személyes példamutatassal
neveljiik tanuldinkat az
emberi jogok tiszteletben
tartasara.

Kiemelt feladatunk az
altalanos emberi értékek,
normak kozvetitése,
elsajatittatasa és
alkalmazasanak
gyakorlasa.

Tudatositjuk a
gyermekekben a k6zosség
demokratikus miikdésének
szabalyait.

A kozéletben valo
szerepeket, az egyén
érdekérvényesitésének
demokratikus formait
elsajatittatjuk.

Személyes példamutatas.
Szerepjatékok a tanitasi ordkon.
Feladatvallalas az
osztalykozosségben.

Az osztalyban felmeriild
problémak megoldasanak maodjai.

Az ember, az emberi élet
tisztelete és védelme.

A masokkal szembeni
tolerancia, a massag
elfogadasa.

A hatranyos
megkiilonboztetés minden
form4janak keriilése.

A humanista emberkép
kialakitdsa.

Erdsitjiik a pozitiv
szokasokat és a humanus
magatartasmintakat.
Tudatositjuk
gyermekeinkben a sziikebb
¢s tagabb kornyezetiikben
megismerhetd erkolcesi
értékeket.

Személyes példamutatés. A
tanitasi orakon a tananyag adta
lehetdségek felhasznalasa.
Integralt oktatési és nevelési
formak alkalmazasa.

Allami és
egyhazi(karadcsony,htsvét,plinkds
d) tinnepek,

Hagyomanyok apolasa.

Egészséges nemzeti
Onbecsiilés és hazaszeretet

Lakohelytlink megismerése.
Sziikebb és tagabb

Projektmodszer.
Sétéak, kirdnduléasok, tananyag
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Kialakitasa.

Fogékonysag az €16 és
élettelen természet szépségeli
irant.

kornyezetiink, Magyarorszag
megismerése. Multunk
megismerése, jelképeink
tisztelete. Lokalpatriotizmus
kialakitasa. Magyarsagtudat
erdsitése.

adta lehetdségek felhasznalasa,
muzeumok.

Unnepeink mélto megtartasa.
Hagyomanyapolas.

Keltsiik fel minden
tanulodban az igényt az
idegen nyelvek, az ének-
zene, a rajz €s muvészetek, a
vilagirodalom, egyetemes
torténelem, és médiaismeret
tanulasara, mas népek
kultarajanak a
megismerésére.

Anyanyelvén til minden
gyermek ismerje meg
legalabb egy idegen nyelv
alapjait.

Az Euro6pai Unid
orszagainak megismerése.
Egyetemes kulturalis értékek
megismerése.

Idegen nyelvek tanitasa ,ha a
fenntarto
engedi:csoportbontashan.

Angol nyelvteriiletek
megismerését célzo versenyek,
Halloween Party.

Nemzetkdzi linnepek megtartasa.

Az iskola valamennyi
tevékenysége kozvetve, vagy
kozvetleniil a gyermeki
személyiség fejlesztését
szolgélja.

Segitjiik tanuldinkat, hogy
mivelt, alkotasra képes
boldog, elégedett emberré
valhassanak.
Alkalmazkodunk a
tanitvanyaink egyéni
sziikségleteihez, azok
folyamatos megismerése,
elemzése altal.

Lattassuk meg, ¢s fejlessziik
minden gyermekben
személyiségének sajat
értékeit:

A targyi tudas mellé a
gyermek szerezze meg
mindazokat a
kommunikacios
képességeket is, amelyekkel
tudasat hasznositani tudja.

Helyes magatartasformak
megismertetése €s
gyakoroltatasa.

A tanulok személyre sz616,
folyamatos értékelése.
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Az iskola készitsen fel az
eredményes tovabbtanulasra,
a gyakorlati ¢életre.
Rendelkezzenek a tanuldk a
mindennapi €letben
hasznosithat6 tudassal,
ismeretekkel.

Sikeresen alkalmazkodjanak
a munkaerd piaci

elvarasokhoz.
A kompetencia alapa oktatas
segitse a HH ¢és HHH

tanulok esélyegyenldségének
biztositasat.(lemorzsolodas
csokkentése,hatranyos
megkiilonboztetés
felszamolésa)

Ujszer(i tanulasszervezési
eljarasok bevezetésével
er6sodjon a tanulok
motivaltsaga.

Terjedjen el az oktatas
valamennyi teriiletén a
digitalis irasbeliség.
Viljon belsd igénny¢ az
intézményi innovacio.

A tantestiilet folyamatos
tovabbképzésének,
Onképzésének 6sztonzése.
A képességfejlesztés széles
skalajanak kialakitasa.

Az alapkészségek
fejlesztésének kozéppontba
allitasa, valamint a
megszerzett ismeretek
alkalmazasa, a
legkiilonfélébb
kornyezetekben.

A kooperativ munka
modszereinek tudatos
alkalmazasa, az ehhez
szlikséges ismeretek és
attitldok kifejlesztése.
Kompetenciaalapu oktatas
kiterjesztése. Elet kozeli
tanulési kornyezet
kialakitasa. A tanuldsi
stratégiak alkalmazasaban a
sokszintiségre torekvés, a
jatékossag, a szimulacio
gazdag eszkoztaranak
biztositésa.

Tanorai és tandran kiviili
foglalkozasok megtervezése.
Differencialt oktatas
megvalodsitasa.

Kooperativ médszerek
elsajatitasa és alkalmazasa.

A képességfejlesztés modern
taneszkozeinek (IKT eszk6zok)
alkalmazasa.

Tovabbképzések.

A célok megvalosulasat szolgalo
modszerek, oktatasszervezési
modok, tanulés - szervezési
eljarasok: tantargytombosités,
tevékenykedtetésre €piild
tanulasszervezés, projektoktatas.
Az SNI-s tanulok esetében az
integralt nevelést segitd sériilés
specifikus fejlesztés, egyéni
tovabbhaladas, értékelés
biztositasa.

A tanulmanyi
eredményekben,
versenyeken, a
tovabbtanulaskor
tiikkr6z6djon az iskoldban
foly6é mindségi munka.

Hatékony, mindségi oktatas.
A befolyasolo tényezok
megallapitasa.
Korszerll tanulési
modszerek, technikak
alkalmazasa.

Digitalis tartalmak,
taneszkozok oktatési
gyakorlatban valo
hasznalata, digitalis
készségek fejlesztése.

Tanorai és oran kiviili
differencialt formak.
Versenyeztetés (hazi és kiilso
megmeérettetések szervezése)
Meérések

Szakmai munkakozosségek
mithelymunkéja (bemutatok).
Szakmai napok. Intézmények
kozotti szakmai
egylittmikodések kialakitasa.

Az iskola készitsen fel az
onmiivelésre, az 1) ismeretek
megszerzésének 6nallo
technikaira.

Mintéakat adunk az
ismeretszerzéshez, a feladat-
és problémamegoldashoz.
Kialakitjuk a folyamatos
onmivelés igényét.

Szakmai egyiittmitkodések
kialakitasa: szinhazakkal,
muzeumokkal,
konyvtarakkal, helyi
tarsadalom szerepldivel
kozos programok szervezése,
kornyezetvédelem,
lizemlatogatas, stb.

Minden gyermek szamara
képességeinek, érdeklodésének és
céljainak megfeleld programokat,
tevékenységi formakat
biztositunk.

Egyéni palyazatokon,
kutatotevékenységekben valo
részvételt szorgalmazunk.
Megtanitjuk a gyermekeket a
korszerli ismeretszerzési modok
az IKT hasznalatara.
(szamitogép, Internet, video,
interaktiv tabla stb.).
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Az iskolaban minden
tanulonak esélyt adunk
szocio-kulturalis
hatranyainak lekiizdésére.
A hatranyos
megkiilonboztetés minden
formajanak elitélése és
kikiiszobolése.

Az igazolatlanul mulasztott
orék csokkenése.

A korai iskolaelhagyas
megeldzése.

A héatranyos helyzeti és a
nem hatranyos helyzetii
tanulokkal egyenrangtian
torédiink. Iskolankban
mindenki felismeri, hogy
a diszkriminécio
csokkentésének legjobb
modja egy olyan
iskolakultara, melyben a
sokszintiség tisztelete
altalanosan elfogadott
értek.

A tanulési és beilleszkedési
hatranyokkal kiizd6 tanulok
azonositasa.

Az egymas iranti feleldsség,
az elfogadas, segitOkészség
kialakitasa tanuloinkban.

A hatranykompenzécio
megfelelé formajanak
kivalasztasa. Folyamatos
segitd munka és értékelés.

A Kkorai iskolaclhagyassal
kapcsolatos konkrét esetek
megoldasaba  bevonni a
sziikséges partnereket.

Differencialt foglalkozasok a
tanitasi orakon.
Felzéarkoztato foglalkozéasok és
egyéni korrepetalasok, fejleszto
foglalkozasok.

Sziikség esetén a szakszolgalatok
segitségének igénybe vétele.
(Nevelési Tanacsado)
Ifjusagvédelmi felelds szakszerl
segitd munkéja.

A sziiloket partnernek
tekintjiik és partnerként
kezeljiik a korali
iskolaelhagyassal és az
6voda—iskola, illetve
iskolafokok kozotti (also—
felso tagozat, altalanos
iskola—ko6zépiskola
atmenettel kapcsolatos
konkrét esetek megoldasa
soran. A konkrét esetek
megoldéasaban részt vevo
pedagdgus taje¢koztatja az
ILMT alapu
intézményfejlesztést
koordinalé mikrocsoportot
vagy az atmenetben érintett
kollégakat az esettel, annak
megoldasaval kapcsolatban.
Minden eset kapcsan
feltérképezziik a

megoldéasba bevonhat6
lehetséges partnereket, a
feltérképezett partnerek
elérhetdségét nyilvantartjuk
partneri adatbazis
forméjéaban,
nyilvantartasunkat
naprakészen tartjuk,
folyamatosan frissitjiik,
rendszeresen feliilvizsgaljuk
Az iskolai lemorzsolodas
megeldzését tamogatod
konkrét esetek
megoldasaval, illetve a
partneri nyilvantartassal
kapcsolatos
sikeresgyakorlatainkat
irasban is rogzitjiik, halozati
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szinten tovabbadjuk.

M¢éltanyos és befogado
targyi kornyezet kialakitasa

A tanulasi helyszinek, a
kialakitott kornyezet, a
funkcionalis terek a
befogad6 szemléletet
tikkrozik. Az egyiittélés
szabalyai az
es¢lyegyenlOséget
kozvetitik. A terek a
tanulasra és részvételre
Osztonzést szolgaljak. A
tanulasi kornyezet tiikrozi
a tanulok kulturalis
értékeit, sokszinliségét. A
targyi kornyezet elosegiti
a tanuloi
kulcskompetenciak
fejlédését. Befogado,
nyitott k6zosségi terek
kialakitasara torekszenek
a kézéssé%gk. Az iskola
targyi és IKT kornyezete
tamogatja a tanulas
kiilonbozé formainak
megvalositasat.

Minden gyermek szamara
korosztalyanak megfeleld

butorzat, a tanulashoz sziikséges
megfeleld eszkdzok biztositasa a

fenntarto, az alapitvany

tdmogatasaval illetve palyazati

forrasbol.
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3.1. Nevelo-oktato munkdank eredményességének kritériumai, sikerességi
mutatdink

Nevel6-oktaté munkankat akkor tekintjiik eredményesnek, ha iskolank végzos diakjai a 8.
¢évfolyam végén:

>

>

Tanul6ink nagy tobbsége feleljen meg az alapfoku nevelés és oktatas tanterveiben
meghatarozott tovabbhaladas feltételeinek;

Palyaorientacios tevékenységiink eredményeként minél tobb tanulonk nyerjen
felvételt a képességeinek megfeleld szintli kozépfoku intézménybe;

Szilard alapkészségekkel rendelkeznek, valamint azokkal az alap és
kuleskompetenciakkal, amelyek sziikségesek ahhoz, hogy életpalyéjukat
kialakitsak, majd sziikség esetén modositani tudjak.

Rendelkeznek olyan bdvithetd, biztos képességekkel, készségekkel és tantargyi
ismeretekkel, amelyek képessé teszik dket a kdozépiskolai kovetelmények
teljesitésére;

Képesek 6nallo ismeretszerzésre, hagyomanyos és digitalis eszk6zok
hasznalataval, valamint a megszerzett ismeretek alkalmazasara a legkiilonfélébb
kornyezetekben, élethelyzetekben;

Ontevékenyek, aktivan részt vesznek az iskolai munkaban;

elfogadjak a kulturalt viselkedéshez, az emberek kozotti kapcsolatokhoz, valamint
a kozosségben valo éléshez sziikséges viselkedési és magatartasformakat;

Ismerik nemzeti hagyomanyainkat, kulturankat, szilard magyarsagtudattal
rendelkeznek;

Ismerik- életkoruknak megfeleld szinten- a telepiilésen €16 nemzetiségek, és mas
népek kultargjat és torténelmeét

Tudjék elfogadni a massagot, toleransak egymassal és a felndttekkel.
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3.2. A SZEMELYISEGFEJLESZTESSEL KAPCSOLATOS
PEDAGOGIAI FELADATOK

Minden ember onalld személyiség. A gyermeki személyiség Kkiteljesitése csak
tiirelmes, Osszehangolt ¢és az alapvetd feltételeket magdban foglalé nevelomunka
eredménye lehet.

A személyiségfejlesztés alapveté célkitiizése, hogy realis Onismeret altal minden
tanulonak attekintése legyen sajat személyisége Osszetevoirdl, tehetsége, képessége
hatarair6l, lehetdségeirdl. Minden tanuloi tevékenység soran a készségek, képességek
fejlesztése kertiiljon eldtérbe.

A fejlesztés a tanulok fejlettségi szintjének, aktualis allapotanak ismeretében az
egyéni képességekhez, az egyén haladasi liteméhez igazodjon. Minden pedagogus,
pedagogiai munkat segitbk az adott tanoran, helyzetben és a tandran Kkiviili
szintereken a gyermekkel kapcsolatos minden tevékenységére jellemz6, hogy
tisztaban vannak azzal, hogy az egyes esetekben alkalmazott problémamegoldasi
stratégia az egész személyiségre hat.

,Differencialas heterogén csoportban” és ,,SNI tanulok integracioja” teriileteken
6nalld6 munkacsoportokat milkddtetiink, melybe pedagogiai szakszolgalati és
szaktanacsadd munkatarsakat is bevonunk. A munkacsoport minden pedagogus
gyakorlataban alkalmazhat6 korszerti diagnosztikus és fejlesztési eszkozoket,

megkozelitéseket, tudasokat kdzvetit az egész neveldtestiilet szdmara.

Célok

Feladatok

Eszkozok, eljarasok

A tanulok testi, lelki
szellemi,érzelmi fejlodésének
megalapozasa.

A tanuldi személyiség mind teljesebb
korii tanari megismerése
(osztalyfonoki és szaktanari feladat).
Az érzékelés, észlelés, figyelem,
emlékezet és gondolkodas
funkcidinak tudatos fejlesztése.

A gyermeket tanité pedagogusok
folyamatos informaciocseréje az
osztalyfonok vezetésével.

Fejleszto beszélgetések, egyéni
felzarkdztatés és tehetséggondozas,
szakkorok. A tapasztalatok
megosztasa a sziilokkel.
Szakszolgalat segitségiil hivasa.
(Nevelési Tanacsado)

Tanoran kiviili foglalkozasok.

A tanulok realis
Onismeretének kialakitasa,
onfejlodés eldsegitése.

A helyes motivacios bazis
megteremtése.

Akarati tulajdonsagok fejlesztése:
céltudatossag, kitartas, onfegyelem,
elkotelezettség, engedelmesség.

A gyermeki jogok és kotelezettségek
megismerése. A jogok
érvényesitésének gyakoroltatasa.

A kotelességtudat fejlesztése.

Onjellemzés, szerepjatékok.
Irodalmi élmények, tanmesék
megbeszélése. A tanulok énképének
¢s kornyezete megitélésének
szembesitése.

Szituacios jatékok. Versenyek,
alkalmak.

Bizalom elterjesztése a
tanulok korében.

A klasszikus és modern
emberi értékek képviselete és

Az Onbizalom, alkotokedv
megorzése, fejlesztése, pozitiv
visszajelzésekkel torténd
megerdsitése.

Egyéni, testre szabott fejlesztés.
Személyes példaadas.

Biztatas, helyeslés, dicséret,
jutalmazas formdinak alkalmazasa.
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kozvetitése.
Az ¢élethosszig tartd tanulas
igényénck megalapozasa.

Szovegértés fejlesztése.

Onall6 tanulés és ismeretszerzés
képességének kialakitasa,
gyakoroltatasa.

Konfliktuskezeld és stressz-
csokkentd technikék
megismertetése és
gyakoroltatasa.

A gyermeki
személyiségfejlodés,
kapcsolatrendszer és
kommunikacié zavarainak
felismerése, az okok
felkutatasa és személyre sz616
fejlesztoprogram kialakitasa.

Kétiranyu gyermek-felnott

kommunikécids bazis kialakitasa.

Egymas iranti tisztelet, tolerancia

kialakitasa és gyakoroltatdsa. A

kulturalt beszéd és viselkedési

formak elsajatittatasa. Agressziv
megoldasok elutasitasa.

A gyermekeknél tapasztaltrendszeres
indulatot tigy fogjuk fel, hogy
segitségre, €s nem biintetésre van
sziikségiik

A csalad szerepének ¢és funkcidinak
erositése.

A stressz nélkiili nyugodt 1égkor
biztositasa.

Problémamegoldasok modellezése.
Szituacios jatékok,
esetmegbeszélések .

Az egyén személyes
tulajdonsagainak és a
palyakdvetelményeknek az
Osszehangoladsa. Alakuljon ki a
realis énkép és palyaismeret
tanuléinkban. Eletpalya épités
kompetencia megismerésével
¢s kialakitasaval valjon
képessé a tanuld a szamara
legmegfelelobb szakma,
hivatds kivalasztasara.

Helyes palyavalasztas redlis
Onismeret alapjan. A tudés becstilete,
Kitartas, igényesség a munkaban.
Egylittmiikodési képességek
fejlesztése.

A szocialis és életpalya épités
kompetencia fejlesztése, felkészités a
felnott élet szerepeire: munkavallalés,
egylittmiikodési készség fejlesztése,
feleldsség, egymas elfogadasara
nevelés.

Nyilt napokon valo részvétel,
palyavalasztasi kiallitas
meglatogatasa. Palyavalasztasi
tanacsadas igénybe vétele. Tantargy
elokészitok, szakkorok, mivészeti
tevékenységek soran az egyes
foglalkozasok megismerése.
Pélyaorientacios foglalkozasok.
Projektmunka.

Tajekoztatd DVD-k szakmakrol.
Palyavalasztasi kiallitas latogatésa.
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3.3. Nevelo oktato munkdank eredményességének kritériumai, sikerességi

mutatdink a személyiségfejlesztés teriiletén:

A fentiekb6l kovetkezOen iskolank tanuldja egyéniségében és a kornyezetéhez vald

viszonyaban:

>

>

vV V VvV V

koranak megfelelé onismerettel és dnbizalommal rendelkezzen,;

realis 6nismerete, a Kialakult életviteli és szocialis kompetenciai alapjan legyen

képes a szdmara legmegfelelobb tovabbhaladési ut megtaldlasara; (tovabbtanulés,

szakma, csalad)

pozitiv életszemlélet jellemezze;

vigyazzon egészségére és kornyezetére;
tudjon a helyzeteknek megfeleléen viselkedni;
igyekezzen a konfliktusokat rugalmasan kezelni;

ismerje el a massagot, a masik személyiségét;

tudjon az iskolai k6zosség elvarasaihoz alkalmazkodni.

Az ismeretelsajatitas folyamataban:

>

YV V V V VY

iISmerje meg a tanulasi technikakat;

keresse a szamara a legeredményesebbet;

tanuljon képességének megfelelden, legjobb tudasa szerint;
fejlessze onmagat: értelmi €s egyéb képességeit;

legyen akaratereje a tanulashoz, de tudja elviselni a kudarcokat is;

ismereteit adja at a téle gyengébbeknek, segitse azokat;
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3.4. A TELJESKORU EGESZSEGFEJLESZTESSEL
OSSZEFUGGO FELADATOK

Iskolankra nagy feladat és feleldsség harul a felnévekvd nemzedékek egészséges életmodra
nevelésében. Minden tevékenységiinkkel szolgdalnunk kell a tanulok egészséges testi, lelki és
szocidlis fejlodését. Személyi és tirgyi kornyezetével az iskolink segiti azoknak a pozitiv
beadllitodasoknak, magatartasoknak és szokdsoknak a kialakulasat, amelyek a gyermekek, a
diakok egészségi dllapotdt javitiak. Az egészséges életmodra nevelés nemcsak a betegségek
megeldzésnek mddjara tanit, hanem az egészséges dllapot oromteli megélésére és a
harmonikus élet értékként valo tiszteletére is nevel.

Feladataink a tanuldk egészségfejlesztéséért

A teljes korii egészségfejlesztés célja, hogy az intézményben eltdltott idében minden tanuld
részesiiljon a teljes testi-lelki jolétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejleszto,
rendszerszeriien mikodo egészségfejleszto tevékenységekben.
Az iskolank altal mikodtetett teljes korli egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek
eredményeképpen  pedagoégusaink a  nevelési-oktatdsi  intézményilinkben — végzett
tevékenységeiket, a helyi pedagodgiai programot és szervezeti mitkodést, a tanuld és a sziild
részvételét az intézmény életében gy befolyasoljak, hogy az a tanuld egészségi allapotanak
kedvezd iranyu valtozéasat idézze elo.
Az intézmény mindennapos miikddésében kiemelt figyelmet forditunk a tanuld egészséghez,
biztonsdghoz valo jogai alapjan a teljes korli egészségfejlesztéssel osszefiiggd feladatokra,
amelyek kiilonosen

a) az egészséges taplalkozas,

b) a mindennapos testnevelés, testmozgas,

c) a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fiiggdségek, a

szenvedélybetegségekhez vezetd szerek fogyasztdsanak megeldzése,

d) a bantalmazas és iskolai erdszak megeldzése,

e) a baleset-megel6zés és elsGsegélynyujtas,

f) a személyi higiéné teriiletére terjednek ki.

A helyi egészségfejlesztési programot a neveldtestiiletiink az iskola-egészségiigyi szolgdlat
kozremiikodésével az aldbbi részletezéssel készitette el:

Az egészséges taplalkozas

» A nevelési-oktatasi intézményben biztositott kozétkeztetés élelmiszer-alapanyagainak
beszerzését az étkeztetés megszervezdje lehetdség szerint Osszehangolja a helyi
¢lelmiszeralapanyag-termeléssel és - eldallitassal.

» Ha az intézmény fenntartdja vagy az intézmény vezetéje — amennyiben erre az intézmény
alapitd okirata feljogositja — megallapodast kivan kotni az intézményben tiizemeld
¢élelmiszerarusito iizlet vagy aruautomata milkodtetésére, dontéséhez beszerzi az iskola-
egészségiigyi szolgalat szakvéleményét. Az iskola-egészségligyi szolgalat abban a
kérdésben foglal allast, hogy az arukindlat megfelel-e az egészséges taplalkozasra
vonatkozo ajanlasoknak, tovabba hogy tartalmaz-e olyan terméket, amely alkalmas lehet a
tanuld figyelmének, magatartasanak olyan mértékii befolyasolasara, hogy azzal
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megzavarja az nevelési-oktatasi intézmény rendjét, vagy rontsa a neveld-oktatdé munka
hatékonysagat.

» A nevelési-oktatasi intézmény fenntartoja, vezetéje nem kothet megallapodast, ha az
iskola-egészségiigyi szolgalat szakvéleménye szerint az arukinalat nem felel meg az
elézéekben meghatarozott ajanlasoknak, kivéve, ha az iskolai sziil6i szervezet, kozosség a
megallapodds megkdtését tamogatja.

» Az intézményben iizemel$ élelmiszer-arusitdo tiizlet nyitvatartasi rendjének és az
druautomata mitkodtetési idészakanak a megallapodasban torténd meghatarozasdhoz az
intézmény vezetdje beszerzi a fenntartd, az iskolai sziil6i szervezet, kozosség és az iskolai
diakonkormanyzat egyetértését.

» Az osztalyfonoki és a taplalkozassal kapcsolatos szaktargyi tanitasi 6rakon (bioldgia,
kémia, természetismeret) €s mas foglalkozasokon a pedagdgusok kotelesek a téma
egészségvédelmi aspektusait is bemutatni, feldolgozni.

A mindennapos testnevelés, testmozgas
» megvalositasa az Nkt. és a hatalyos EMMI rendeletben foglaltak érvényesitésével
tanitasi orakon (a Testnevelés €és sport kerettanterv megvalositasaval), tanoran kiviili
rendezvények/versenyek lebonyolitasaval torténik és ezen thl
» az intézmény biztositja tanuldinak a kiilsd sportegyesiiletekben vald rendszeres
sportolas lehetdségét.

A testi, lelki, mentalis egészség fejlesztése, a magatartasi fiiggoség, a szenvedélybetegség
kialakulasahoz vezeté szerek fogyasztasanak és tanulot veszélyezteté bantalmazasnak a
megelozése

» A nevelési-oktatasi intézményben folyo lelki egészségfejlesztés célja, hogy eldsegitse
a kiegyensulyozott pszichés fejlodést, timogassa a tanuld esetében a kornyezethez
torténd alkalmazkodast, felkészitsen és megoldasi stratégidkat kinaljon a kornyezetbdl
érkezé artalmas hatdsokkal szemben, igy csokkentve a karos kovetkezményeket,
tovabba pozitiv hatast gyakoroljon a személyiséget érd valtozasokra.

» Az iskola kiemelt figyelmet fordit a magatartasi fiiggéség ¢s a szenvedélybetegség
kialakuldsdhoz vezetd szerek fogyasztasanak, valamint a nevelési-oktatasi
intézményben megjelend bantalmazas €s agresszid megeldzésére, tovabba a gydgyult
szenvedélybeteg és bantalmazott tanulok beilleszkedésének eldsegitésére, ennek soran
indokolt esetben egyiittmiikodik az iskola-egészségiigyi szolgalattal.

» A fenti nevelési elemek konkrét megjelenitése osztalyfonoki érakon, kozosségi €s mas
rendezvények eldkészitése sordn a pedagégusok kotelezé feladatat képezi.

» Abban az esetben, ha a pedagogus a gyermek, a tanulé bantalmazéasat vagy devians
viselkedésformakat észlel, az adott osztadly vagy tanuldcsoport nevelésében,
oktatasdban koézremiikodok bevondsaval esetmegbeszélést kezdeményez, majd a
pedagogusokkal kozosen feltarja azokat a lehetséges okokat, amelyek a viselkedés
sajatos formajahoz vezethettek.

A baleset-megelézés és elsésegélynyijtas feladatrendszere

rer e r

érvényesitésével és tanoran kiviili foglalkozasokon, megfeleléen dokumentalt mddon,
illetve
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>

A személyi higiéné biztositdsa, meglOrzése és fejlesztése terén adodo feladatok az
alabbi szervezeti keretekben és tartalommal tervezhetdk:
osztalyfonoki nevelési terv, tanmenet szerint a nemenkénti differencialast is
megvalodsitva,
szaktargyi (biologia, kémia, természetismeret, stb.) tanitdsi orak tananyag-
kiegészitése, illetve kapcsolédd rendezvényeken (pl.: kiallitds, bemutatd,
népszerlsito eldadas, stb.) vald részvétel az aktudlis témaval dsszefliggésben,
kiilso6 szakemberek escti meghivasa egy-egy téma igényesebb feldolgozasa
érdekében,
osztaly- és iskolai szintii projektek, vetélkeddk lebonyolitasa.

Az egészségfejlesztési terv tovabbi eloirasai:

>

Az iskola sajat pedagdgus-munkakorben foglalkoztatott alkalmazottjan kiviil csak
olyan, az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6 szakember vagy szervezet programjait,
alkalmazaséban 4ll6 munkatarsat vonhatja be tandrai vagy a tanulok részére szervezett
egy¢b foglalkozas vagy egyéb egészségfejlesztési és prevencios tevékenység
megszervezésébe, aki vagy amely rendelkezik minéségbiztositott egészségfejlesztési,
prevencids programmal ¢€s az egészségpolitikdért felelos miniszter altal kijelolt
intézmény szakmai ajanlasaval.

Az egészséges ¢letmoddra vonatkozd, hazirendben eldirt szabalyok betartasa az
intézményben mindenki szamara kotelezo.

Az intézmény kozremikodik a gyermekek, tanuldk veszélyeztetettségének
megeldzésében ¢és megsziintetésében, ennek soran tevékenyen egyiittmiikodik a
gyermekjoléti szolgalattal, valamint a gyermekvédelmi rendszerhez kapcsolodd
feladatot ellaté mas személyekkel, intézményekkel és hatdsagokkal.

Ha az intézmény a gyermeket, tanuldt veszélyeztetd okokat pedagdgiai eszkozokkel
nem tudja megsziintetni, vagy a tanulokozosség védelme érdekében indokolt,
megkeresi a gyermek- és ifjusagvédelmi szolgalatot vagy mas, az ifjusagvédelem,
teriileten mitkddd szervezetet, hatésagot, amely javaslatot tesz tovabbi intézkedésekre.
Az intézményben, valamint az intézményen kiviil a tanulok részére szervezett
rendezvényeken a népegészségiigyi termékadorol szolo 2011. évi CIIL torvény
hatalya alé tartozo termék, tovabba alkohol- és dohdnytermék nem forgalmazhat6 és
nem fogyaszthato.

Az iskola SZMSZ-ében hatarozzuk meg azokat a védo, 6vo elbirasokat, amelyeket a
tanuloknak az iskolaban val¢ tartozkodas soran meg kell tartaniuk.

Egészségfejlesztési team tagjai:

>
>
>
>
>
>
>
>
>

az intézmény vezetdje.

egy egészségneveld, aki céliranyos képzésben vett részt
az iskolaorvos,

a védono,

didkonkormanyzatot segitd pedagogus,

testneveld

a gyermek- és ifjisagvédelmi felelds,

kiils6 szakemberek

sziil61 képviselet.
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A segité kapcsolatok szinterei, kapcsolodasi pontok

sziil6k (csalad),

YVVVYVYYY

sziil61 munkak6zosség, sziiloi szervezet,
1skolaorvos, haziorvos, védénd

gyermekjoléti szolgalatok, nevelési tanacsadok, csaladsegitok,
az ANTSZ megyei intézeteinek egészségfejlesztési szakemberei
rendvédelmi szervek.

Az egészségfejlesztés célja, hogy a tanulok képesek legyenek objektiv modon felmérni sajat
egészségi allapotukat, ismerjék az egészségkarositd tényezoket, azok hatasat, elkeriilésiik
modjat. El kell érni, hogy alkalmazzak a tanultakat: tegyenek sajat egészségiik érdekében.

Az egészségfejlesztés hataskore a teljes intézmény: sziilok, didkok, alkalmazottak,

pedagdgusok
CEL ERTEK FELADAT
Oktato jellegt, az egyének tudasanak | az egyén jogainak | értékek és
nevelési megkozelités | megfeleld tiszteletben tartasa, | bedllitddasok
informacidatadas, ezt | dontéshozas feltarasa,
kovetden a eldsegitése készségtejlesztés
megalapozott
dontéshozas lehetdvé
tétele
Magatartasvaltoztatast | egészségtelen szakember személyes bedllitodas
célzo megkozelités szokasok hitelessége,  altala | és viselkedés
helyettesitése meghatarozott megvaltoztatisa  az
egészseégesekkel ¢letmod egeészséges  ¢letmod
kialakitdsa érdekében
Résztvevd  kozpontu | az emberek egyének  jogainak | modszertani
megkozelités hozzésegitése sajat teljes  tiszteletben | valtozatossag;
helyzetiik, tartasa onismeret fejlesztése;
lehetdségeik tudds, tapasztalatok
megismeréséhez; az feltarasa és
ennek megfeleld felhasznalasa; kritikai
dontés gondolkodas
meghozatalahoz; Kialakitasa;
valtoztatasra valo aktivizalas
képessé tevés
Tarsadalmi valtozast | olyan fizikai, | egészséges az egészséges ¢lethez
célzo megkozelités szocialis és gazdasagi | kornyezethez vald | fiz6d6  lehetOségek
kornyezet jog és sziikséglet hozzaférhetové tétele;

megteremtése, amely

lehetdvé teszi az
egészséges ¢letmdd
valasztasat

a fizikai, szocialis és
tarsadalmi  kornyezet
megvaltoztatasara
iranyul6
tevékenységek
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Az egészséges életmod, életszemlélet, magatartas szempontjabol lényeges teriiletek,
melyek beépiilnek iskolank pedagdgiai rendszerébe, dsszes tevékenységébe:

onmagunk, és egészségi allapotunk ismerete

az egészséges testtartds, a mozgas fontossaga

az értékek ismerete

az étkezés, taplalkozas egészséget befolyasolo szerepe

a betegség kialakulasa és gyogyulési folyamat

a baratsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészségmegoOrzésben
személyes krizishelyzetek felismerése és kezelési stratégidk ismerete
a tanulds ¢s a tanulds technikai

az idovel vald gazdalkodas szerepe

a rizikovallalés és hatarai

a szenvedélybetegségek elkeriilése

a tanulasi kornyezet alakitasa

a természethez valo viszony, az egészséges kornyezet jelentosége

VVVYVYYVYYVYVYVVYVYVYY
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3.4.1. Fejlesztési teriiletek, feladatok, tevékenységi formdak

Fejlesztési teriilet Feladatok Tevékenységi formak
Testmozgas e a mindennapos sportolds iranti igény|e mindennapos testmozgasi lehetdségek
felkeltése e sportnapok szervezése
e cgészséges testtartas kialakitasa e természetkozeli taborok lehetéség szerint
e sikerélmény biztositisa a mozgasban|e tdmegsport foglalkozasok
minden tanul6 szamara e turazas
o megfeleld korilmények biztositdsa a|e minden testnevelés 6ran tartasjavitod gyakorlatok
testnevelési orakon e atestnevelés orak szinvonalanak emelése.
o lchetéségek ¢€s rendszeres testmozgds |e  délutani sportolasi lehetéségek.
biztositasa a tanoran kiviili sportban e udvari sportpalya hasznélata
e a fizikai testedzés az életvitel részévé kell,
hogy valjon
Taplalkozas e az egészséges taplalkozas megtanitasa e szakemberek tanacsai sziiloknek, gyerekeknek, tanaroknak.
o ¢tkezési, ebédelési koriilmények javitasa |e egészséges  iskolai  biifé  kialakitasa:  gylimdlcs,  joghurt,
o iskolai étkezés figyelemmel kisérése: péksiitemények
étkezési kultura, mennyiség és mindség, | ,egészségnap” szervezése
étlap,kapcsolat az ¢tkeztetés
lebonyolitdjaval
e az iskolai étkezésben részt vevd
gyermekek szaméanak novelése
Testi egészség o személyi higiénia, testdpoldas helyes|e higiénés szokéasok kialakitdsa, folyamatos ellendrzése, igények
szokasrendszerének kialakitasa kialakitasa
e cgészséges Oltozkodeés e praktikus ismeretek nyujtasa. Vasarladsi szokésok, oOltozkodési
e Dbetegségek megeldzése tanacsok
o egészséges €letmod kialakitasa e vetélkedo
o clsGsegélynyujtas alapismereteinek | ® gyermeknapi programok
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elsajatitasa

gyogyszerek

Lelki egészség

egészség, az ¢Elet tisztelete

orszagos ¢és helyi statisztikak megismerése
Onismeret, egészséges személyiségfejlodés
elésegitése

karos anyagok, szenvedélyek -elutasitasa.
(drog, dohanyzas, alkohol)

veszélyek felismerése

stressz-mentes koriilmények biztositdsa az
iskoldban (elegendd sziinetek, iskolai
hangulat, tantermek)

egymas tisztelete (gyerek-gyerek, gyerek-
felnott, felnott-felndtt)

szlirdvizsgalatok

személyi higiénia (testapolds, o6ltozkodés,
pihenés, alvas)

serdiildkori problémak kezelése: baratsag,
parkapcsolatok, szexualitas

pszichologus, Nevelési Tanacsado segitségiil hivasa

mentalhigiénés szakemberek meghivasa

,Drogstratégia”

oktatofilmek

vetélkeddk

szlrévizsgalatok

eléadasok sziilloknek, gyerekeknek, (kétgeneracios egészségnevelés)
iskolaorvos, védondk, beszélgetések

teljes nemdohdnyz6 intézmény

Kornyezet-egészség

kornyezeti artalmak megismerése
kornyezetvédelmi akciok szervezése

az egészséges kornyezet megovasa
veszélyhelyzetek felismerése

6nallo kozlekedés (ismeretek, gyakorlas)
balesetvédelem (ismeretek)

szelloztetés, vilagitas, asztalok, székek, padok biztositasa (megfeleld
méretek)

levegd mindségének mérése tantermekben

ilésrend

munkavédelmi szabalyok megismerése és betartasa

balesetvédelmi ismeretek alkalmazasa

egészségnevelési akciok

vildgnapok megtartasa
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3.4.2. Az egészséges életmaodra nevelés keretei

Tanorai keretek kozott

also6 tagozatban:
» Testnevelési orak (heti 5 ora)
» Magyar nyelv és irodalom
» Kornyezetismeret
> Technika
> Rajz
felso tagozatban:

Osztalyfonoki orak
Természetismeret €s biologia orak
Technika

Kémia

Testnevelés (5 ora)

YVVYVYYV

Nem hagyomanyos tandrai keretek kozott

(igény-és lehet6ség szerint, az osztaly dontése alapjan, a fenntaré jovahagyasaval,esetleg
alapitvanyi vagy SZMK tamogatassal)

>
>
>
>

kiallitasok
konyvtari 6ra
tabor
egeészseégnap

Tanoran kiviili lehetoségek

VVVY VVVVVVVY

szakkorok (egészségvédd, kozlekedési, kornyezetvédelmi)

tomegsport

sportegyesiileti tagsag

osztalykirandulasok

nyari tdborok

palyazatokon valo részvétel

helyi, korzeti, megyei szintii vetélkeddk

eldadasok: iskolaorvos, védéndk, fogorvos, ANTSZ, rendbrség, Okomenikus
segélyszervezetek

DOK programjai: egészségnevelés, kdzlekedés, tisztasag, kornyezetvédelem
orszagos akciok, vilagnapok megtartasa

novények, fak, viragok iiltetése és gondozasuk

dramapedagogiai eszk6zok.

Drogstratégia

Napjainkban a kabitoszerek fogyasztasanak vilagméretii terjedése stlyos tarsadalmi gondot
okoz. Ezért a kébitoszer-fogyasztas megelézése minden olyan intézménynek kotelessége,
amely fiatalok oktatasaval, nevelésével foglalkozik. Ahhoz, hogy megfeleld javulast
érhessiink el, olyan stratégiara van sziikség, melyben mindenki megtalalja helyét és szerepét.
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Ennek érdekében a stratégia célja:

» Felkésziteni a pedagogusokat a megel6zés feladatainak ellatasara, hogy:

e pontos ismeretiik legyen a kabitoszerekrdl, azok egészségkarosité hatasairdl,
fogyasztasuk jogi kovetkezményeir6l,

e legyenck tisztaban az 5-6-7-8. osztalyosok életkori sajatossagaival,

o legyenek képesek a tanulokkal jo kapcsolatot kialakitani,

e credményesen tudjak véghezvinni, segiteni a sajat, a didkjaik és sziileik
problémainak kezelését,

e anevelési modszerek gazdagitasa, a megfeleld tapasztalatatadas,

¢ arenddrséggel vald hasznos egyiittmiikddés.

» Gazdag, sokrétii, 6szinte informaciot kell adnunk a gyerekeknek a drogokrol,
azok hatasairol, a fogyasztas jogi kovetkezményeirol:

e a csoportos foglalkozdsokon Onismeretiik, Onbizalmuk, problémamegoldd
képességiik oly modon fejlédjon, hogy képesek legyenek a konfliktusok
kezelésére, megoldasara,

e alakitsuk ki a tanulékban a nemet mondas képességét, adott helyzetben
megfeleld dontést tudjanak hozni,

o tudatositani kell minden tanuloban: az egészség kincs, megdvasa alapvetd
érdekiink.

» Segiteniink kell a drogproblémaval kiizd6 gyermekeket, csaladokat.
» Kortarscsoportok felkészitése a droghasznalat elkeriilése érdekében.

» Az egészségvédelmi stratégia végrehajtasa, a hatékonysag vizsgalata:
> A végrehajtas eszkozrendszerében az ANTSZ Intézete fontos szerepet tolt be.
Vizsgalatokat végez, adatokat gyiijt, ezeket elemzi, értékeli. Kovetkeztetéseket
von le, feladatokat jelol meg, ajanlasokat készit a felmeriildé problémak
kikiiszobolésére..

Rovid tavu célok:

» A drogprevenciés program - az egészségnevelés szerves részét képezve - a
szaktanarok, osztalyfonokok, egészségneveldk, mentalhigiénés szakemberek
bevonasaval.

» Az osztalyfonokok belsé tovabbképzése, foleg modszertani teriileten fogjuk
6sztondzni munkakdzosségi mithelymunka keretében.

> Eves felmérés alapjan tajékozodas a tanulok egészséges életmoddal kapesolatos
beallitodasanak szinvonalardl, melyet értékelés, elemzés, feladatmegoldas kovet.

» A dohanyzassal foképp a 6. és 7. osztalyosok korében tobbet kell foglalkozni, mint
legalis drogveszéllyel.
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Kozéptavu célok:

Egészségnapok, drogprevenciés programok megvalositasa, helyi és kozvetlen segitok

programjainak tdmogatasa.

» Téboroztatas kiszélesitése, még tobb osztily részvételének tamogatasa, alapitvanyi
segitség szorgalmazasa, palyazatok irasa, hasznositasa.

» A mindennapos testnevelésbe valo bekapcsolodas szorgalmazasa diakjaink korében.

» A televiziés miisorok szelektiv felhasznalasanak tudatositasa, a tomeg-
kommunikécioval szembeni kritikai magatartds kialakitasa.

» A tanulok egészségtudatos magatartasanak fejlesztése.

Hosszu tavu célok:

» Helyi kozosségek alakitdsa (pszichologus, orvos, nevelési tanacsadd, szocialis
terlileten dolgozo) szakemberek kozremiikodésével. Sziilok, civil szervezetek, akik a
dohanyzas, az indokolatlan gyogyszerfogyasztas kérdéskorét is megbizhatdan pozitiv
iranyba tudjak befolydsolni, azaz hatékonyan képesek ellene kiizdeni, masokat
megnyerni ehhez.

> A helyi kozGsségek mozgdsitasa érinti a csaladok életviteli szokasainak, a szabadid6
eltoltésének jo irdnyba torténd befolyasolasat.

» Hosszu tavon tehat be szeretnénk vonni a csalddokat a prevencioba, melynek formai a
kovetkezok:

» droggal kapcsolatos kérdések megvitatasa sziildi értekezleteken,

» szoérdanyagok, informacios kiadvanyok kozreadasa,

» a veszélyeztetett csaladok szamara specialis természetli segitségnyu;jtas
(ifjasdgvédelmi felelds €és az Onkorményzat szocidlis osztdlyanak
kozremiikodése) a rendszeres kapcsolattartas mélyitése.

Cselekvési terv:

» Folyamatos mentalhigiénés nevelés. Minden osztalyfonoki tervben szerepeljenek
feladatok az egészséges életmoddra nevelés vonatkozasaban.

» Foglalkozasok megtartdsa, melyek motivaciot nyujtanak a karos szenvedélyektol
mentes €letmdd értékeit példazo €letvezetés kialakitasara.

» Olyan programok szervezése, amelyek pozitiv, kozosen atélt €lmény utjan segitik
tanuldinkat a helyes életvitel megvalositasaban.
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A drogstratégiahoz kapcsolodo programlehetéségek:

Sportprogramok, délutanok, tarak szervezése.

Droginf6: iddszert kiadvanyok, szérolapok.

Onismereti foglalkozasok.

Talalkozasok szervezése: tanar-didk-sziil6-pedagdgus. Blinmegel6zés (rendorség),
mentalhigiénés szakemberek segitsége (ANTSZ).

drogellenes vetélkedon vald részvétel.

Filmvetités, beszélgetés, vitak — felndtt vezetdvel vagy kiils6 szakemberrel.

Szaktargyi orakon (bioldgia, testnevelés, osztalyfénoki) a kiilonbozé modszerek (vita,
beszélgetés, tréning, dnismeretei jatékok, konfliktuskezelési technikak) elsajatitasa.

» DADA-program, renddrség

VVVYY
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3.5. KOZOSSEGFEJLESZTESSEL, AZ ISKOLA SZEREPLOINEK
EGYUTTMUKODESEVEL KAPCSOLATOS FELADATOK

A koznevelés kozéppontjaban a gyermek, a tanulé, a pedagogus és a sziilé all, akiknek
kotelességei €s jogai egységet alkotnak.

A koOznevelésben a nevelés és oktatas feladatat a gyermek sziilei, térvényes képviseldi
megosztjak a kdznevelési intézményekkel és a pedagdgusokkal. E kozos tevékenység alapja a
a bizalom, az intézmény és a pedagogusok szakmai hitele.

Kiemelt figyelmet forditunk a nevelGtestiileten, illetve feladatellatasi helyen beliil a partneri,
szakmai egyiittmiikodések, valamint az ezeket tamogato gyakorlatok feltarasara és
rogzitésére. Kiilon anyagi raforditast nem igénylé kozosségfejlesztést és kozvetve a
lemorzsolodas megel6zését is szolgald tevékenységeket terveziink, a modszereket leirjuk és a
mindennapi gyakorlatba iiltetjiik. Példaul mikrocsoportokat miikodtetiink, akiknek dedikalt
feladata a kozosségfejlesztés, mind human, mind szakmai oldalrol.

Ko6zossegfejlesztd eseményeket (neveldtestiileti nap, csaladi nap, partnerek napja) és
mithelyeket (t¢émafeldolgozd, mddszertani, kapcsolatépitd) terveziink és valdsitunk meg
rendszeresen. Aktivan hasznaljuk a korai iskolaelhagyasi jelzérendszert, emellett az adatokat
magunk is értelmezziik, sajat beavatkozasi protokollt dolgozunk ki.

Odafigyeliink az iskola mint szervezet életében fontos és ismétlodé folyamatok
(onértékelés, tanév munkaciklusdnak egységei, tanévzards, kompetenciamérés, tanitas
nélkiili munkanapok) azonositasara és az ehhez kapcsolodo feladatok megtervezésre,
végrehajtasara. A folyamatleirdsokat/feladatterveket pedagogusaink szdmara elérhetové
tessziik, illetve haldzati szinten is megosztjuk. Pedagogusaink a szervezetfejlesztéshez
kapcsolodo sikereiket megosztjak és elérhetévé teszik a nevelGtestiilet tobbi tagja
szamara, illetve halozati szinten is tovabbadjak.
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A kozosségre vonatkozo fogalmak, ismérvek:

A kozosség: az egyiittmiikodés legmagasabb rendli formaja, nagyfoku Ontevékenységet és
innovaciot feltételez.

Tanulok kozossége: Az intézménnyel jogviszonyban allé gyermekek.

Pedagogusok kozossége: Nevelo-oktatdo munka keretében gyermekekkel, tanulokkal vald
pedagogiai célu kozvetlen foglalkozasu pedagdgus-munkakdrben alkalmazottak kozossége.
Az intézmény dolgozdinak kozossége: a neveld ¢és oktaté munkat kozvetlenill segitdk kore.
Sziil6k kozossége: Az intézménnyel jogviszonyban allo gyermekek sziilei (gondviseldi).

A kozosség altalanos ismérvei:

» kozos érdek

» kozos célok és dontések
» kozos erofeszitések

» jellemz6 a ,,mi-tudat”

Kozosségfejlesztés: értekteremtd kozosségek 1étrehozasa és fejlesztésére iranyuld tudatos
tevékenység.

Szocialis kompetencia fejlesztése: empatia, egymasra figyelés, egyiittmikddés, tolerancia,
alkalmazkodé képesség.

Az SNI, HH és HHH tanulok beilleszkedésének segitése, és a massag elfogadasa a tanuloi
kozosségben.

A Kkozosségi nevelés lényege: a tevékeny kozosség nevelOerejének tudatos, szakszerii
kiaknéazasa az egyéni fejlodés érdekében.

A kozosségi nevelés valtozatai:

csoportokban nevelés

tarsas kapcsolatok alakitasa

kozosségi érzés fejlesztése

kozosségi tevekenységekben valo részvétel

Iskolai kozosségfejlesztési programunk kialakitdsa a fent elsorolt ismérvek
figyelembevételével tortént.

VVVYY

Altalinos alapelvek:

» Az iskola a szocializacidos folyamat egyik legfontosabb szintere. Tanuldink
beilleszkedési, normakovetési tapasztalatai meghatdrozoak lesznek késdbbi
¢letiikben. Munkdjuk, csaladi életiik, barati tapasztalataik soran szembestilniiik kell
masok eltérd véleményével és dontéseivel. Alkalmanként el kell fogadniuk a rajuk
nézve kedvezotlen kozosségi dontéseket is. Ezért a kozdsségtejlesztéssel kapcsolatos
feladatoknak az egész iskolai életet 4t kell hatniuk.

Milyen kozosségeket akarunk fejleszteni?

Mindazon iskolai kozosségeket (gyermek és felndtt kozosségeket egyarant), amelyek
tevékenységiik, munkajuk sordn hatdssal vannak egymasra és a tanulok kozosségére.
A koz06s iskolai/osztaly- /csoportszintl programvallalasokra valdé motivalas segiti tanulok

crer

» osztalykozosségeket
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évfolyamkozosségeket

az osztalyfonokok kozosségét

az egy osztalyban tanité neveldk kozosségét

szakmai munkakozosségeket

a diakonkormanyzat szervezeti formajat

az iskolédban dolgoz6 munkatarsak kézosségét (nem pedagdgusok)

indirekt modon a csalddok, mint kozosségek fejlesztését (mint a szocializécid
elsddleges szintjét)

sziil61 kozosségeket az osztalyokon beliil
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Fejesztendo kozosségek

Moédszerek, eszkozok, eljarasok

Célérték: mikor tekintjiik fejlettnek a

kozosségeket?
Osztalykozosségek e szociometrikus felmérés készitése a csoportstruktira e ha a kozOsség érzékenyen reagél a tobbiek

megismeréséhez. problémaira

o akdzosségi értékrend kialakitasa az iskolai értékrend e ha a kozdsen elfogadott normakat betartjak és
figyelembe vételével masokkal is betartatjak

e ameggy0zés modszerének alkalmazasa a normakdvetés e haabenne 1évo egyének érdeklédnek a
szamonkérésekor tobbiek irant

e akooperativ tanulasszervezés modszerének alkalmazasa e ha j6 a kommunikdaci6 az egyének kozott
az oktatas soran ¢ hatagjainak biztositja az esélyegyenlGséget

e adramapedagogia eszkozeinek alkalmazasa e ha elfogadja a massagot (fizikai, szellemi,

e csoportOsszetartdst, csoporttudatot segitd tevékenységek szocidlis, vallasi, etnikai, egészségiigyi
alkalmazasa: projekt, témahét tekintetben)

e az 6nkormanyzas, a feleldsi rendszer kialakitdsa és e ha elutasitja az agressziot
miikddtetése e ha miikddik az épitd egymasrautaltsdg, az

e tanoran kiviili értékteremtd tevékenységek szerevezése egyéni feleldsség, az egyenld részvétel a kozos
(klubdélutan, osztalykirandulas, kulturalis programok, munka soran
hulladékgytijtés, hagyomanyapolas, miisorok)

e cgyéni elbeszélgetés a tanuldkkal

e megerdsités (dicséret, jutalmazas)

e apedagdgus példamutato életmdd gyakorlasaval mintat
jelent a gyermek szdmara

Evfolyamkozosségek

kozos feladatok elvégzése (projekt)

kozos rendezvényeken valo részvétel

kozos szereplések (miisorok, vetélkeddk, sport)
kiranduldsok

A fentieket kiegészitve:

ha kialakul az 6sszetartozés érzése
ha megvalosul az egylittmiikodés az évfolyam
osztalyai kozott
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kozosen kialakitott hagyomanyok: ballagas,
gyermeknapi programok,mikulas

a képességek szerinti savos oktatds megvalositasa
(bizonyos d6rakon tobb osztaly csoportjainak egyiitt
tanulasa valosul meg: nyelv, testnevelés)

ha egészséges vetélkedés €s versenyszellem
alakul ki az évfolyam szintjén az osztalyok
kozott

ha a k6zOsen szervezett 6rakon egymas
segitése ¢s elfogadasa a jellemzo

Osztalyfonokok e az osztalyfondki éves munkatervek megfogalmazasa és ha az osztalyban tanit6 kollégdk rendszeres
kozossége elfogadasa. Kozremiikodés a feladatok segitséget, timogatast kapnak az
megvaldsitasaban osztalyfonokoktol a felmeriild problémak
o ¢rtekezletekre valo felkésziilés: a problémak jelzése, megoldasaban
megoldasi javaslatok készitése ha a konfliktuskezelés jol megoldott
e az osztalyban tanit6 pedagdgusok nevelési ha megvalosul a tapasztalatcsere az
tevékenységének koordinédlasa osztalyfonokok kozott (esetmegbeszélések)
e atanulok tandran kiviili tevékenységeinek, kozosségi ha megvalosul az informacidatadas az also €s
programjainak szervezése fels6 tagozat osztalyfonokei kozott
o személyiségfejleszté modszerek elsajatitasa
e hospitalas
e Onképzés
e tovabbképzések szervezése
¢ informacidcsere ha a kdzosen elfogadott szabalyokat minden
Az egy osztalyban e azonos és kovetkezetes bandsmod az osztalyon beliil neveld kovetkezetesen betartatja, és szamon kéri

tanitéo pedagogusok
kozossége

osztalyszintli problémak megoldasanak k6zos
kidolgozasa, a megoldasban valo kovetkezetes €s
egységes eljarasok betartdsa. (magatartds, tanulédshoz

annak elmaradasat
ha mindenki 6szintén beszél a felmertilt
problémairol
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val6 hozzaallas)
hospitéalas egymads orain

Szakmai e tandrai és tanoran kiviili oktatasi-nevelési feladatok ha minden szaktanar feleldsséget vallal a
munkakozosségek meghatarozasa, rogzitése az éves munkatervekben kozosségftejlesztésben: a maga szakteriiletén
(szakkorok, képességfejlesztok szervezése, felkészités hozzéjéarul az osztalyfonoki munka
tanulmanyi versenyekre, kiallitas, mazeumlatogatas) kiteljesitéséhez
e belsO tovabbképzések, szakmai napok - egymastol vald ha a munkak6zdsségek tagjai egyéni, a neveld-
tanulas,hospitalas oktaté munkahoz kapcsol6do innovacidikat
e neveldtestiileti kozosségfejleszté napok, melyeket az egymas rendelkezésére bocsatjak
elére kidolgozott tervek szerint valositunk meg, a
megvalositas sikerét értékeljiik és dokumentaljuk.
A nevelGtestiileti kozosségfejleszté napokat az
ILMT alapt komplex intézményfejlesztésiink f6
célkitlizéseihez igazododan valodsitjuk meg (pl. a
nevelGtestiileti napok keretében attekintjiik és
egyeztetjiik
fejlesztési elképzeléseinket).
e adidkképviselok feladatuknak megfelelden szervezik a rendszeres programot nyujtanak a szabadid6
(DOK) tanulok tanitasi oran kiviili kozosségi életét, programjait hasznos eltoltéséhez

tanuloi érdekképviselet

ha a DOK-6n keresztiil a gyerekek énmaguk is
tevékenyen részt vesznek sajat kozosségeik
alakitasaban

ha a DOK tdrvény adta lehetéségei figyelembe
vételével képviseli a tanulok érdekeit
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Az iskolaban dolgozo
(nem pedagogus)
munkatarsak kozossége

a k6zosségi nevelés kiilonb6zo szinterein segitik a
pedagogusok munkajat:

takaritok, karbantarto: kornyezetiink rendje, tisztasaga,
megovasa

portas: Sziilok, gyermekek vendégek fogadasa,
utbaigazitasa

pedagogiai asszisztens:oktatd-neveld munka segitése

rendszergazda-technikus: biztositja az intézmény info-
kommunikécios eszkdzeinek folyamatos,
rendeltetésszerli miikodését

ha a tanulok ugyantgy elfogadjak és teljesitik
kéréseiket

ha tudatosul mindenkiben, hogy az iskolaban
minden felndtt neveld szerepet is teljesit
egyben. (kommunikacio, beszédstilus,
példamutatas, segitségnyujtas, egymas iranti
tisztelet)

Osztalyok sziiloi
kozosségei

hétvégi programok szervezése
szlil61 megbeszélések

erdsddik a sziild-sziilo, pedagodgus-sziilo
kapcsolat

tudnak egylitt dolgozni a gyermekek érdekében
kialakul a feladatmegosztas, egyének
szerepvallalasa er6sodik (bevonas mértéke nd)
segitik az iskolai projekt és témahét
megvaldsulasat

A csaladok kozossége

a csaladi hattér meghatarozo6 a gyermek szamara
nemcsak a tanulmanyi munkaban, de a kzosségi
szerepek kialakitasaban is

a csaladi kapcsolatok mintaul szolgéalnak:
kommunikécio, egymas segitése, egyiittmiikodés,
elfogadas, tolerancia, dszinte véleménynyilvanitas,
érdekérvényesités modjai

fogadoorak, sziiloi értekezletek, nyilt 6rak, kdzos
programok, amelyekre meghivjuk a sziiloket,
csaladokat.

ha sikeriil példaadassal, szakmai és lelki
segitséggel a csaladok életét is jotékonyan
befolyasolni

ha er6sodik a sziil6-gyermek, sziil6-pedagogus
kapcsolat

ha kimutathat6an tobb csalad vesz részt az
iskolai rendezvényeken.
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3.5.1. A kozosségfejlesztést segito egyéb lehetoségek és teriiletek az
iskolaban.

Tandran kiviili lehetdéségek

Fontosnak tartjuk a tanoran kiviili programok megvaldsitdsa sordn az informalis nem
formalis tanulasi modszertanok alkalmazasat, a felnovekvd nemzedékek fizikai, érzelmi

¢s tarsas fejlodésének eldmozditasat, az élményalapa tanulas modszertani

megalapozasat, a tanulas kozosségi €lménnyé formalasat, a tandran kiviili differencialt,

személyiségkozpontu, informalis és nemformalis modszertani kultira megerdsitését, a

nyitott tanuldsi kdrnyezet biztositasat, tevékenységkozponti pedagdgiai €s mddszertani
eszkoztarunk fejlesztését, valamint ezt timogatd szakmai kdrnyezet kialakitasat.
Ezek az alabbi tevékenységek soran valdésulnak meg:

projektnapok szervezése
témahetek szervezése

iskolai kozdsségi €s hagyomanydrzd programok
tehetséggondozo ¢és felzarkoztatd foglalkozéasok, szakkorok

Rendszeres Esetenkénti
e tanuldszoba e haziversenyek
e Kkorrepetalas a tanuldszoban e sportbajnoksagok

szakkorok
tomegsport

képességfejlesztd foglalkozasok
(tantargyi €s egyéb)

tehetséggondozo6 program
konyvtari foglalkozasok
felzarkoztato foglalkozasok
egyéni korrepetélas

miivészeti jellegli foglalkozasok
(képzémiivészet, zene)

T-dance Miuvészetoktatasi
Intézmény altal mikodtetett
tanszakok

TAMI altal mitkodtetett mivészeti

tanszakok

tanulmanyi kiranduldsok

taborok

sétak a faluban

turazas

kulturélis intézmények latogatasa
rendezvények

nyilt napok

tanulmanyi kirdndulasok
vetélkedok

tanchaz

iskolai szintli projekt megvalositasa
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Hagyomanyaink

Az iskolai hagyomanyok rendszere
A kozosség altal megfogalmazott értékek és eszmék megbecsiilését a hagyomanyok

kozvetitik. Apolasuk allandossagot és folytonossagot teremt az iskola életében.
Hagyomanyaink az eltelt évek alatt alakultak ki, és azokat az eréfeszitéseinket tiikkrozik,
hogy egyéni arculatot adjunk ezzel a mindennapok tevékenységeinek. A
megemlékezések ¢s tinnepségek eldkészitésekor a tanulok egészét és — lehetdség
szerint — csaladjaikat is bevonjuk az tinnepi késziil6désbe.

Ide soroljuk:
» szimbolumainkat
» hagyomanyosan kialakult kapcsolattartasi formainkat,
» rendezvényeinket, allami {innepeinket,

> belsd kommunikacios formdainkat

Szimbolumaink

Iskolai egyenruhdnk: sotét nadrag/szoknya, fehér ing/bluz.

3.6. PEDAGOGUSOK HELYI INTEZMENYI FELADATAI, AZ
OSZTALYFONOKI MUNKA TARTALMA, AZ
OSZTALYFONOK FELADATAI

A pedagogusok feladatainak részletes listdjat személyre szabott munkakori leirdsuk
tartalmazza. A pedagogusok legfontosabb helyi feladatait az alabbiakban hatdirozzuk
meg.

A pedagogus alapvetd feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatdsa, a
kerettantervben el6irt torzsanyag atadasa, elsajatitasanak ellenérzése, sajatos nevelési
igényl tanul6 esetén az egyéni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.

Ezzel osszefiiggésben feladata, kotelessége kiilonosen, hogy

» a gyermekeket, didkokat segitse abban, hogy miivelt emberré, gazdag (szépre, jora
fogékony) személyiséggé, embertarsait szeretd, felelds polgérrd, tisztességes ¢és
emberséges, alkotasra és boldogsagra képes emberré valjanak,

» a gyerekek, sziilok, partnerek, kdrnyezet elégedettségére torekedjék, ezen beliil: az
erkolesi fejlodés, a tudas, a fegyelem, a tovabbtanulasra val6 felkészités fontossagat
hangstlyozza,
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a gyermekek, didkok moralis és esztétikai szemléletét alakitsa, kognitiv és
kommunikécios képességeinek, az értékes tudas és az értékes alkotdsok iranti
igényét fejlessze,

a tanitasi tartalmak feldolgozasanak folyamataban ismereteket kozvetitsen, alapvetd
képességeket €s alapkészségeket fejlesszen,

megalapozott, hiteles és személyes értékrendet alakitson ki,

neveld és oktatd munkaja soran gondoskodjék a gyermek személyiségének
fejlodésérdl, tehetségének kibontakoztatasarol, ennek érdekében tegyen meg minden
tole elvarhatot, figyelembe véve a gyermek egyéni képességeit, adottsagait,
fejlodésének litemét, szociokulturalis helyzetét,

a kiilonleges bandsmodot igényld gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, sziikség
szerint egylittmikodjon gydgypedagogussal vagy a nevelést, oktatast segitdé mas
szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hatranyos helyzetii gyermek, tanuld
felzark6zésat eldsegitse,

segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa a tehetséges tanulokat,
elémozditsa a gyermek, tanul6 erkdlcsi fejlodését, a kozosségi egyiittmitkodés
magatartasi szabalyainak elsajatitasat, és torekedjen azok betartatasara,

egymas szeretetére ¢s tiszteletére, a csaladi élet értékeinek megismerésére és
megbecsiilésére, egylittmikddésre, kornyezettudatossagra, egészséges életmodra,
hazaszeretetre nevelje a gyermekeket, tanulokat,

a szll6t (torvényes képviseldt) rendszeresen tdjékoztassa a tanuld iskolai
teljesitményérdl, magatartasarol, az ezzel kapcsolatban észlelt problémakrol, az
iskola dontéseirdl, a gyermek tanulmanyait érint6 lehetéségekrol,

a gyermek testi-lelki egészségének fejlesztése és megdvasa érdekében tegyen meg
minden lehetséges erdfeszitést: felvilagositassal, a munka- €s balesetvédelmi
eléirasok betartasaval és betartatasaval, a veszélyhelyzetek feltarasaval és
elharitasaval, a sziil6 — és sziikség esetén mas szakemberek — bevonasaval,

a gyermekek, a tanulok és a sziilok, valamint a munkatarsak emberi méltosagat €s
jogait maradéktalanul tiszteletben tartsa, javaslataikra, kérdéseikre érdemi valaszt
adjon,

az ismereteket targyilagosan, sokoldaltan és valtozatos modszerekkel kozvetitse,
oktatdmunkajat éves és tandrai szinten, tanuldcsoporthoz igazitva, szakszertien
megtervezve végezze, iranyitsa a tanulok tevékenységét,

a kerettantervben és a pedagogiai programban meghatarozottak szerint
érdemjegyekkel vagy szovegesen, sokoldaltian, a kovetelményekhez igazodoan
értékelje a tanulok munka;jat,

részt vegyen a szamara eldirt pedagdgus-tovabbképzéseken, folyamatosan képezze
magat,

folyamatosan irdnyitsa,

a pedagogiai programban és az SZMSZ-ben eldirt valamennyi pedagogiai €s
adminisztrativ feladatait maradéktalanul teljesitse,

pontosan ¢€s aktivan részt vegyen a neveldtestiilet értekezletein, a fogadddrakon, az
iskolai linnepségeken és az éves munkaterv szerinti rendezvényeken,
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hataridére megszerezze a kotelezé mindsitéseket,
megorizze a hivatali titkot,
hivatasahoz méltdo magatartast tantsitson,

YV VYV

a gyermek, tanul6 érdekében egylittmiikodjon munkatarsaival és mas
intézményekkel.

Osztalyfonok:

Az osztalykozosség ¢élén az osztadlyfonok all. Az osztalyfonokot az
igazgatohelyettes és a munkakozosség-vezetd javaslatat figyelembe véve az igazgatd
bizza meg — a vezetdi testiilet véleményét is kikérve.

Az osztalyfénok olyan pedagogiai szakember, aki erkolcsi és jogi feleldsséget
vallal valamennyi rabizott tanuloért. Fejlesztd munkdjdban eldtérbe keriil a tanuld
egyéni fejlddése, tanulési képessége, tanulasi tliteme. Tiszteletben tartja a tanulok emberi
méltosagat, gyermeki jogait; torekszik Onismeretiik fejlesztésére. Megszerzi az
osztalyban tanit6 pedagdgusok tamogatésat, s igényli az iskolai lelkész, a gyermek- és
ifjisagvédelmi felelds és a sziiloi szervezet egyiittmiikodo segitségét.

Az egész napos — iskola — oktatasi formaban a két tanitdo kozil az egyik
osztalyfonoki feladatokat 1at el, a mésik osztalytanito.

Az osztalyfonok feladatai és hataskore:

» Alaposan ismernie kell tanitvanyai személyiségét, az iskola pedagogiai elvei
szerint kell nevelnie osztalya tanuldit a személyiségfejlédés tényezdit
figyelembe véve.

» A gyermekeket, didkokat segitse abban, hogy miivelt emberré, gazdag (szépre,

jora fogékony) személyiséggé, embertarsait szeretd, felelds polgarra, tisztességes
¢és emberséges, alkotasra és boldogsagra képes emberré valjanak.

» A gyerekek, sziilok, partnerek, kornyezet elégedettségére torekedjék, ezen beliil:
a tudas, a fegyelem, a tovabbtanulasra valo felkészités fontossagat hangstlyozza.

Y

Alakitson ki szereteten, egymas megbecsiilésén, kolcsonds segitésen alapulo, jol
Mikodo osztalykozosséget.

Miikddjon egylitt az osztaly diak dnkormanyzati vezetdségével
Koordinalja az osztalyban tanité pedagdgusok munkajat, latogassa oraikat.
Tartson fenn jo kapcsolatot az osztaly sziildi szervezetével.

Kisérje figyelemmel a tanulok eldmenetelét, az osztaly fegyelmi helyzetét.

Forditson kiilonds gondot a hatranyos helyzetli tanulok segitésére.

YV V.V V V V

Mindsitse a tanulok magatartasat, szorgalmat, mindsitési javaslatait terjessze a
nevelétestiilet elé.
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» Tartson sziiloi értekezletet, fogadoodrat, sziikség esetén latogassa meg a
csalddokat, a tajékoztatd fiizet Utjan rendszeresen tajékoztassa a sziiloket a
tanulok magatartasarol, szorgalmarol.

» Lassa el az osztallyal kapcsolatos iigyviteli feladatokat (az osztalynapld pontos
vezetését, adatszolgaltatast, a tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztraciot).

» Sajat hataskorében — indokolt esetben — évi 3 nap tavollétet engedélyezhet
osztalya tanuldjanak; igazolja a gyermek hidnyzasat.

» Gondoskodjon osztalya kdtelez6 orvosi vizsgalatarol, feliigyelje a tanulokat.
» Szervezze és bonyolitsa le az osztalykirandulasokat.

» Tanul6it rendszeresen tdjékoztassa a pedagogiai feladatokrol, azok megoldasara
mozgositson, miikodjon kozre a tandran kiviili tevékenységek szervezésében.

» Az érdekeltekkel egyetértésben tegyen javaslatot a tanuldk jutalmazasara,
segélyezésére, biintetésére.

» Vegyen részt a nevelési munkakozOsség munkajaban, javaslataival és
¢szrevételeivel, a kijelolt feladatok elvégzésével segitse eld a kozosség
tevékenységének eredményeSségét.

» Nevel6-oktato munkajahoz készitsen tanmenetet, amelyben megtervezi az
osztaly szabadid6s programjat is.

» Vegye ki részét az osztaly projektmunkaiban, felelldséggel iranyitsa osztalyat.

» Az idedlis tanar-didk viszony kialakitdsa minden pedagoégus feladata, hiszen ez
elengedhetetlen feltétele a szinvonalas, kdlcsonds tiszteleten alapuld oktato-
nevelé munkanak.

Titoktartasi kotelezettség:

A pedagogust és a neveld-oktatd munkat kozvetlentil segitd alkalmazottat titoktartasi
kotelezettség terheli a tanuloval €s csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot,
informaciot illetden, amelyr6l a hivatdsdnak elldtdsa soran szerzett tudomast. E
kotelezettség hataridé nélkiil fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik
arra az esetre, ha a tanul6 illetve a tanul6 sziildje erre irasban felmentést adott. A tanulo
irasbeli hozzajarulasa nélkiil sem mindsiil a titoktartasi kotelezettség megszegésének a
cselekvoképtelen kiskoru sziilgjének tajékoztatdsa, ha az a konkrét tény, adat,
informécio6 atadéasa nélkiil, és azt kdovetden torténik, hogy a pedagdgus, illetve a neveld-
oktatdé munkét segitd alkalmazott meggy6zddott arrdl, hogy a tanulét nem hozza
hatranyos helyzetbe. A titoktartdsi kotelezettség nem terjed ki a nevelOtestiileti
értekezletekre, a neveldtestiilet tagjainak egymas kozti, a tanuld érdekében végzett
megbesz¢lésre, illetve azokra az adatokra, amelyek e torvény lapjan kezelhetdk és

tovabbithatok.
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3.7. AKIEMELT FIGYELMET IGENYLO TANULOKKAL
KAPCSOLATOS PEDAGOGIAI TEVEKENYSEG HELYI
RENDJE

Kiemelt figyelmet igénylé gyermek, tanulo:
a) kiilonleges banasmodot igényld gyermek, tanulo:
aa) sajatos nevelési igényl gyermek, tanulo,
ab) beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek,
tanulo,
ac) kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,
b) a gyermekek védelmérdl €s a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint
hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermek, tanul6,(NKkt.)

Sajatos nevelési igényti gyermek, tanulé: az a kiilonleges bandsmodot igényld
gyermek, tanulo, aki a szakértdi bizottsag szakértdi véleménye alapjan mozgasszervi,
érzékszervi, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egytittes eléfordulasa
esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés
fejlodési zavarral (sulyos tanulasi, figyelem- vagy magatartasszabalyozasi zavarral)
kiizd,

Beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo gyermek, tanulé: az a
kiilonleges bandsmodot igényld gyermek, tanulod, aki a nevelési tandcsado vagy a
szakértOi bizottsag véleménye alapjan az életkorahoz viszonyitottan jelentésen
alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal, tanulasi, magatartdsszabalyozasi
hidnyossagokkal kiizd, kozosségbe valo beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése
nehezitett vagy sajatos tendencidkat mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igényiinek.

Kiemelten tehetséges gyermek, tanulo: az a kiilonleges banasmodot igényl6 gyermek,
tanulo, aki atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku
kreativitassal rendelkezik, és felkelthetd benne a feladat irdnti erés motivacio,
elkotelezettség.

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint:
Hatranyos helyzetii gyermek, tanuld: az, akit csaladi koriilményei, szocialis helyzete
miatt a jegyz0 védelembe vett, illetve aki utan rendszeres gyermekvédelmi timogatast
folyositanak.

Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, az a tanulé: akinek a térvényes
feliigyeletét ellato sziilgje 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban,
tanulo esetében a tankotelezettség beallasanak idépontjaban legfeljebb az iskola
nyolcadik évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Halmozottan
hatranyos helyzetli az a gyermek, az a tanul¢ is, akit tartds nevelésbe vettek.

Nevelésiink kiemelt feladata az iskolat megel6z6 kisgyermekkori fejlesztés, tovabba a
sajatos nevelési igényli és a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdo
gyermekek, tanulok specialis igényeinek figyelembevétele, egyéni képességeikhez
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igazodo, legeredményesebb fejlodésiik eldsegitése, a minél teljesebb tarsadalmi
beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése.

Tanuloink képességeik, szorgalmuk, eredményességiik alapjan sokban kiilonbéznek.
Eléfordul, hogy olyan gyerekekkel talalkozunk, akik az atlaghoz szabott
kovetelményeknek nem, vagy csak igen nehezen tudnak megfelelni. Masok éppen
sokkal tobbre lennének képesek, mint amit elvarnak, megkdvetelnek téliik. Az iskola
alapelveiben meghatéarozott képességfejlesztést az ilyen tanuldk szamara is biztositani
kell, csak éppen az atlagtdl valod eltérésiiknek megfeleléen.

3.7.1. Sajatos nevelési igényii tanulok fejlesztése
A sajatos nevelési igény Kifejezi:

» atanulo életkori sajatossagainak fogyatékossag altal okozott részleges vagy
teljes korti modosulasat;

» az iskolai tanulashoz sziikséges képességek atlagtol eltérd szintl
fejleszthetdségét;

» az SNI-igény a szokasos tartalmi és eljarasbeli differencialastol eltérd, nagyobb
mértékll differencialast, specialis eljarasok alkalmazasat, illetve kiegészito,
fejlesztd, korrekcios, habilitacios, rehabilitacios, valamint terapias célu
pedagogiai eljarasok alkalmazasat teszi sziikségessé.

A fejlesztés a tanitas-tanulds folyamataban megmutatkozo fejletlen vagy sériilt funkciok
korrigélasara, kompenzalasara, az eszkoztudds fejlesztésére, a felzarkoztatasra, a
tanulasi technikdk elsajatitasara, a szocidlis képességek fejlesztésére, az 0Onallo
¢életvezetésre iranyul.

A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulénak joga, hogy kiilonleges bandsmod
keretében allapotdnak megfeleld pedagogiai, gyogypedagogiai, konduktiv pedagodgiai
ellatasban részesiiljon attél kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak. A
kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatast a szakértéi bizottsag szakértoi
véleményében foglaltak szerint kell biztositani.

Az alapitd okiratban foglaltaknak megfeleld sajatos nevelési igényli gyermek, tanulo
neveléséhez és oktatasahoz az illetékes szakértdi bizottsag altal meghatarozottak szerinti
foglalkozashoz, az egyéni elOrehaladdsu képzéshez specidlis szakképzettséggel
rendelkezd szakembert,gydgypedagogust és utazé gyogypedagogust bizunk meg. Az
integralt iskolai nevelés-oktatdshoz ¢és foglalkozasokhoz fejlesztd pedagdgust
alkalmazunk.

Meghatarozo alapelvek:

» Fejlodéselv: figyelembe veszi az iskolaskort jellemzo bioldgiai, pszicholdgiai és
szocialis fejlodést.

» A szakaszossag elve az ismétlodésekre hivja fel a figyelmet, amely egyre
magasabb szintli kovetelmények vagy célok érdekében torténik. Az SNI-
tanuloknal az egyes szakaszokat még aprobb szakaszokra, 1€épésekre érdemes
bontani az egyéni képességek fiiggvényében.

» A megszilarditas elve biztositja azokat a személyiségre jellemz6, fokozatosan
megszilarduld tulajdonsagokat, amelyek az aktivitas folyamatat és az egyes
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tevékenységeket meghatarozzak. Bizonyos SNI-tanuloknal az érési folyamat
lassubb, sot meg is rekedhet.

» A pozitivumok figyelembevételének elve Iehetové teszi a kedvezd
személyiségjellemzOk kiemelését, az erdsségek hangstlyozasat, a helyes
onértékelés, onbizalom kialakulasat. Az SNI-tanuloknal €életbevagoan fontos elv,
hiszen minden fejlesztés az egyénben meglévd pozitivumokra tud épiteni.

» A tamogatas elve azt hangsulyozza, hogy nem a felelésséget kell atvallalni a
tanulotol, hanem alternativakat kindlni szaméra, és képessé tenni 6t a helyes
valasztasra. Az SNI-tanuldk az akadéalyozottsdg miatt még nagyobb tamogatast
igényelnek, és minden tanulét azon a ponton kell megsegiteni, ahol éppen
megrekedt, ahol éppen tart. Fontos szerepet tolt be a sokoldali megsegités,
aktivalas, motivalas, a konkrétumtol az elvont felé haladas elve. A
palyavalasztasnal is figyelembe kell venni az SNI-gyermekek eleve korlatozott
lehetdségeit. Tamogatasuk érdekében nélkiilozhetetlen a teammunka.

» A habilitacio: képessé tétel vagy alkalmassa tétel — egyarant vonatkozik a
tobbségi tantervvel és az SNI-tanulok tantervével halad6é gyermekekre. Minden
személynél az egyéni képességekbdl kiindulva lehet tovabbépitkezni és egyre
¢letképesebbé tenni a didkokat az életpalya-épitésre. Gydgypedagogiai
értelmezés szerint a habilitaci6 a velesziiletett ok, fejlédési rendellenesség vagy
betegség miatt fejlodésiikben megzavart ¢és ezért a kozosségi részvételben
akadalyozott személyekre iranyul. Olyan szervezett tevékenységek ¢és
tamogatasok rendszere, amelyek segitségével e személyeknek a kozoOsségi
¢letben valo részvétele javithato, kiteljesithetd.

» A rehabilitacid: helyreallitas, visszaallitds; tagabb értelemben minden olyan
szervezett tarsadalmi tevékenység, amely az Onhibajukon kiviil hatranyos

crer

elo.

A sajatos nevelési igényli tanuloknak sériilésiik kovetkeztében sajatos a
személyiségfejlodése. Ha ezt a sajatos személyiségfejlodést sulyosbitja a
kommunikacios nehézség is, a sériilt személy az élet minden teriiletén akadalyozotta
valhat. Ezért kiemelt jelentoségli a kompetenciateriiletek fejlesztése olyan komplex
modon, hogy az az egész tanulasi folyamatot athassa, minden kompetenciateriileten
megjelenjen. Ezt tamasztja ala az a megfogalmazott gondolat is, mely szerint
»-.-egyféle képesség fejlesztése a gyakorlatban kivitelezhetetlen”, de annak
végiggondolasa elengedhetetlen, hogy mely képességcsoport fejlesztése az elsddleges,
¢és ez milyen hatdssal lehet mas képességcsoportok fejlédésére.

Altalanos pedagégiai alapelvek

— Pedagogusszerep tamogato, segito jellege
A hagyomdnyos tananyag-kozvetitést felvaltja a tanulasi folyamat irdnyitasa,
segitése. A sajatos nevelési igényli gyermekek egyéni, specidlis tanulasi utjanak
biztositasat ez teszi leginkabb lehetdvé. A tanuld sziikségleteit, igényeit
figyelembe vevo pedagdgiai gyakorlat alkalmas az egyiittnevelésre.

— A képesség- és személyiségfejlesztés harmoniaja
Sajatos nevelési igényli gyermekek nevelésében kiillonosen hangsulyos. A
szocialis, érzelmi, tarsadalmi kompetencidk fejlesztése sok esetben elsddlegesebb
szerepi a kognitiv képességek fejlesztésénél. Az egyenstly megteremtése a
befogado pedagdgusnak a sériiléshez, a tanulo életkori és egyéni sajatossagaihoz
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stb. valo alkalmazkodd képességének fiiggvénye. Pl. Ertelmileg akadalyozott
tanuld szoveg feldolgozasakor legyen egyiitt a tobbiekkel, kapjon olyan feladatot,
amelyben érzelmei, tarsas kapcsolatai fejlesztése a cél, és csak masodlagos, hogy
az adott irodalmi alkotés feldolgozasa milyen mélységben tortént meg nala.

— Differencialas, esélyegyenléség
A sajatos nevelési igényll tanuldk specidlis nevelési sziikségleteinek
figyelembevétele a differencidlas egyik alapja az egyiittnevelés soran. Az
esélyegyenldség megteremtése a sériilés fajtijanak, stlyossdganak megfeleld
differencialassal érhet el.
A sajatos nevelési igényl tanulo kapjon segitséget, de csak akkor, ha arra valéban
sziiksége van. A segitségkérés modjara valé megtanitas a pedagogus nehéz, de
hasznos feladata.

— Gyakorlatkozpontusag
A sajatos nevelési igényli gyermekek nevelése-oktatdsa sordn a
gyakorlatkdzpontisagnak a sériilés fajtajatol fiiggben mds hangsillyal kell
szerepelnie. A mindennapi életben jol hasznosithaté ismeretek kozvetitése
azonban minden — és nem csak sériilt — gyermek tanitasakor nagy jelentdségi, és
motivald hatasa is felbecsiilhetetlen.
Pl. A melléknevek tanitdsakor az értelmi sériilt gyermek kiilonbozd izek, mas
alkalommal formak, eszkozok tulajdonsagait nevezze meg, mig a tobbiek a
melléknevek fokozasat tanuljak.

— Egyensulyteremtés
Az egyensuly megteremtése érvényes a fent leirt teriiletek mindegyikére. Sajatos
nevelési igényli gyermekek esetében ez nem azt jelenti, hogy mindenbdl
ugyanannyit sziikséges megismertetni, atadni. Az 6 esetiikben a helyes egyenstly
akkor alakul ki, ha sajatos nevelési igényeik kielégitésével zajlik a tanulasi
folyamat.
Pl. Nem Ilehet a sajatos nevelési igényli gyermekek esetében csak a
személyiségfejlesztést eldtérbe helyezni. A meghatdrozott tantervi tartalmak
elsajatitasa sziikséges.

— Motivalo tanulasi kornyezet
Sajatos nevelési igényli gyermekeknek mas lehet motivald hatasu, mint a
tobbieknek, ezért mindig minden koriilményt figyelembe véve torténjen a
motivalo eljaras (eljarasok) kivalasztésa.
Pl. Beszédértési zavarral kiizdd gyermekek esetében nem motivald hatasu egy
mese meghallgatasa.
Kis kisérd képek lapozgatasaval az 6 figyelme is felkelthetd.

— Tevékenység-kozpontusag

Minden sériilési tipusndl kiemelt jelentoségii. A sajatos nevelési igényl tanuldk
ismeretszerzése, feldolgozasa a fogyatékossag tipusatdl, sulyossagatol és a
tananyagtol fiiggden zavart lehet. Ezért tevékenységgel, sok érzékszervet bevonva
torténjen a tanitas. Foghassanak, szagolhassanak,

mozoghassanak, hallhassanak, lathassanak attol fiiggden, hogy milyen
kompenzécios lehetdségeket, gyakorlatokat adunk szamukra, hogy a hidnyzo
ismeretet ily modon potoljak, vagy a meglévot még jobban be tudjak épiteni.
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— Tantargyi integracio

A hatékony szovegértési-szovegalkotasi kompetencia, a szocialis képességek, a
személyiségfejlesztés  elképzelhetetlen tantargyi integracid nélkil az
egylittnevelésben. A sajatos nevelési igényll tanuld fejlesztésének minden
lehetdségét ki kell hasznalni fliggetleniil a kompetenciateriilettdl, tantargytol,
tananyagtol stb. Altalanos érvényiinek tekinthetjilk, hogy a szOvegértés-
szovegalkotas szintje befolyasolja a tobbi miveltségteriilet tanitisat, a
szovegértés-szovegalkotas kompetencia fejlesztése ezért minden
miuveltségteriilet feladata. inkluziv nevelést (szemléleti elfogadés és befogadas).
Elengedhetetlen az év végi értékelés, Osszegzés, és fejlesztési javaslat, hiszen a
mérés, a képességfejlesztés alapeleme. A sajatos nevelési igényl tanulok
fejlesztése egyéni fejlesztési terv alapjan torténik. A terv elkészitését mindig
mérés eldzi meg. A megfeleld mérd eljaras €s ennek eredményei alapjan késziilt
fejlesztési terv kidolgozasa a gyogypedagdgus feladata

Pl. Minden tanul6 - beleértve a sajatos nevelési igénylit is —

matematikatanuldsanak feltétele a szovegértés megfeleld szintje. Ezért

matematikai feladatok megoldésakor is figyeljiink erre.

— A tanulasszervezés
Az integralo osztalyokban elkeriilhetetlen a differencidlds, vagyis az osztalyon beliil
kiilonbozé  szinteken, iddleges ¢€s valtozod Osszetételben dolgozd csoportok
létrehozasaval folyjon a munka. A differencidlasnal

YV VVVV VYV VY

az egyes tanulok elé kiillonbozo célokat tliziink ki;

az ismereteket kiilonb6zd mélységben és terjedelemben tessziik hozzaférhetdvé
szamukra;

a verbdlis informacidhordozok mellett/helyett mas érzékleti csatorndkat is
miukodésbe hozunk;

egyénhez igazitjuk a tanulasi folyamat szerkezetét, tempojat, eszkozeit;
figyelembe vessziik a kiilonboz6 tanulasi stilusokat €s szokasokat;

a gyakorlas, az alkalmazas helyzeteit minél életkdzelibb formakban alakitjuk ki;
az elsajatitott tudas ellendrzéséhez kiilonb6zé szintli lehetOségeket,
tevékenységeket biztositunk a gyermekeknek.

Specialis tanulasi technikdk beépitése, megtanitdsa pl. gondolattérkép. (Mert
ezen gyerekek szamara a hagyomanyos tanulas nehéz, olykor kivitelezhetetlen).

Kiemeljiik a mozgas, cselekvés, kommunikaci6 fontossdgat, mert a részképesség-
zavarral kiizdé gyerekek szamdra elengedhetetlen az ismeret mozgéassal valo
Osszekapcsolasa €s ilyen mddon valo rogzitése.

Az integral6 osztalyokban igen eredményesen alkalmazhatdk a nyitott tanitasi formak,
pl. szabad tanulds, projektoktatds, kooperativ tanulds, allomésok szerinti tanulas, heti
terv szerinti tanulds, mithelymunka, ugyanis ezek messzemenden figyelembe veszik az
egyén érdeklddését és tanuldsi sajatossagait.

Sikerkritériumnak a tanulok beilleszkedése, a tobbi tanuloval vald egyiitt haladasa
tekinthetd, amelynek eredményes megvalositasat az alabbi tényezok biztositjak:
» Az egyiittnevelést megvalositd iskolak pedagogusainak, a sziilok kdzosségének

felkészitése a sajatos nevelési igényl tanulok fogadasara.

» Az egyiittnevelés megvalositasaban, a kiillonbozé pedagogiai szintereken a

habilitacids, rehabilitacios szemlélet érvényesiilése ¢€s a sériilésspecifikus
modszertani  eljardsok alkalmazasa. A modszerek, moddszerkombinaciok
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megvalasztdsaban a ,,sériilésspecifikussadg” alkalmazkodast jelent az SNI-igény
tipusdhoz, az elmaradasok sulyossagahoz, az egyéni fejlodési sajatossagokhoz.
A nyitott tanitdsi-tanuldsi folyamatban megvalosuld tevékenység, amely
lehetdvé teszi az egyes gyermek vagy csoport igényeitdl fliggd pedagdgiai —
esetenként egészségiigyi — eljarasok, eszkozok, modszerek, terapiak, a tanités-
tanulast segitd specialis eszkdzok alkalmazasat.

Feltételek:

Az SNI-tanulok integralt nevelésében, oktatasaban, fejlesztésében részt vevo, magas
szinti pedagogiai, pszichologiai képességekkel (elfogadas, tolerancia, empatia,
hitelesség), az egyiittneveléshez sziikséges kompetenciakkal rendelkez6 pedagdgus, aki

>

>

Y VV

a tananyag feldolgozasanal figyelembe veszi a tantargyi tartalmak egyes SNI-
tanuldk csoportjaira jellemz6 modosulasait;

egyéni fejlesztési tervet készit, ennek alapjan egyéni fejlodési ilitemet biztosit, a
differencialt nevelés, oktatds céljabol individudlis modszereket, technikakat
alkalmaz;

a tanorai tevékenységek, foglalkozasok sordn a pedagdgiai diagndzisban
szerepld javaslatokat beépiti a folyamatos értékelésbe, hatékonysagvizsgalatba, a
tanuloi teljesitmények elemzése alapjan — sziikség esetén — megvaltoztatja
eljarasait, az adott sziikséglethez igazodé modszereket alkalmaz;

egy-egy tanulasi, nevelési helyzet, probléma megoldasahoz alternativakat keres;
alkalmazkodik az eltérd képességekhez, az eltérd viselkedésekhez;
egyuttmiikodik a  kiilonbozé  szakemberekkel, a  gydgypedagdgus
irdnymutatdsait, javaslatait beépiti a pedagogiai folyamatokba.

Intézményiinkben a sajatos nevelési idényii tanulokat integraltan a
tobbi tanuloval egyiitt oktatjuk. Szamukra a koznevelési torvényben eloirt
oraszamban fejleszto foglalkozast biztositunk. Iskolankban az egyéni
fejlesztési terveink a tobbiekkel valo kizos tanuldsrol szolnak. Ha
sziikséges a szakértoi bizottsag véleménye alapjan mentesitjiik egyes
tantargyakbdl az osztalyozas, értékelés alol. Egyedi esetekben, szintén a
szakértoi bizottsag véleménye alapjan, az Oktatdsi Hivatal engedélyével
egyéni munkarend szerint folytathatjak tanulmanyaikat

heti 10 oraban gyogypedagogiai, fejleszté pedagogiai megsegitéssel. A
foglalkozasokat vezeto szakemberek felmérik a tanulok képességeit,
készségeit és a fejlesztendd teriileteit, szamukra egyéni fejlesztési tervet
készitenek (figyelembe véve a szakeértoi véleményben leirtakat is). A
fejlesztés soran értékelik a gyermekek fejlodését, ha sziikséges
modositjak fejlesztési tervet. A kozépsiilyos értelmi fogyatékos
tanuloinkat szovegesen értékeljiik félévkor és a tanév végen is az iskola
1-8 évfolyaman.
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3.7.2. A beilleszkedési, magatartdsi és tanuldsi nehézségekkel osszefiiggd pedagogiai tevékenységek

A gyermek iskolaba keriilése nagy valtozast jelent mind a kisgyermek, mind a csalad €letében. Ennek a véltozasnak a mértéke és hatasa azonban
nagyon kiilonb6zo lehet az 6romteli iskoldba jarastol, a sikeres tanulastol kezdve a kisebb-nagyobb kudarcokon at a komoly problémakig. A
sikeres tanulas alapja az életkornak megfeleld beszédészlelési és beszédmegértési teljesitmény, valamint az ehhez kapcsolddod egyéb folyamatok
jo miukodése. Ha itt zavarok vagy elmaraddsok vannak, azok egyértelmiien vezetnek a kovetkezményes problémak kialakuldsdhoz. A
szorongasok, a bizonytalansag, az agresszivitas nem verbalizalodik, hanem nonverbalis jelzésekben gyakorol hatast a kapcsolatokra. Ez okozza a
kapcsolatteremtési zavarokat. A csalad, amelyben a problematikus gyerek él, rendszerint jelentds pszichés és szocialis terhelésnek van kitéve,
ezért megneheziil a csaladon beliili szocidlis-emocionalis fejlodés.

Alapelvek

Célok

Feladatok

Eszkozok, eljarasok

A szocialis, szocio-
kulturalis hatranyok
kovetkeztében
létrejott magatartasi,
beilleszkedési
nehézségekkel kiizdo
gyerekek ellatasa

A célcsoportba tartozo
tanuloknak minél
nagyobb mértékben
sikeriiljon alkalmassa
valni a k6zosségi életre,
megfelelni az iskola és a
tarsadalom elvarasainak.

A szocidlis ellatas hatranyainak
csokkentése. A deviancia, az
antiszocialis magatartas jeleinek
felismerése. Kapcsolatfelvétel az
érintett csaladokkal €s a segitd
intézményhaldzattal (nevelési
tanacsado, gyermekjoléti szolgalat,
csaladsegitd, renddrség).

Pozitiv viselkedési normak
kialakitasa, tanitasa és fenntartasa a
kozosségen beliil. Lelki gondozas.

Szociometriai vizsgalatok.

Egyéni patronalas, foglalkozas.

Problémakezelési tréningek.

Dramatikus jatékok.

Ko6zosségi programok. Helyzetgyakorlatok.
Visszautasitasi, elkeriild technikak gyakoroltatasa.
Batoritani a nyitottsagot, a hibdk beismerését,
megbocsatast.
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A tanulasi kudarcok
kisérdjelenségeként
jelentkez6
magatartasi
nehézségek kezelése

Alkalmazkodasi
képesség javitasa.
Tanulasi problémak
kezelése.

A pedagogus ismerje fel a tanulasi
zavarok elsddleges tiineteit.
Diagnosztizalashoz igényelje a
szakszolgalatok segitségét.
(Nevelési Tanacsado, pszichologus)

Differencialt oravezetés. Egyéni fejlesztd terapiak
alkalmazasa. Olyan teriiletek feltarasa €s erdsitése,
melyekben a tanulok sikerélményhez jutnak. Kreativ
személyiségbeallitddasok erdsitése. A szakszolgalat
javaslatara egyes tantargyakbol, tantargyrészekbol
mentesités az értékelés és mindsités alol.

Egyéni kapcsolatok javitasa személyes, rovid
elbeszélgetések alapjan. Egyéni munkarend.

Realis énkép
kialakitasa

A problémakkal kiizd6
gyermek negativ én-ké-
pének megvaltoztatasa.

Megtalalni azokat a gyermek
szdmara leginkabb alkalmas
feladatokat, melyben sikeres lehet,
és pozitiv visszajelzéseket kaphat.

Differencialt tanérai és tanoran kiviili feladatadas.
Felel6si rendszer mikodtetése mind az also, mind a felso
tagozatban .

Esélyegyenloség
biztositasa

A célcsoportba tartozo
tanulok szamara
biztositsuk az egyéni
tovabbhaladasukhoz

sziikséges feltételeket.

Individualis tanulas elétérbe
helyezése.

Az alapozo id6szak elnyujtasa.
Fejleszto értékelés alkalmazasa.

A tapasztalatszerzés lehetdségeinek
Kitagitasa IKT eszkozhasznalattal.

Sokszinti tevékenységformak biztositasa.
Differencialt tanulasszervezés.
Kooperativ technikak alkalmazésa.
Projekt-modszer.

Tevékenységkdzpontu pedagdgidk.
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3.7.3. A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoztatdsat eldosegito program.

Tanuloink meghatarozo része Szalaszend,Litka,Fulokércs telepiilésekrdl jon iskolankba. Tanuldink tobbsége hatranyos ill. halmozottan hatranyos
helyzetli,ingerszegény kornyezetbdl érkezik, akik mindennapos megélhetési gondjaik kozepette sok esetben nem képesek gyermekiikre kelléen
odafigyelni. A kedvezdétlen koriilmények, a munkanélkiiliség, a csalad mitkodési zavarai, a gyermek beilleszkedési zavarai és alkalmankénti
devians magatartasa egyiittesen eredményezik, hogy tanuldink egy része nem tud az iskolai munkaban képességeinek megfelelden teljesiteni,
ezért veliik kiemelten kell foglalkozni, segiteni 6ket. Ha a gyermek BTM nehézséggel kiizd fejlesztd foglalkozésra jogosult. Az altalanos iskola
koteles megszervezni a tanuld heti kotelezd oraszama és az osztalyok engedélyezett heti idGkerete kiillonbozetének terhére a diagnosztizalt
tanulok szamdra a differencidlt fejlesztést biztositd egyéni vagy kiscsoportos foglalkozdsokat. A fejlesztd foglalkozdsokat intézményiinkben
fejleszt6 pedagogusok illetve a nevelési tanadcsadd szakemberei vezetik. A fejleszto foglalkozasokat a szakvéleményben meghatarozottak alapjan
folytatjuk. A pedagogus a szakvélemény illetve a tanuld egyéni fejlettségi szintjéhez igazodd egyéni fejlesztési tervet készit és ez alapjan végzi a
fejlesztést. A tervezésnél fOszempont a tanuld adottsadgainak, életkori sajatossagainak, képességeinek figyelembe vétele. A nevelési tanacsado a
szakvéleményben meghatdrozott idokozonként feliilvizsgalja a tanuld fejlodését, javaslatot tesz a tovabbi teenddkre.

A tanulasi nehézségekkel kiizdé tanulék esetében az okok feltarasa a legfontosabb feladatunk. A tanulassal kapcsolatos problémak,
jellemzo6 vonasok:
» Alapkészségek hatranyanak halmozodasa.
Segitd sziiloi hattér részbeni vagy teljes hianya.
Az otthon sok esetben csak ¢jjeli szallast jelent.
Tanulési és magatartasi zavarok egyiittes jelentkezése.
Palyaorientaciohoz sziikséges alapok hianya.
Tamogatott (tanulési) programokrol vald onkényes tdvolmaradas.

Egyfajta ,,csellengd” életvitel meghonosodasa.
Akarati tulajdonsagok hidnya miatti minimumteljesitmény.

YVVY V V V V V

Alapkészségeik hatranyanak felhalmozodéasa
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» Tanulasi és magatartasi zavarok egyiittes jelentkezése

» figyelemzavar, motorikus nyugtalansag, tanuldszavar

Alapelvek Célok Feladatok Eszkozok, eljarasok

Kedvezétlen Az esélyegyenldség Probléma-feltaras, a tanulasi kudarcnak | Tamogato, Gtmutatd nevelési modszerek atadasa a
csaladi, szocialis | megteremtése képességeik | kitett gyermek felismerése, felkarolasa. | sziiléknek, nagysziiloknek, csaladhoz kozel allo
kornyezet kibontakoztatasara. Segitségnyujtas, szakszolgalathoz, | személyeknek. Szoros kapcsolat a helyi 6vodaval,
hatasaként hatésaghoz valé folyamodasban | nevelési tanacsadoval és gyermekjoléti szolgalattal.
jelentkezé tanulasi (6nkormanyzat szocialis osztalya, | Erintett osztalyfonok, ifjisagvédelmi felelds,

kudarcok kezelése

adossagkezeld csoport, csaladsegitd)
A tanulok patronalasa 6nallo tanulasi
stratégiak elsajatitasaban.

Lelki problémak kezelése.

szaktanarok informaciocseréjének, egységes
nevelési modszereinek biztositasa. Dicséret,
jutalmazas, sikerélményekhez val6 juttatas.

Magatartasi
problémak miatt
bekovetkezett
tanulasi kudarcok
kezelése

Magatartasi problémak
(mint kisérdjelenség)
megoldasa, az ebbdl
fakad¢ tanulési kudarc
mérseklése.

A problematikus magatartast tanulok
Kisziirése.

Segito stratégidk felallitasa.

A pedagdgusok jutalmazo és fegyelmezd
eszkoztaranak bovitése (tovabbképzések,
esetmegbeszélések)

Olyan kozosségi légkor kialakitasa,
fenntartasa, ami segit a
problémamegoldasban.

A rosszat joval gy6zd meg!”

Az osztalyban tanit6é pedagdgusok egységes és
kovetkezetes eljarasmodjai.

Egyéni patronal6 rendszer kialakitasa (felnott és
kortarssegitok).

Pedagdgiai fegyelmi testiilet prevencids
intézkedései (elbeszélgetés, sziilé — gyerek -
pedagodgus egylittes konzultacigja).
Gyermekbarat megoldasi modok kimunkalasa.

Részképesség-
gyengeségek
kovetkeztében
kialakul6 tanulasi
kudarcok kezelése

A részképesség-zavarok
csokkentése,
megsziintetése.

A tanulok tanulési
teljesitményiikben minél

A nehezen haladok kiszlirése, vizsgalata
szakszolgalat bevonasaval.

Vizuadlis, auditiv, verbalis és kognitiv
képességek fejlesztése. Képesség
kibontakoztatd program alkalmazasa.

DIFER vizsgal6 eljaras €s gyakorld program az
also tagozatos tanuldk részére.

Diszlexia, diszgrafia terapiak kiscsoportos és
egyéni foglalkozasok keretében, egyéni fejlesztési
tervek alapjan. (fejlesztopedagdgus).Motivalast
segit6 differencialt tanulasszervezés, kooperativ
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jobban kozelitsék meg az
osztalyfoknak és
intelligenciajuknak
megfeleld szintet.

A koznevelési torvény altal felkinalt
lehetdségek biztositasa.

technikak, tevékenységkozpontli pedagogiak
alkalmazasa. A differencialt oktatas keretében a
felzarkozatés segitése

A sajatos nevelési
igényu tanulok
integralt nevelése
kapcsan kialakult
beilleszkedési és
magatartasi
nehézségek
kezelése.

Enyhe, kozépstlyos
értelmi fogyatékos,hallas-,
latassériilt- tanuloink
szamara biztositani kell,
hogy ép tarsaikkal egyiitt
tanuljanak és
nevelkedjenek. Az
integracio altal alkalmassa
valjanak az iskolai,
késobb a tarsadalmi

A fogyatékossagbol adodd massag
elfogadasa és elfogadtatasa.

Erzelmi vilaguk fejlesztése altal
személyiségiik differencialtabba valik.
Az informéciok kézvetitése soran a
vizualitas el6térbe helyezése.

Verbalis megnyilvanulasok fejlesztése.

Kiilonb6zo ¢élethelyzetek gyakorlasa.
Helyzetgyakorlatok.

Szerepjatékok és dramatikus jatékok alkalmazasa.
Vizualis kifejezési formak fejlesztése.

Specialis IKT eszk6zok alkalmazasa.

beilleszkedésre.

1235 1(?7})(;30})171-187 G- A’palyaz’at C?IJ aa A prOJ,el,(t ’megvalos’l‘t flsaval ¢s a fenntartas Egyéni tanulasi utakat timogatd modszerek

»ozulo- | végzettség nélkiili biztositasdval hozzjarulunk a korai Kialakitasa és alkalmazdsa. Az eovéni feilesztést és
Suli” tanuldk iskolai | jskolaclhagyasra iskolaelhagyas csokkentéséhez, a mindségi ) . jazasa. 12 °8Y ]
elémenetelének ’ - ; R o az eldrehaladast segitd csaladi kornyezet
clIomenete .| vonatkoz0 stratégia oktatashoz val6 széles korli hozzaférés tamogatast szolgalo, nyugdijas pedagogusokat és
javitasa € a Kkorai| ..vencigs és intervencios | biztositasihoz és a koznevelés L e D o
lemorzsolodas b Kozs hatranvk (cibs k& <oének pedagogus-jeldlteket is integrald intézményi
visszaszoritisa  az| C0)ALK0Zasa. atranykompenzacios kepessegene kapacitasbdvités, illetve kapcsolodd mddszertani
. . Ositéséhez. Feladatunk a korai iskola o 2 L 1 .. et
iskola-csalad eiﬁm osal (Iveztetett tanulok ¢ képzés. Sziilok, nagysziilok szdmara elérhetd, a
egyiittmiikodéseére cihagyassa veszelyezieletl tanuliok es gyermekek tanulmanyi elérehaladasat és a korai
alapozott egyéni csaladjglk Cletvezetésének, a tarsadalomba iskolaelhagyas visszaszoritasat tamogato
EJIESZttﬁslen vald beilleszkedésének tamogatasa. alapinformaciodinak elsajatitasat célzé programok

eresztii

kidolgozasa és megvalositasa az egyéni fejlesztés
sikeressége érdekében.
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3.7.4. A tehetség, képesség kibontakoztatdsdt segito tevékenységek

Tehetséges gyermekek azok, akik kivalo képességeik révén kiemelkedd teljesitményt
produkalnak. Kiemelkedé teljesitményre azok képesek, akik a kovetkezd teriiletek
barmelyikén kinyilvanitott, vagy potencialis képességgel rendelkeznek:

specifikus tantargyi képesség

kreativ és produktiv gondolkodas

vezetési képesség, iranyitasi adottsagok alapjai
vizualis vagy eldadd-miivészet

YV VYV V V

pszichomotorikus képességek

Tehetség teriiletek:

Interperszonalis, (tarsas)
Intraperszonalis, (egyén)
Logikai-matematikai,
Nyelvészeti,

Természeti,
Testi-kinesztetikus,
Térbeli-vizualis,

Zenei tehetségtertilet.

VVVVVYVYYY

Tevékenységi korok:

e Tehetségazonositas

A tehetség azonositasanak alapelvei
» A ki nem bontakozott, szunnyado tehetség rejtekezik.
» A képesség ¢€s a teljesitmény két kiilonboz6 dolog: gyakori az alulteljesitd tehetséges
tanulo.
» A pszichologiai vizsgalati modszerek /tesztek/ segitséget nyujthatnak az
azonositashoz, de onmagukban nem tévedhetetlenek.
Minél tobb forrdsbol szerziink a tanulora vonatkozd informacidkat teljesitményérdl,
képességeirdl, annal megbizhatdbb az azonositas.

e Tehetségfejlesztés

Differencialas (tan6rdn és tanoran kiviil)

Gazdagitas, dusitds (tanordkon kiviil): Ez az irdnyvonal abbdl indul ki, hogy a
tehetséges gyerekeknek mast és masképpen kell tanulniuk. A normal iskolai tanulés
mellett személyre szol6 képzést kapnak mely a tandran beliili differencialastol a
kiilonbozd tandran kiviili, délutani foglalkozéasokon .

Célunk megfeleld 1égkorben fejleszteni a tehetséges gyerekekben a felismert erdsségeket és
segiteni gyenge oldalukat is. Biztositani a feltoltddéshez sziikséges szabadidds, lazito
¢lményeket.
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Tehetséggondozo program lépései

Tehetségek azonositasa

Fejlesztési terv kidolgozasa —tanmenet

Esetlegesen a fejlesztési tervek modositasa
Nyomonkdvetés —elemzések elkészitése

Sziilok folyamatos tajékoztatdsa, bevondsa programjainkba
Civilszervezetekkel torténé kapcsolat kialakitasa

YV VVYVY

Pedagodgiai tevékenységiink soran kello odafigyeléssel a tehetséges gyermek megkaphatja,
amire sziiksége van:

Lehetdséget
> Onallg, 6niranyitott tanulasra
» Tapasztalatcserére,
» Hatékony tanulasi technikara.
Batoritast

1. Elmélkedésre,

2. Kérdésfeltevésre,

3. Kockazatvallalasra
Segitségnyujtast

» Egyiittmiikodésben és tiszteletadasban

> Onelfogadasban,

» érdekérvényesitésben

» Vezet6i szerep felvallalasaban

A képességek fejlesztésekor figyelembe kell venni a kdvetkezoket:
> alegkorabbi ¢életévekben lehet és kell megkezdeni

nem csupan a tanitas-tanulas zart keretei kozott mehet végbe

nem szabad statikusan felfogni

sokoldalu gyakorlati tevékenységet igényelnek

YV V V V

s képességek csak a nekik megfeleld tevékenységek gyakorldsaval alakulhatnak ki €s
fejlodhetnek
A képességek kibontakoztatasanak folyamata:
» az érdeklddés felkeltése
» az érdeklodés iranyitasa
» az érdeklddés elmélyitése
» optimalis motivacios szint kialakitasa
» egyéni adottsagok felmérése
A képességfejlesztés pedagogiai feltételei:
» tanterv, tananyag kivalasztasa
» megfelel tankonyvek, tanitasi segédletek kivalasztasa
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> a pedagogus személyisége, alkalmassaga ¢és keresztyén szemlélete technikai,
financialis hattér biztositasa

A tehetséggondozas és felzarkoztatas modszereiben céliranyos tanulds- szervezési
eljarasok alkalmazasa:

» differencialt tanulasszervezés
kooperativ technikak
projektmodszer
tevékenységkozpontla pedagogiak

YV V VYV V

bizonyos teriileteken tehetséges SNI tanulok céliranyos fejlesztése.
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Alapelvek

Célok

Feladatok

Eszkozok, eljarasok

Minden tanulé sajat, egyénre
szabott fejlesztésben részesiiljon

Az iskola minden tanulonak

biztosit valasztasi lehetdséget a

neki legjobban megfeleld
fejlesztéshez (tevékenységi
formak, modszerek
sokfélesége, differencialt
versenyeztetés)

A tanuldkban olyan képességek,
készségek kialakitasa sziikséges,
amely segiti a kreativ, 6nallo
tanulast.

Specialis képzések: Egyéni fejlesztés
tanodrai differencialas. Diagnosztikus
fejlodésvizsgalat (mérdlapok: 1-3.
osztaly) DIFFER-mérés.
Képesség-kibontakoztato
foglalkozasok.

Differencialt hazi feladatok.

A tanulok realis 6nismeret
birtokaban 6nmaguk is
tevékenyen részt vesznek
képességeik fejlesztésében

Kitarto eréfeszités a
tanulasban: onfejlesztés,
kotelességtudat, igényesség
kialakitésa.

Sokoldalu, széles metodikai
tudéssal rendelkezd pedagdgusok
alkalmazésa a
képességfejlesztésben.

Korszer technikak, eszkozok
hasznalatanak megtanitasa,

hasznalatuk az ismeretszerzésben.

Az informatika adta lehetdségek
kihasznalasa.

Tanorai és tanitasi oran kiviili
lehetdségek nyujtasa.

Egyéni feladatok, beszamolok,
kutatési feladatok végzése
konyvtarban, interneten. Multimédias
anyagok megismerése IKT eszk6zok
alkalmazésa az ismeretszerzés és a
beszamolas soran.

A kiemelked6 képességii
tanuloknak lehetdséget adunk
tehetségiik kibontakoztatasara

A tehetség kibontakoztatasa
érdekében a tanulokban az
onbizalom, a megmérettetés
igényének, batorsdganak és
versenyszellemének
kialakitéasa.

A tehetség korai felismerése és
azonositasa.

A tehetség kibontakoztatasdhoz
sziikséges személyiségfejlesztés.

Szakkorok szervezése. Palyazatokon
val6 részvétel. Taborok.
Projektmodszerrel egy-egy téma
feldolgozasa. Mentorok alkalmazasa.
Versenyekre vald egyéni és
csapatfelkészités. Levelezds
versenyek, elokészitok, sport.
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Alapelvek

Célok

Feladatok

Eszkozok, eljarasok

Hatranyos helyzetii
tanuldinknak segitiink a
helyzetiikbél fakado nehézségeik
lekiizdésében

Célunk, hogy a kedvezdtlen
szocialis koriilmények ellenére
minden tanuld a képességeinek
megfeleld eredményt érje el.

Képesség-kibontakoztatd
foglalkozasok szervezése.

Az eredményes tanulashoz
sziikséges képességek, attitidok
kialakitasa.

Felzarkoztato foglalkozéasok,
korrepetalasok szervezése.
Tanul6szobai segitségnyujtas.
Tanulméanyi kirdnduldsokon valo
részvétel tAmogatasa.

A sajatos nevelési igényi
tanuldinkat egyéni fejlesztésben
részesitjiik.

Egyéni fejlesztéssel a sajatos
nevelési igényii tanulok is
képességeiknek megfeleld
eredményt érhessenek el.

A sajatos nevelési igényl tanulok
azonositasa.

Fejlesztési feladatok
meghatarozasa.

Szakvizsgalatok elvégeztetése.
Szakember biztositasa a
fejlesztdmunkahoz (fejlesztd
pedagdgus, logopédus,
pszicholdgus)

Egyéni és kiscsoportos
foglalkozas,  képességfejlesztés,
részképesség zavarok kezelése.
Gyogypedagogus, fejlesztd
pedagbgus igénybe vétele.
Gyermek- és ifjusagvédelmi
felelds, osztalyfonokok segitd
tevékenysége.
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3.7.5. A szocidlis hdatranyok enyhitését, esélyegyenliséget segitd tevékenység,

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo torvény szerint:
Hatranyos helyzetii gyermek, tanulé: az, akit csaladi koriilményei, szocialis helyzete miatt
a jegyz6 védelembe vett, illetve aki utan rendszeres gyermekvédelmi timogatast folyositanak.

Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, az a tanul6: akinek a térvényes
feliigyeletét ellato sziildje 6vodas gyermek esetén a gyermek harom éves kordban, tanuld
esetében a tankotelezettség beallasanak idopontjaban legfeljebb az iskola nyolcadik
évfolyaman folytatott tanulmanyait fejezte be sikeresen. Halmozottan hatranyos helyzeti
az a gyermek, az a tanulo is, akit tartos nevelésbe vettek.

Iskolank tanuldinak nagy része, évenként valtozd aranyban hatranyos helyzetii, vagy
halmozottan hatranyos helyzetii.

Csaladja miatt:

» Felbomlott csalad (elvaltak, meghalt valamelyik sziilé6 vagy mindkettd)

» Rendezetlen kapcsolatban él (€lettarsi viszony - egy anya, tobb gyermek mas-mas
apatol)

» A sziilok tartésan betegek, leszazalékoltak, pszichésen kiegyensulyozatlanok, devians
életvitelt folytatnak

» A sziilok munkajuk, elfoglaltsaguk miatt nem képesek a gyermekiikkel foglalkozni.

Anyagi helyzet miatt:

» A csalad képtelen az atlagosnak megfeleld anyagi koriilményeket biztositani a
gyermek szamara, mert a csaladtagok: betegek, munkanélkiiliek, deviansak, magas az
eltartottak ardnya, kevés a munkaképes eltartd, zsufoltak a lakasviszonyok (kis
lakasban tobb generacid €l egyiitt).

Nemzetiségi hatrany miatt:
» A roma tanulokkal kapcsolatos elditéletek iskolankra sajnos jellemzéek (a sziiloktol,
kiilsé kornyezetbdl kapott-hozott negativumoktdl nem mentes a gyermeki kozdsség
sem).

Tanulasi hatranyok miatt:
» A tanul6 nem rendelkezik életkoranak megfeleld képességekkel, részképesség zavara
van, nincs kelléen motivalva a tanulasra, az otthoni koriilmények nem biztositjdk a
tanulashoz valé nyugalmat.

Célunk: Minden tanulonak esélyt adni szociokulturalis hatranyainak lekiizdéséhez.
Feladat, a sziikséges foglalkozasokhoz:
» forrasok biztositasa,

» atanulas szocialis készségének ndvelése,
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» a hatrany csokkentése

» ahatrdny megsziintetése
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A hatranyok tipusai és a segitségnyujtas modjai, eszkozei, eljardsai

Csalad miatt

Anyagi hatrany miatt

Nemzetiségi hatrany csokkentése

Tanulasi hatrany csokkentése

Ingyenes részvétel
biztositasa az iskolai és
iskolan kiviili sport és
kulturalis programokon.
Részvétel szakkorokon,
sziinidei programokon.
Felvilagosito,
mentélhigiénés, drog-
prevencids foglalkozasok.
Csaladsegitd Szolgalat

programjaiba vald bevonas.

Az osztaly SZM éltal
szervezett kirandulasokra
tanulok és sziileik
meghivasa.

DOK-ben vald
munkalkodas, feladatadas.
Sziilokkel valo talalkozas,
kotetlen beszélgetés -

e Kedvezmények,
juttatasok (ingyenes
tankonyv,
kedvezményes
étkeztetés)

e Tanul6szoba, napkozi

e Ingyenes vagy
minimalis koltségli
kulturalis rendezvények,
kiranduldsok

e Taboroztatas, sziinidei
program.

e Eldsegitjiik és a
gyermekek korében
szorgalmazzuk, hogy
ismerjék meg és
¢ljenck azokkal a
kulturalis és technikali
lehetdségekkel,
amelyeket
csaladjuk nem, de
intézményiink
biztositani tud.

e Alapitvanyi,
tamogatasok.

e QGylyjtési akcidk (ruha,
konyv, jaték)

e A hazirend tudatositasa, a tanuldk
rendszeres iskolaba jarasanak
szorgalmazasa.

e Tanulasi nehézségeik lekiizdése
egyéni fejlesztési lehetdségek,
iskola és csaladsegité intézmények
segitségadasaval (felzarkoztatd
foglalkozasok, napkozi,
tanuldszobai foglalkozasokon vald
részvétel szorgalmazasa).

e Ismerjék meg, ismertessék meg
tanulotarsaikkal nyelviiket,
kultardjukat, szokésaikat

e A cigany nemzetiség helyi

szervezeteivel valo kapcsolattartas.

e Magyar nyelven folyo cigany
kisebbségi oktatas

e |IPR-ben val6 részvétel

e Ha kiilonb6z0 lehetéseégek koziil
lehet valasztani, iskolankban
minden gyermeknek van ra
lehetésége, hogy valdban
valasszon.

Ha nincs lehetdség a nyugodt tanulasra
a lakasviszonyok és csaladi
konfliktusok miatt, tanuloszoba,
képességfejleszto, egyéni fejlesztd
foglalkozas, konyvtarhasznalat
biztositasa.

Ha részképesség zavara van a tanulonak
(dyslexia, dysgraphia, dyscalculia),
fejleszt6 foglalkozast kell igénybe
vennie, logopédiai, pszichologiai
tanacsadéason kell részt vennie.

Ha egészségi okok miatt, hosszan tartd
betegség esetén egyéni munkarendben
joga van a torvény adta lehetdségek
igénybe vételére.

Tanulaszavar idébeni feltarasa:
Nevelési Tanacsado segitségével,
gyermekpszichologushoz valo iranyitas.
Differencialt foglalkoztatas tandran, és
tandran kiviil.

Kooperativ tanulasszervezés
alkalmazasa.

Differencialt palyavalasztas

IPR programban val6 részvétel

Az osztalytermek stimulalo tanulasi
kornyezetet biztositanak, tiikrozik a
gyermekek, pedagogusok tudasat és
érdekl6dését, ami a kozos tanulasra is
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Alapitvanyi tamogatas a
tanulok részére (iskolai
és kiilso)

Osztondijak (travalo-
macika,Demjan
tutoralas-mentoralas)
Minden tanuld
lehetdséget kap, hogy
részt vegyen iskolan
kiviili tevékenységben.

Osztonzoleg hat.

A tanuldszobai, a napkozis
foglalkozas és az informatikai
hozzaférések segitségével az
iskolaban megfelel6 pedagogiai
kornyezetet kindlunk a csaladi
hattér kompenzalasara a tanulas,

a hazi feladat elkészitéséhez.

A tanév elején tajékoztatjuk a
sziloket, djiékokat az iskolai
konyvtarbol kolesonozhetd, illetve ott
megtekintheté konyvek, egyéb
ismeretterjesztd lapok,
kiadvanyok — az iskolaban biztositott
internet-hozzaférés, —, az iskola altal
szervezett kulturalis programok (mozi,
szinhaz,
kiallitas stb. latogatasa) lehet6ségeirdl
¢s feltételeirdl.
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3.8. ATANULOKNAK AZ INTEZMENYI DONTESI
FOLYAMATBAN VALO RESZVETELI JOGAI GYAKORLASANAK
RENDJE

Az iskolai diakonkormdnyzati munka szintere

A koznevelési torvény biztositja az iskola tanulokozdsségének, hogy kozos tevékenységeik
szervezésére, irdnyitasara didkonkormanyzatot hozzanak létre. A DOK tevékenysége a
tanulokat érint6 valamennyi kérdésre kiterjed, a munkdjat pedagogus segiti, jogkoreit az
SZMSZ tartalmazza.

A didkdnkormanyzati tevékenységet tanuldink az osztalyonként delegalt képviselok altal
gyakorolhatjdk. Tevékenységiik kiterjed a tanuldi érdekek képviseletére, tanulmanyi,
kulturalis és szabadidés programok szervezésére. Minden tanulé tagja az iskolai
diakonkormanyzatnak.

Patronalo rendszert épitiink ki és miikddtetiink az alsé -felsé tagozat kozott. Valos didk -
onkormanyzati rendszer kiépitése, valos dontésekkel, ¢16 programokkal. A patronald és
didkonkormanyzati rendszer fejlesztését koordinald6 munkacsoport mitkodik a programok
fejlesztése, inditasa és mindségfejlesztése céljabol.

Diakonkormanyzat jogai

Véleményezési és javaslattételi joggal rendelkezik:

» Az oktatasi-nevelési intézmény miikddésével és a tanulokkal kapcsolatos valamennyi
kérdésben,

» atanulok nagyobb kozdsségét érintd kérdések meghozatalanal,

» atanulok helyzetét elemzo, értékeld beszamolok készitésekor, elfogadasakor,
modositasakor,

» tanuloi palyazatok, versenyek meghirdetésénél, megszervezésénél,

» akonyvtar, sportlétesitmények hasznalati rendjének kialakitasanal.

Egyetértési jogot gyakorol:
» az intézmény szervezeti és miikodési szabalyzatanak elfogadasakor, modositasakor,
» ahazirend elfogadasakor és modositasakor,
» aszocialis juttatasok elosztasi elveinek meghatarozasakor,
» az ifjusagpolitikai célokra biztositott pénzeszkozok felhasznalasakor.
Dontési jogkore kiterjed:

- a neveldtestiilet véleménye meghallgatasaval -

» sajat kozosségi életiik tervezésére, szervezésére, valamint,
» jogosultak képviseltetni magukat a diakonkormanyzatban.
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sajat miikodésére és hataskore gyakorlasara, tisztségvisel6ik megvalasztasaban
a miikodéshez rendelkezésre 4ll6 anyagi eszkozok felhasznalasara,
egy tanitas nélkiili nap programjara,

tajékoztatasi rendszerének 1étrehozasara és miikodtetésére,

YV V.V V V

vezetdinek, munkatarsainak megbizasara.
A didkonkormanyzat miikodési feltételei

Az intézmény téritésmentesen biztositja a didkonkormanyzat zavartalan miikodésének
feltételeit. Az intézményi koltségvetés biztositja a didkonkormanyzat miikodéséhez azokat a
koltségeket, amelyek a koltségvetési torvény alapjan megilletik (feln6tt segitok potléka).

A didkonkormanyzat tanacsai és tevékenységiik

Didkképviselok csoportja: gyakorolja a tanulok érdekképviseletét, tajékoztat, vizsgalatot
kezdeményez.

Tanulmdnyi és kulturdlis csoport: értékeli a tanulok tandrai munkdjat, tantdrgyakhoz vald
viszonyulasat, versenyeken valo részvételét, eredményességét. Iskolai versenyeket szervez.
Jutalmazza a legjobb eredményt eléré tanuldkat. (Gyermeknap, Iskolanapok keretében
verseny-gyodztesek fogadasa),

Kornyezetet védd tevékenységeket szervez, (hulladékgyiijtés, udvartakaritas, tantermek
versenye). Segiti az iskolai kdrnyezeti nevelési program célkitiizéseinek megvaldsitasat.
Segiti az egészségnevelési rendezvények lebonyolitasat. Részt vesz az iskolai
egészségnevelési  program  célkitlizéseinek  megvalodsitasdban,  sport-tevékenység
szervezésében.
A didkonkormanyzat tajékoztatasanak formai:

» falitjsag

» didkképviselok megbeszélései

» diakforum

» didkparlament (orszagos)
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3.9 A SZULO, A TANULO, A PEDAGOGUS ES AZ INTEZMENY
PARTNEREI, KAPCSOLATTARTASANAK FORMAI

Az oktatasi-nevelési folyamat kozéppontja a GYERMEK. Nevelésének két f6 szintere az
iskola és a csalad. A feladatok teljesitéséhez, céljaink eléréséhez harmonikus
partnerkapcsolatra van sziikség, hogy a pedagodgiai programot a sziilokkel, mint
iskolahasznalokkal egyetértésben tudjuk megvaldsitani. Ezért az iskola-sziilé kapcsolatban a
kolesonosséget tartjuk a legfontosabbnak, ez az egylittmiikodésiink alapja, a sikeresség
zaloga. Kiemelt figyelmet forditunk feladatellatasi helyiink partnerkapcsolati halojanak
fejlesztésére. Feladatellatasi helylink rendszeresen szervez olyan kozosségi napot, melynek
kiemelt fokusza az dgazati és agazatkozi partnerség épitése, erdsitése a korai iskolaclhagyas
megelézése érdekében. Ennek megtervezéséért és megvaldsitasaért az ILMT alapt
partnerkapcsolati fejlesztés koordinatora felel. Pedagdgusaink rendszeresen részt vesznek
agazati és agazatkozi partnerek részvételével megrendezésre keriildszakmai forumokon,
mithelymunkakon gyakorlatainkat irasban is rogzitjiik, haldzati szinten tovabbadjuk.
Feladatellatasi  helyiink  agazati és  agazatkézi  partnereivel  programszerii
egyuttmiikodésekkel rendelkezik. Az ILMT alapt Intézményi Komplex Cselekvési
Terviink tartalmazza a partnerkapcsolatok fejlesztésére vonatkozo elképzeléseinket, a
feladatellatasi helylink szamara legnagyobb esélyegyenléségi kihivashoz igazododan.
IKCST-nk, illetve annak partnerkapcsolatok fejlesztésére vonatkozd céljainak,
tevékenységeinek megvalositasi folyamatat rendszeres idékozonként mikrocsoportiilésen
attekintjiik és dokumentaljuk. ILMT alapa komplex intézményfejlesztésiink részeként a
partnerkapcsolatok fejlesztésével kapcsolatos folyamatot rendszeresen értékeljiik (pl.
félévente/évente), az értékelés eredményeként sziikség esetén kiigazitjuk terviinket. A
partnerkapcsolatok megszilarditasa érdekében szervezeti -strukturalis garanciakat épitiink
be a mindennapos mikddésiinkbe kooperativ.  munkacsoportok  1étrehozasaval.
Feladatellatasi helyiinkon a partnerkapcsolatok fejlesztésének van feleldse

A partnerkapcsolatok fejlesztésével kapcsolatos tevékenységek végrehajtasa munkatervben
rogzitett. Az ILMT alapt partnerkapcsolati fejlesztésekkel kapcsolatban rendszeres
megbeszéléseket tartunk, melynek megallapodasait,eredményét irasban rogzitjikk. ILMT alapu
komplex intézményfejlesztésiink részeként a partnerkapcsolatok fejlesztésével kapcsolatos
eredményeinket rendszeresen kozvetitjikk a nevelGtestiilet, a fenntarto a sziilok felé is.
Kiemelt figyelmet forditunk a lemorzsolodassal veszélyeztetett tanulok csaladjainak
feltérképezésére, megismerésére. Rendszeresen szerveziink a csaladokkal, sziilokkel valo
partneri kapcsolat kialakitasat, erdésitését célzo kozosségi napokat, csaladi napokat, melyek
megtervezéséért és megvaldsitasaért az ILMT alapa partnerkapcsolati fejlesztés koordinatora
felel. A megtartott csaladi napokat kiértékeljiik, tapasztalatainkat irasban is Gsszegezziik. A
csaladi  kapcsolattartasi, egyiittmiikodési gyakorlatainkat feltérképezziik, a sikeres
gyakorlatainkat irasban is rogzitjiik, haldzati szinten tovabbadjuk.

Célunk:
» aszil6 torvény altal biztositott joganak tiszteletben tartasa,
» korrekt, kolcsonos bizalomra épiild pedagdgus-sziilé kapcsolatra valo torekvés,
» afellépod ellentétek megbeszéléssel, kompromisszummal valo feloldasa,
» nevelési célzattal tarsadalmi értékrenden alapuld kapcsolat kiépitése a tanitvanyok
sziileivel,
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> acsaladok bevondsa az iskola életébe.

3.9.1. A sziilok szerepvallaldsa, a sziildi igények megjelenése az iskola életében

A sziild, mint a szolgaltatds megrendeldje kérheti:
» az egész napos oktatast ,iskolaotthonos oktatast, tanuldszobai-napkdzis ellatast,
» atanoran kiviili foglalkozasok lehetoségét,

» az ifjisagvédelmi felelds segitségét.

A sziil6, mint a tanulasi folyamat segitéje az alabbi teriileteken tevékenykedhet:
» Tamogathatja az iskolai alapitvanyt (pénzbeli timogatas).
» Gazdagithatja az iskola eszkoztarat (targyi tamogatas).
» Segitheti az iskola esztétikai arculatanak kialakitasat (szellemi, tarsadalmi munka).
>

Iskolai projektek alatt a tanulok kiséretében, anyaggyiijtésben, a produktumok
elkészitésében segédkezhet.

A sziild, mint a tanulasi-nevelési folyamat szerepldje erdsitheti, szinesitheti az oktatasi-
nevelési munkénkat:

» osztalyfonoki oran, esetleg mas tanorakon (pl. egészségnevelés témaban),
sziil6i értekezleteken,

iskolai projektek,

szabadidds tevékenységekben,

szlildi talalkozokon, melynek témajat igei alapon valasztjuk meg,

YV V V V VY

kulturalis tertuleten.

3.9.2 Aziskolaban miikodo, sziiloi szervezetek

3.9.2.1. S8ziildi Szervezet (osztilyok sziiloi munkakozosségei)

Célja: Az iskolaba jaro tanulok sziileinek képviselete a sziiloi kotelességek teljesitése és
jogok gyakorlasa érdekében
Alapveto feladatai:

» az iskola és az otthon koz6tti aktiv egylittmiikodés eldsegitése,

» a szilok tajékoztatasa, véleményiik kikérése gyermekiik oktatasaval kapcsolatos
kérdésekben,

» hatékony koézremiikodés mindazon kérdések eldontésében, amelyekben jogszabaly a
sziil6i szervezetet véleményezési, részvételi, kezdeményezési joggal ruhazza fel.

A kapcsolattartas rendje:
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» A sziil6i szervezet intézménnyel kapcsolatos véleményét, javaslatait a sziiloi szervezet

elnoke vagy helyettese juttatja el az intézmény vezetdségéhez (véalaszadas ¢és
intézkedés 30 napon beliil).

A szervezetet annak elndke, egyeztetve az intézmény vezetdjével tanévenként
legalabb két alkalommal hivja dssze.

Egy osztaly tanuldinak sziildi szervezetével a gyermekkdzosséget vezetd osztalyfonok
kozvetlen kapcsolatot tart. E kapcsolattartas biztositja, hogy a sziilok folyamatosan
tdjékozodjanak az osztaly életérdl. A sziiléi értekezleteken kozosen alakitjak ki
elképzeléseiket az osztaly életérdl (szokasrend, osztalyhagyomanyok, programok),
megteszik felajanldsaikat a programok szervezéséhez. (anyagi tdmogatds, tarsadalmi
munka).

3.9.2.2. A4 Szalaszendi Altalinos Iskola Tanuléiért Alapitvany

Alapitvanyunk civil személyek altal 1étrehozott, a cégbirdsagnal bejegyzett szervezet.

Célja: A hatranyos helyzetl csoportok tarsadalmi esélyegyenloségének eldsegitése.

Alapvet6 feladatai:

A fenti célok érdekében az Alapitvany az anyagi feltételeket megteremtheti,

tdmogatasban részesiti a tanuloi kozosségek, szakkorok, osztalyok orarendi képzésen
tulmutato kezdeményezéseit,

segiti a kozosségi, kulturalis- és sport jellegli rendezvények szervezését,
tamogassa anyagilag a raszorulok, taborozasat,
hozzajarul a nevelés-oktatas targyi feltételeinek korszerlisitéséhez.

tehetséggondozas
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3.9.3. A4 sziildk tdajékoztatisanak formdi

Az intézmény a kozoktatasi torvénynek megfelelden a tanulokrol, az iskola €letérdl, miikodésérdl a tanév soran rendszeresen tajékoztatast ad.

Szobeli tajékoztatas

Irasbeli tijékoztatas

Sziiloi értekezletek:

Tanévenként 2 rendes sziil6i értekezlet (munkaterv szerint)
Rendkiviili sziildi értekezlet (sziikség szerint a felmeriild problémak
megbeszélésére)

Bemutatkozé sziiléi értekezlet (az 5. évfolyam osztilyaiban. Uj
pedagogusok, 1) kovetelmények megismertetése)
Unnepélyes sziili értekezlet: anydk napi
egybekotve

Réteg sziiloi értekezletek: A tanulok egy bizonyos csoportjanak
szlilei részére (tanulasi nehézségek, beilleszkedési ¢és egyéb
problémak)

Beiskolazashoz kapcsolodo tajékoztatod sziiloi értekezlet

megemlékezéssel

KRETA rendszer, tajékoztato fiizet,ellenorzo

A tanul6 magatartasarol, szorgalmarol és tanulmanyi eldémenetelérol
rendszeres irasbeli tajékoztatas az e-KTETA feliileten keresztiil, a
tdjékoztatdo fiizetben és az ellendrzében (az osztalyfonokok a
bejegyzéseket havonta ellenérzik).

Ezen illetve az intézmény honlapjan és kozosségi oldaldn keresztiil
adunk tajékoztatast az iskolai élet kiemelkedd eseményeirdl is.

Fogadoorak:

Rendes fogadoora tanévenként tobb alkalommal, munkatervben
rogzitett idépontban.

Behivasos fogaddora: a tanulmdnyaikban jelentds visszaesést
mutato tanulok sziilei részére.

Az SNI tanulokkal és sziileikkel torténé folyamatos kapcsolattartas.
Az iskolavezetés fogadoorai: az intézmény vezetdje €s helyettesei
heti fogad6orat tartanak.

Irasos sziildi tajékoztato

A tanév elsd sziiloi értekezletén minden sziild tdjékoztatot kap a
tanév legfontosabb, tervezett eseményeirdl: a tanév rendjérdl,
tanitds nélkiili munkanapokrol, tdmogatasokrol, programokrol,
amelyekre a sziiloket is varjuk.
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rer e 1

Hirdetotabla

e Minden évfolyamon évente egy alkalommal az éves munkatervben | e aktudlis hirdetések
meghatarozott idépontban. e tajékoztatas programokrol, eseményekrol.
e Marcius honapban a leend6 elsé évfolyam érdeklddd sziilei részére | e tanulmanyi versenyek dsszesitett eredményei (tanév végén)
az also tagozatban. e asziilok kdrében végzett kérddives felmérések értékelései.
e Uj tanuldsszervezési mddszerek, technikak bemutatasa.
Csaladlatogatasok: Meghivok

Az els6 osztalyba 1épd gyermekek csaladi koriilményeinek
megismerése (tanitok dontése alapjan)

Az minden évfolyamon a munkatervben meghatirozott
rendszerességgel a  gyermek  hatterének  megismeréséhez
(osztalyféndok)

Problémas gyermek esetében az osztalyfonok és az ifjusdgvédelmi
felelos (esetenként a csaladsegitd ¢és a gyermekjoléti szolgélat
bevonasaval).

e iskolai rendezvényekre
e szUl06i szervezeti iilésekre
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3.9.4. A kapcsolattartas formadai

Tantestiiletben, 6sszdolgozoi korben

Tantestiilet tanulokkal egyiitt

Tantestiilet sziilokkel egyiitt

Alkalmai — formai:

tanévnyito értekezlet

karacsony: ajandékozas, nyugdijasaink
meghivasa

iskolanapok

évzaras: tanévzaro értekezlet
csoportos kulturalis €s szabadidds
programok (szinhaz, mozi,
hangverseny, fakultativ programok)

Alkalmai — formadi:

Unnepek, vilagnapok, helyi és falusi
akciok, rendezvények szervezése
tanévnyitd tinnepély,

szabadidds programok, kirandulasok,
sziireti felvonulas,Halloween Party -
Mikulas délutan, adventi
project,Karacsony,Husvét,Piinkosd
farsang az also és felsd tagozat részére
csaladi nap

gyermeknap

anyak napja

ballagas

iinnepélyes tanévzard

Alkalmai — formai:

Sziil6i Szervezet miikkodése
nyilt tanitasi 6rak szervezése
iskolanapok

sziil6i talalkozok

sziloi értekezlet

fogadoorak

csaladi nap
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3.9.5. Rendezvényeink, iinnepeink

Iskolai rendezvények:

» tanévnyito
tanévzaro
Halloween party
Mikulas
karacsony
farsang
gyermeknap
diak-sziil6 nap

VVVYYYVYVYVY

ballagés

Nemzeti iinnepeink: musorral emlékeziink:
> 1956. oktdber 23.

» 1848. marcius 15.
A magyar térténelemmel és kulturaval kapcsolatos rendezvények tandrai megemlékezések
formajaban, vagy egyéb modon:

» oktober 6.: az aradi vértanuk napja
» januar 21.: a Magyar kultara napja
» aprilis 11.: a Koltészet napja

> jinius 4.: Nemzeti Osszetartozas Napja
A csaladdal kapcsolatos rendezvények:

» majus elsd vasarnapja: anyak napja

» majus utolsd vasarnapja: gyermeknap
Vildgnapok, és egyéb megemlékezések rovid miisorral, vetélkeddkkel, kilonféle akcidokkal,
kiallitasokkal:

» oktober 1.: Zenei Vilagnap

oktober 4.: Allatok vilagnapja
marcius 22.: Viz vildgnapja
aprilis 11. A koltészet napja
aprilis 22.: Fold napja

majus: Madarak, fak napja

VV VY YV

junius: Kornyezetvédelmi vildgnap



3.10. A TANULMANYOK ALATTI VIZSGAK SZABALYAI

20/2012. EMMI Rend. 64. § (1) A tanulo6 osztalyzatait évkozi teljesitménye és érdemjegyei
vagy az 0sztalyozé vizsgan, a kiilonbozeti vizsgan, valamint a potlo és javitdvizsgan nyujtott
teljesitménye (a tovabbiakban a felsorolt vizsgdk egylitt: tanulmanyok alatti vizsga) alapjan
kell megallapitani.
A kiskoru tanul6 érdemjegyeirdl a sziilét folyamatosan tdjékoztatni kell.
Osztalyozo vizsgat kell tennie a tanulonak a félévi és a tanév végi osztalyzat
megallapitdsdhoz, ha
a) felmentették a tanérai foglalkozasokon vald részvétele aldl,
b) engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantargy tanulményi kdvetelményének egy
tanévben vagy az eldirtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget,
c) a 20/2012. EMMi Rend. 51. § (6) bekezdés b) pontjaban meghatarozott idénél
tobbet mulasztott, és a neveldtestiilet dontése alapjan osztalyozod vizsgat tehet,
d) a tanuld a félévi, év végi osztalyzatanak megallapitasa érdekében fliggetlen
vizsgabizottsag eldtt tesz vizsgat.
Kiilonbozeti vizsgat a tanul6 abban az iskoldban tehet, amelyben a tanulményait folytatni
kivanja.
Potlo vizsgat tehet a vizsgazo, ha a vizsgarol neki fel nem rohatod okbol elkésik, tdvol marad,
vagy a megkezdett vizsgardl engedéllyel eltdvozik, miel6tt a valaszadast befejezné. A
vizsgazénak fel nem roéhatd ok minden olyan, a vizsgan vald részvételt gatld esemény,
koriilmény, amelynek bekovetkezése nem vezethetd vissza a vizsgdzd szandékos vagy
gondatlan magatartasara. Az igazgatd hozzajarulhat ahhoz, hogy az adott vizsganapon vagy a
vizsgdz6 és az intézmény szamara megszervezhetd legkdzelebbi iddpontban a vizsgazo potlo
vizsgat tegyen, ha ennck feltételei megteremthetdk. A vizsgazd kérésére a vizsga
megszakitasaig a vizsgakérdésekre adott valaszait értékelni kell.
Javitovizsgat tehet a vizsgazo, ha
a) a tanév végén — legfeljebb harom tantargybol — elégtelen osztalyzatot kapott,
b) az osztalyozo vizsgarol, a kiilonbozeti vizsgardl szamara felrohatd okbol elkésik,
tavol marad, vagy a vizsgarol engedély nélkiil eltavozik.
A vizsgazo javitdvizsgat az iskola igazgatdja altal meghatarozott idépontban, az augusztus
15-¢t6l augusztus 31-¢ig terjedd idészakban tehet.

A sajatos nevelési igényii, a beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizdé
vizsgazé szamara a szakértéi bizottsag szakvéleményével megalapozott kérésére az
igazgatoé engedélye alapjan:

» az irasbeli feladatok megvalaszoldsdhoz rendelkezésre allo id6t sziikség szerint
legfeljebb harminc perccel megnoveljiik,

» lehetévé tessziik, hogy az iskolai tanulmanyok soran alkalmazott segédeszkozt
hasznalja, irasbeli vizsga helyett szobeli vizsgat, a szobeli vizsga helyett irasbeli
vizsgat tehet.
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3.10.1. A vizsgaszabdlyzat hatdlya

Jelen vizsgaszabalyzat az intézmény altal szervezett tanulmanyok alatti vizsgakra, azaz:
e osztalyozo vizsgakra,
o [kiilonbozeti vizsgakra,
® javitovizsgakra
e potlo vizsgakra

Hatalya kiterjed az intézmeény valamennyi tanuldjara:
e aki osztalyozo vizsgara jelentkezik,
e akit a neveldtestiilet hatarozataval osztalyozo vizsgara utasit,
o akit a neveldtestiilet hatarozataval javitdvizsgara utasit.

Kiterjed tovabbd mas intézmények olyan tanuloira
» akik atvételiiket kérik az intézménybe és ennek feltételeként az intézmény igazgatdja

kiilonbozeti vizsga letételét irja elo.

Kiterjed tovabbd az intézmény nevelotestiiletének tagjaira és a vizsgabizottsag megbizott
tagjaira.

A vizsgatargyak részeit és kovetelményeit a szakmai munkakozosségek allapitjak meg
helyi tanterviink alapjan.
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3.11. AFELVETEL ES AZ ATVETEL HELYI SZABALYAI

A felvételi eljards soran a deszegregacids, antiszegregacios intézkedéseket, dontéseket
érvényesitjiik. Iskolank anyagi, csaladi hatterétdl, szarmazasatdl, tehetségétdl fiiggetlentil

egyforman szivesen fogadja korzetének minden gyermekét.

Az intézmény/ osztalyok / csoportok tanuld aranyait tekintve az esélyegyenldségi helyzetet

megtartjuk/ kialakitjuk és érvényesitjiik a felvételi eljaras soran.

3.11.1. Belépés az iskola indulo évfolyamdaba

» Az Nkt. 45. § (2) bekezdése értelmében a gyermek abban az évben, amelynek
augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betolti, tankotelessé valik.

» Az Ntk. 50.& (6) bekezdése alapjan az altalanos iskola koteles felvenni, atvenni azt a
tankoteles tanulot, akinek lakohelye, ennek hianyaban tartdozkodasi helye a korzetében
talalhato6 .

» Ha az iskolank a kotelezoen felvett gyermekek mellett férdhellyel rendelkezik még
eldszor a halmozottan hatranyos helyzetii tanulok kérelmét teljesiti ( ha nem tudjuk
teljesiteni az 0sszes kérelmet az érintett tanulok felvételérdl sorsolas alapjan dontiink).
Ezen tanulok felvételének teljesitése utdn sorsolds nélkiil is felveheté az a tanulo,
akinek ezt kiilonleges helyzete indokolja:

-sziildje, testvére tartdsan beteg vagy fogyatékkal €16
-testvére az adott intézmény tanuldja, vagy

-munkaltatoi igazolds alapjan sziil6jének a munkahelye az adott iskola korzetében
talalhato, vagy

-az iskola a lakohelyétdl, ennek hianyéaban tartozkodasi helyétdl egy kilométeren beliil
talalhato.

» Iskolankban nincs felvételi vizsga.

» A beiskolazas soran alkalmazott eljaras: elbeszélgetés a gyermek sziileivel az iskola
kiildetésérol, elvarasairol, hazirendjéral.
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Iskolakezdés halasztasa

» A torvényes képviseld, vagyis a sziild vagy gyam kérelmére az Oktatasi Hivatal
dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig 0vodai nevelésben vehet részt.

Korabbi iskolakezdés

» Arra is van lehet6ség, hogy a gyermek a sziil6 vagy gyam kérelmére hatéves kora elott
megkezdje tankotelezettségének teljesitését, ha az iskolaba 1épéshez sziikséges
fejlettséget korabban eléri. Ebben az esetben is az Oktatasi Hivatalhoz kell benyujtani
a kérelmet, a gyermek az Oktatasi Hivatal dontése alapjan kezdheti meg korabban
iskolai tanulmanyait.

3.11.2. Belépés felsobb évfolyamokra

Felvételt nyerhet az a tanuld, aki barmilyen ok miatt iskolat valtoztat, ha azt az évfolyam
1étszama lehetévé teszi. A felvétel soran alkalmazott eljaras: elbeszélgetés a tanuldval, a
tanulo sziileivel (az iskola kiildetésérdl, elvarasair6l, hazirendjérol).

Ha van olyan tantargy, ahol hianyossagok varhatok, az ismereteket potolni kell.

A tantargyak pl. idegen nyelv (angol), magyar nyelv, matematika, stb. ismeretanyagara
vonatkozoan szilikség esetén kiillonbozeti vizsgaval, egyéni segitségnyujtassal, tiirelmi ido
biztositasaval vagy a sziilo kérésére évfolyamismétlés lehetdségével segitjiik a tanulo
belépését iskolankba.

A masodik—nyolcadik évfolyamba torténé felvételnél a tanulok felvételérdl a sziild
kérésének, a tanuldo el6z0 tanulmanyi eredményének, illetve magatartas és szorgalom
érdemjegyeinek, valamint az adott évfolyamra jar6 tanulok létszamanak figyelembe vételével
az iskola igazgatoja dont a kozoktatasi torvényben meghatarozott l1étszamhatar, illetve az
osztalytermekben elhelyezhetd 1étszamok alapjan.

3.11.3. A felvételi eljaras egyéb szabdlyai

Az elsé évfolyamba torténé beiratkozaskor be kell mutatni:

» agyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot, a sziilé személyi igazolvanyat, lakcimigazolo kartyajat,

» agyermek TAJ kartyajat, lakcimigazolo kartyajat,

» a gyermek felvételét javaslo 6vodai szakvéleményt,

» anevelési tanacsado felvételt javaslo szakvéleményét (ha az dvoda a nevelési
tandcsado vizsgalatat javasolta)

» sziikség esetén a szakértdi bizottsag véleményét.

A masodik —nyolcadik évfolyamba torténé felvételnél be kell mutatni:
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a tanul6 anyakonyvi kivonatat

a sziil6 személyi igazolvanyat, lakcimigazolo kartyajat

a gyermek személyazonositasara alkalmas, a gyermek nevére kiallitott személyi
azonositot , TAJ kartyajat, lakcimigazolo kartyajat,

az elvégzett évfolyamokat tanusito bizonyitvanyt,

az el6z6 iskola altal kiadott iskolavaltoztatasi igazolast.
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3.12. AZELSOSEGELY-NYUJTASI ALAPISMERETEK
ELSAJATITASAVAL KAPCSOLATOS ISKOLAI TERV

Az egyén ¢€s a tarsadalom szédmara egyarant fontos és egyre szélesebb korben felismert
sziikséglet, hogy minél tobb allampolgar legyen képes a sajat illetve masok testi épségét,
egészségét veszélyeztetd allapotot felismerni, szaksegitséget hivni és a hivatasos segélynyujto
helyszinre érkezéséig megfelelden, magas szinvonalon elsOsegélyben részesiteni az arra
raszorulokat.

Célunk intézményi szinten: ElsOsegélynyujtas és ujraélesztésben alapszintli gyakorlottsag
elérése.

Az elsOsegélynytjtas olyan beavatkozas, melyet hirtelen egészségkarosodas esetén annak
elharitdsa, vagy a tovabbi allapotromlas megakadalyozasa érdekében végez az észleld
személy. Legfontosabb szerepe, hogy helyes alkalmazésaval lehetévé valik az idéveszteség
minimalisra csokkentése, mely a maradand6 egészségkarosodas nélkiili talélés alapvetd
feltétele.

A felnott személyek elsosegélynyujto  motivaltsaga magas, de tuddsszintje alacsony,
teljesitoképessége  esetleges, tovabbképzésre valo  hajlandosdaguk  alacsony. Az
elsosegélynyujtas gyermekkorban torténd oktatisa a késobbi elfogadhato tudds alapjava
valhat.

Hajlandosag kialakitasanak egyik eszkoze lehet a gyermekkorban megkezdett oktatas.

Kapcsolatok, kapcsolodasi pontok:

Magyar Voroskereszt
mentdszolgalat
védond

iskolaorvos
haziorvos

csalad

pedagogusok
alkalmazottak

VVVYYVYVVY

Elsosegély nyujtasi ismeretek a tanitasi oran:

Korosztaly Tantargy Ismeretek
1-4. évfolyam természetismeret, technika, Egészségiink, testi épségiink
testnevelés, védelmének fontossaga.

Helyes kozlekedés szabalyai.
Baleset- és tiizvédelmi
szabalyok.

Szaktantermek hasznalata.
Elsésegélynytjtas fogalma,
alapjai. Segitségkérés,

mentShivas.

5-6. évfolyam természetismeret, technika, Egészségiink, testi épségiink
testnevelés, informatika, védelmének fontossaga.
osztalyfénoki orak Helyes kozlekedés szabalyai.

Baleset- és tizvédelmi
szabalyok.
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Szaktantermek hasznalata.
Elsdsegélynyujtas fogalma.
Segitségkérés, mentOhivas
Alapfoku elsdsegély-nyujtasi
ismeretek elsajatitasa

7-8. évfolyam

bioldgia, kémia, fizika,
technika, testnevelés,
informatika, osztalyfénoki
orak

Egészségiink, testi épségiink
védelmének fontossaga.
Helyes kozlekedés szabalyai.
Baleset- és tiizvédelmi
szabalyok. Az elektromos
aram hatésa az ¢16
szervezetre. Veszélyek,
érintésvédelmi ismeretek.
Veszélyes anyagok és
kezelésiik a haztartasban.
Szaktantermek hasznalata.
Elsdsegélynyujtas fogalma.
Segitségkérés, mentOhivas
Az ember megismerése ¢és
egeészsége

Szlirdvizsgalat, dnvizsgalat,
véddoltas.

Az orvosi ellatassal
kapcsolatos alapismeretek.
Alapfoku elsdsegély-nyujtasi
iIsmeretek.

Nem hagyomanyos tanérai keretek kozott

» egészségnap

» versenyek, els6segélynyujté versenyek iskolai szervezésben és a Vordskereszt

szervezésében

» Elsosegélynyujtas vilagnapja (szeptember 8.)

Tanoran kiviili lehetéségek

szakkorok

osztalykirandulasok
nyari taborok

VVVVVVVYYY

tomegsport, mindennapos testedzés programja
sportegyesiileti tagsag, tomegsport

palyazatokon valo részvétel

helyi, korzeti, megyei szintli vetélkedok
eldadasok: iskolaorvos, védéndk, mentdszolgalat
a DOK programjai: egészségnevelés, kdzlekedés, tisztasag
dramapedagogiai eszk6zok.
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Fejlesztési feladat, intézményi szinten:

A tanodrai és az egyéb foglalkozasok soran iskolankban ki kell alakitani a tanulokban és
alkalmazottainkban a biztonsagos intézményi kornyezet megteremtésének készségét, at kell
adni a baleset-megel6zési ismereteket a fobb kozuti kozlekedési balesetek, a mérgezés,
fulladas veszélyei, az égés, az aramiités, valamint az esés témakorében.

Az elsdsegély oktatas keretein beliil a résztvevok megismerkednek tobbek kozott a Ne arts!'
elvvel, a veszélyeztetd allapotokkal, a keringés és 1égzés megingdst okozo korképek
ellatasaval, az alapszintl Gjraélesztéssel, a sériilések osztilyozasaval, a kiilonbozd sériilés- és
betegségcsoportok alapvetd elsdsegélynyujtasi ismereteivel, a segitségkérés alapelveivel, a
hatékony csapatmunkaval. A képzés gerincét a szituacios gyakorlatok adjak. A gyakorlatok
esetmegbeszéléssel zarulnak, mely a feladatok k6zos elemzése nyoman lehetdséget nyujt a
helyesen megoldasok, megfeleld teljesitések megerdsitésére, illetve az esetlegesen eléforduld
hibdk, tévedések korrekcidjara. Nagy hangsulyt fektetiink emellett a szituacios jatékok soran
megélt pszichés élmények feldolgozasara, valamint az elsésegélynyujtéra nehezedd stressz
megfeleld kezelésének fontossagara is felhivjuk a figyelmet.

Célja

A didkok ismerjék meg az elsdsegélynyujtas fogalmat

Ismerjék fel a vészhelyzeteket

Tudjak az egyes sériilések ¢lettani hatterét, varhato kovetkezményeit
Sajatitsak el a legalapvetdbb segélynyujtasi modokat

Segélynytjtassal, élettannal, anatomiaval kapcsolatos alapfogalmak
megismerése

A tanulok kapjanak bepillantast a mentdszolgalat felépitésébe és mitkodésébe
7. Készség szinten sajatitsak el mikor, és hogyan kell ment6t hivni

agrwbdE

S

Képességfejlesztés

A pedagogiaban jartas emberek szaméra ma mar egyértelmi, hogy a tényanyag oktatasa
mellett elengedhetetlen a képességek kialakitasa és fejlesztése. Képesség alatt az egy
bizonyos tipust vagy tartalmu tevékenység elvégzésére valo egyéni felkésziiltséget értjik.
Két nagy részre tagoljuk, a szaktudas alatt a diszciplinaris tajékozottsdgot és rutint értjiik, mig
a kompetencia alatt a természetes kozegben, természetes konnyedséggel elsajatithatd és
alkalmazhat6 tudast.
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Az alabbi kompetencidk fejlesztését tiiztiik ki célul:

1.

2
3.
4

Problémafelismerés;
Gyors és szakszerii cselekvés
Embertarsaink iranti érzékenység;

Bajba jutottakkal szembeni egyiittérzes;

Szamonkérés az oktatasi tervhez kapcsolédoé jatékos vetélkedokon, korosztalynak
megfelel6 feladatlapok, tesztek segitségével, valamint szituacios gyakorlatokon valo
alkalmazassal torténik, szervezett egészségnapokon.

Az intézmény alkalmazottai:

Az oktatési intézményben legyenek olyan pedagogusok, alkalmazottak, akik az elsésegély-
nyujtasi és/vagy baleset megeldzési ismeretekkel tisztadban vannak. Egy esetleges baleset,
rosszullét esetén a bajt felismerjék, segitséget tudjanak hivni, illetve nyajtani. Fontos
célkitiizés, hogy felhivjuk a figyelmet az egyes életkorok segélynyujtasi eltéréseire
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4. ASZALASZENDI KORZETI ALTALANOS ISKOLA

HELYI TANTERVE

4.1.1. A helyi tanterv forrdsai

e A nemzeti kdznevelésrdl sz6l6 CXC. térvény

e A Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol és alkalmazasarol szolo 110/2012 (V1. 4.)
Kormanyrendelet

e 5/2020. (I. 31.) Korm. rendelete a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél és
alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelet modositasarol

e A nevelési-oktatasi intézmények mitkddésérdl szold 20/2012. EMMI rendelet

o A 2020-as NAT-hoz illeszked¢ tartalmi szabalyozok: Kerettanterv az altaldnos iskola 1-4.

évfolyamara
o A 2020-as NAT-hoz illeszkedd tartalmi szabalyozok: Kerettanterv az altaldnos iskola 5-8.

évfolyamadra

Az iskola egyes évfolyamain az elkovetkezo tanévekben az alabbi tantervek alapjan folyik az
oktatas

Az iskola a 2020-as NAT-hoz illeszked¢ tartalmi szabalyozok:

e Kerettanterv az altalanos iskola 1— 4. évfolyamara

e Kerettanterv az altalanos iskola 5 — 8. évfolyamara
alapjan készitett helyi tantervet, mely a 2020. évt6l felmend rendszerben, az elsé €s 6tddik
évfolyamon 1ép életbe.
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4.1.2. A kerettanterv dltal meghatdrozott oraszam feletti kotelezo, kotelezéen
valaszthato és szabadon valaszthato tanorai foglalkozasok rendje (tananyag,
foglalkozds megnevezése, oraszam)

Az iskola tantdrgyi rendszere a kerettanterv alapjdn

Torténelem 5-8.0sztaly
Magyar nyelv és irodalom 1-8. osztaly
Matematika 1-8. osztaly
Enek-zene 1-8. osztaly
Rajz és vizualis kultura 1-8. osztaly
Technika ¢€s tervezés 1-8. osztaly
Testnevelés, sport 1-8. osztaly
Etika/Hit és Erkdlcstan 1-8. osztaly
Kornyezetismeret 3-4. osztaly
Els6 idegen nyelv (angol) 4-8. osztaly
Hon- és népismeret 5. osztaly
Drama ¢és szinhaz 6. osztaly
Digitalis kultara 3-8. osztaly
Ko6z0sségi nevelés (Osztalyfénoki) 5-8. osztaly
Természetismeret 5-6. osztaly
Fizika 7-8. osztaly
Bioldgia 7-8. osztaly
Kémia 7-8. osztaly
Foldrajz 7-8. osztaly

A kotelezo tantargyak részletes helyi tanterveit a pedagogiai program 1. szamu melléklete
tartalmazza.



Az 1-8. évfolyam helyi tantdrgyi rendszere és heti kotelezo oraszama a 2020-as NAT
alapjdan

Az 1-8. évfolyamok tantargyai és heti oraszamai 2020
Az egyes évfolyamoknal a bal oldali éraszam a Nat kotelez6 draszamat tartalmazza, a jobb oldali
rovatba pedig a szabadon tervezhet6 orakat

Heti 6raszam/évfolyam 1. 2. 3. 4. S. 6. 1. 8.
Magyar nyelv és irodalom 7011|7115 |1/ 52| 4 4 3 (1] 3|1
Matematika 4111411414 4 4 311131
Torténelem 2 2 2 2
Allampolgari ismeretek 1
Hon- és népismeret 1

Etika/hit és erkolcstan 1 1 1 1 1 1 1 1
Kornyezetismeret 1 1

Természettudomany 2 ‘ ‘ 2 ‘ 0 0
Kémia 1 2
Fizika 1 2
Biologia 2 1
Foldrajz 2 1
Elsé €16 idegen nyelv 2 3 3 3 3
Enek-zene 2 |2 |2 2| 2] |1] 1] |1
Vizudlis kultara 2 2 2 1 1 1 1 1
Drama ¢és szinhaz 1

Technika és tervezés 1 ‘ ‘ 1 ‘ 1 1 1 1 1

Digitélis kultura 1 1 1 1 1 1
Testnevelés 5] 5] |5 |5]|5]|5][5]]5
Osztalyfonoki 1 1 1 1
Hittan egyhdzi intézményben

Kotelezo alaporaszam 22 | 22 | 22 | 23 | 27 | 26 | 28 | 28
Szabadon tervezhetd ora

Osszes tervezett 6raszam 221222 12|22 12|23 [2|28|0]27|0|28]2|28 |2
Osszesitett 6raszam 24 | 24 | 24 | 25 | 28 27 30 | 30
Maximalis érakeret 24 | 24 | 24 | 25 | 28 | 28 | 30 | 30

A kotelez6 tantargyak és oraszamok atvétele mellett a nevelOtestiiletiink dontése €s a Sziiléi Szervezet
egyetértése alapjan az évfolyamonkénti orakeret 10%-at (szabad orakeretet) egyrészt néhany tantargy
magyar nyelv és irodalom, matematika éraszamanak megemelésére forditottuk.

A tantargyi orakeret 10%-anak felhasznaldsardl a tantestiilet ugy hatarozott, hogy a helyi tantervben
nem ir el6 tovabbi tananyagot, hanem az egyes tematikai egységek kozott osztja el a rendelkezésre allo
idokeretet az alkalmazhat6 tudas megszerzése vagy a képességek fejlesztése céljabol.

» A tantargyak részletes helyi tanterve a pedagogiai programunk 1. sz. mellékletében talalhato.
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4.2. ALAPELVEK, CELOK, FELADATOK

4.2.1. Alapfoku nevelés-oktatas szakasza, also tagozat, 1-4. évfolyam

Az alapfoku nevelés-oktatds els6 szakasza, az alsd tagozat az iskolaba 1ép6 kisgyermekben ovja és
tovabbfejleszti a megismerés, a megértés és a tanulds irdnti érdeklédést és nyitottsagot. Atvezeti a
gyermeket az 6voda jatékkozpontu tevékenységeibdl az iskolai tanulds tevékenységeibe. Fogékonnya
teszi sajat kornyezete, a természet, a tarsas kapcsolatok, majd a tagabb tarsadalom értékei irant. Az
iskola teret ad a gyermek jaték és mozgas iranti vagyanak, segiti természetes fejlodését, érését. A
tanitasi tartalmak feldolgozasanak folyamatdban — élményszeri tanuldssal, problémahelyzetekbdl
kiindulé izgalmas tevékenységekkel, kreativitast Osztonzo feladatokkal — fejleszti az alapvetd
képességeket és alapkészségeket, kozvetiti az elemi ismereteket, szokasokat alakit ki.

Ez az iskolaszakasz a kivancsisagtol és érdeklddéstdl motivalt, szabalyozott és kotetlen
tevékenységek célszerlien kialakitott rendszerében fejleszti a kisgyermekben a feleldsségtudatot, a
kitartast, az Onallosadgot, megalapozza a redlis Onértékelést. Mintdkat és gyakorldterepet ad,
magatartdsi normakat, szabalyokat kozvetit a tarsas kozosségekben vald részvétel és egyiittmiikodés
tanulasahoz, a  problémamegoldashoz,  konfliktuskezeléshez.  Megerdsiti a  humanus
magatartdsformakat, szokasokat, és a gyermek jellemét formalva eldsegiti a személyiség érését.
Tamogatja az egyéni képességek kibontakozasat, segiti a tanulasi nehézségekkel valdé megkiizdés
folyamatat. Torddik azoknak a hatranyoknak a csdkkentésével, amelyek a gyermek szocialis-kulturalis
kornyezetébdl vagy a szokdsostol eltérd litemi érésébol, fejlesztési sziikségleteibdl fakadhatnak.

A fejlesztést a tanitd az egyéni sajatossdgokra ¢épiild differencidlt tanulésszervezéssel és
banasmoddal szolgélja. Az alapvetd képességek, készségek, kompetencidk fejlesztésében a tanuloi
tevékenységekre ¢épit. Az ehhez felhasznalt tananyagtartalmak megtervezésekor, valamint a
feldolgozas tempodjanak meghatarozasakor, a pedagdgiai modszerek és eszkozok kivalasztasakor a
tanulocsoport, illetve az egyes tanulok fejlédési jellemzdit és fejlesztési sziikségleteit tekinti
iranyadonak.

4.2.2. Alapfoku nevelés-oktatas szakasza, felso tagozat, 5-8. évfolyam

Az alapfoku nevelés-oktatds felsd tagozatos szakasza szervesen folytatja az als6 tagozatos szakasz
neveld-oktatd munkdjat. Ez a szakasz a készségek és képességek fejlesztésével olyan pedagdgiai
munkat igényel, amelyben a tanulok tuddsanak, képességeinek, egész személyiségének fejlodése,
fejlesztése all a kdzéppontban, figyelembe véve, hogy az oktatas és nevelés szintere nemcsak az iskola,
hanem a tanulok életének ¢€s tevékenységeének szamos mas szintere, foruma is. Az 5—6. évfolyamon —
az 1-4. évfolyamhoz hasonloéan — tovabbra is az alapkészségek fejlesztése kap f6 hangsulyt. Igazodva
a gyermeki gondolkodas fejlédéséhez, az életkori sajatossagokhoz figyelembe veszi, hogy a 10-12
éves tanulok gondolkodésa erdsen kotddik az érzékelés utjan szerzett tapasztalatokhoz. Az 5-6.
évfolyamokon ezért az integrativ-képi gondolkodésra alapoz6 fejlesztés folyik, a 7-8. évfolyamon, a
serdiil6kor kezdetétdl viszont hangsulyossa valik az elvont fogalmi és elemzd gondolkodas fejlesztése.

Az altalanos iskola az 1-4. évfolyamokhoz hasonldan az 5-8. évfolyamokon is egyiitt neveli a
kiilonb6zé  érdeklddésti, eltérd értelmi, érzelmi, testi fejlettségli, képességli, motivacioju,
szocializaltsagh, kultaraja tanulokat. Erdeklddésiiknek, képességiiknek és tehetségiiknek megfeleléen
felkésziti ket a kozépfoku nevelés-oktatas szakaszdban torténd tovabbtanulésra, illetve az iskolai
nevelés-oktatas szakképesités megszerzésére felkészitd szakaszara, 6sszességeében ezzel is tamogatva a
tarsadalomba val6 beilleszkedést.

Nevelési-oktatasi tevékenységével az iskola fejleszti a nevelési célok elérését tamogatd
érzelmi, szocialis ¢és kognitiv képességeket. Kiemelt figyelmet fordit az eredményes tanulds
modszereinek, technikainak elsajatittatasara, a tanulashoz, a feladatokban valé részvételhez sziikséges
kompetenciateriiletek és koncentracids képességek, akarati tulajdonsdgok fejlesztésére. Feladatanak
tekinti az egyéni adottsagok, képességek megismerésén alapuld Onismeret fejlesztését, a tanulok
tanuldsi és tarsas motivacioinak, dnbizalmanak novelését. Mindehhez eldnyben részesiti az életszerd,
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valosadgos problémak ¢és feladathelyzetek teremtését az Onkifejezéshez, az ismeretszerzéshez, a
kisérletezéshez, a feladat- és problémamegoldashoz.

4.2.3. Kompetencia alapu oktatds

A kompetencia alapu oktatas célja az, hogy a gyermekek a mindennapi életben hasznosithat6 tudéassal
rendelkezzenek — nem lemondva az ismeretek elsajatitasardl, vagyis ,ismeretekbe agyazott
képességfejlesztés” megvalositdsara torekszik. Kompetencia alapti fejlesztésen a készségek,
képességek fejlesztését, az alkalmazasképes tudast kozéppontba helyezd oktatast értjiik.

A kulcskompetenciak azok a kompetencidk, amelyekre minden egyénnek sziiksége van
személyes boldogulasdhoz ¢és fejlddéséhez, az aktiv allampolgari 1éthez, a tarsadalmi
beilleszkedéshez és a munkadhoz. A Nat az Eurdpai Unio altal ajanlott kulcskompetencidkbol
kiindulva, arra épitve, de a hazai sajatossagokat figyelembe véve az alabbiak szerint hatarozza
meg a tanulési teriileteken ativeld altalanos kompetenciakat, tovabbéa azokat, amelyek jellemzoi,
hogy egyetlen tanulési teriilethez sem kothetok kizardlagosan, hanem valtozé mértékben és
Osszetételben épiilnek a megszerzett tudasra, fejlédnek a tanulasi-tanitasi folyamatban.

A tanulas kompetenciai

A kommunikacios kompetenciak (anyanyelvi és idegen nyelvi)

A digitalis kompetenciak

A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A kreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai
Munkavallal6i, innovacios €s vallalkoz6i kompetenciak™

N o g s> w DR

A kiilonb6zé kompetenciateriiletekben megjelend ismeretek, készségek, és ezek hatterében a
meghatarozo képességek ¢€s attitidok szamos tanuldsi helyzetben és Osszefliggésben alkalmazhatok
kilonféle célok elérésére, kiilonb6zd problémak ¢és feladatok megoldéasara, ezért tobb
miveltségteriilethez is kothetdk. Tobb kompetencia egymésba fonddik, igy részben fedik egymast,
tovabba az egyikhez sziikséges elemek tamogatjadk a masik teriilethez elengedhetetlen készségek
formalodasat, fejlodését. Hasonlo egymadsra épitettség jellemzi a képességek kibontakoztatasara €s a
tanulas fejlesztésére iranyulo célok €s az egyes muveltségteriiletek viszonyat. Szamos olyan fejlesztési
teriiletet emlithetd, amely valamennyi muveltségteriileten a kialakitanddé kompetencia részét képezi:
ilyen példaul a mérlegelé gondolkodas, a kreativitas, a kezdeményezoképesség, a problémamegoldas,
az egyiittmlikodés, a kockazatértékelés, a dontéshozatal, az érzelmek kezelése, a kapcsolati

kultura, a tarsas tolerancia.

A tanulas kompetenciai

A hatékony, ©6nallé tanulds azt jelenti, hogy az ember képes kitartéan tanulni, sajat tanulasat
megszervezni egyénileg és csoportban egyarant, ideértve a hatékony gazdéalkodast az idével és az
informdcioval. Felismeri sziikségleteit €s lehetdségeit, ismeri a tanulds folyamatat. Ez egyrészt 1j
ismeretek szerzését, feldolgozasat és beépiilését, masrészt utmutatasok keresését és alkalmazasat
jelenti. A hatékony és 6nalld tanulas arra készteti a tanuldt, hogy eldzetes tanulési €s élettapasztalataira
épitve tudasat, a képességek egyiittesére tdmaszkodd készségeit a legkiilonb6zobb helyzetekben
alkalmazza: tanulasi €és képzési folyamataiban, otthon, valamint a munkaban egyarant. A motivacio €s

a magabiztossag e kompetencia elengedhetetlen eleme.
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Sziikséges képességek, készségek, ismeretek és attitidok

Az ¢letben jol hasznosithatd, a munka- vagy karriercélok elérését szolgald tanuldshoz az embernek
megfelel6 ismeretekkel kell rendelkeznie sajat képességeirdl, a sziikséges kompetenciakrol,
tudastartalmakrol és szakképesitésekrdl. A hatékony és 6nallo tanulés feltétele, hogy ismerje és értse
sajat tanulasi stratégiait, készségeinek €s szaktudasanak erds és gyenge pontjait, valamint képes legyen
megtalalni a szdmara elérhetd oktatasi €s képzési lehetdségeket, utmutatasokat, tamogatasokat.

A hatékony ¢és 6nallo tanulas olyan alapvetd készségek meglétét igényli, mint az irds, olvasas,
szamolas, valamint az IKT-eszk6zok hasznalata. Ezekre épiil az j ismeretek elsajatitasa, feldolgozasa
¢és beépitése. A hatékony és 6nallo tanulds tovabbi feltétele a sajat tanulasi stratégia kialakitasa, a
motivacio folyamatos fenntartdsa, a figyelem Osszpontositdsa, valamint a tanulds szandékdnak és
céljanak kritikus mérlegelése. A tanulénak képesnek kell lennie a k6z6s munkara és arra, hogy tudasat
masokkal megossza, sajat munkajat targyilagosan értékelje, és sziikség esetén tanacsot, informaciot,
tamogatast kérjen.

A pozitiv attitild tanulds iranti belsé motivaciot feltételez, amelynek folyamatos fenntartasahoz
elengedhetetlen, hogy az ember korabbi tanuldsi és élettapasztalatait felhasznalja, 0j tanulasi
lehetdségeket kutasson fel, és a tanultakat az élet minden teriiletén széles korben alkalmazza.

Kommunikacios kompetenciak

Anyanyelvi kommunikaci6:

Az anyanyelvi kommunikécié magéaban foglalja a fogalmak, gondolatok, érzések, tények, vélemények
Kifejezését és értelmezését, megdrzését és kozvetitését szoban és irasban (hallott és olvasott szoveg
értése, szOvegalkotds szoban és irasban), valamint a helyes, ontudatos és alkotd nyelvhasznalatot az
oktatasban és képzésben, a tarsadalmi és kulturalis tevékenységek soran, a csaladi és a tarsas €életben, a
munkaban és a szabadidds tevekenységekben, a tarsas valdosag formalasaban.

Sziikséges képességek, készségek, ismeretek €s attitidok

Az anyanyelvi kommunikacié az anyanyelv elsajatitisanak folyamata és eredménye, amely
természeténél fogva kapcsolodik az egyén kognitiv képességeinek fejlddéséhez. Az anyanyelvi
kommunikécié feltétele a megfelelé szokincs, valamint a nyelvtan és az egyes nyelvi funkciok
ismerete. Ez a tuddsanyag feldleli a szobeli és irasbeli kapcsolattartas 6 tipusainak, az irodalmi €s nem
irodalmi szovegek egész sordnak, a kiilonb6zd nyelvi stilusok sajatossdgainak, valamint a kiilonféle
helyzetekben a nyelv és a kommunikaci6 valtozasainak ismeretét.

Az ember rendelkezik azzal a képességgel, hogy valtozatos helyzetekben, szoban és irasban képes
alakitani. Képes nyelvileg megalkotni és kifejezni sajat valdsagat és valosagértelmezését, a
nyelvhaszndlaton keresztliil masok valosagértelmezését megismerni és a sajatjaval Osszevetni,
Osszehangolni, vagy {itkoztetni. Képes a nyelvhasznalat utjan ismereteket szerezni és ismereteit
gazdagitani, illetve 0j ismereteket, tudast létrehozni. Képes megkiilonboztetni és felhasznélni
kiilonbo6z6 tipust szovegeket, tovabba informaciokat keresni, gytlijteni, feldolgozni és kozvetiteni. Tud
segédeszkozoket hasznalni, sajat szobeli €s irasbeli érveit a helyzetnek megfelelden, etikusan és
meggydzden kifejezni.

A pozitiv attitild magaban foglalja a tarsas viszonyokra érzékeny, tudatos, érdeklddd és onkritikus
magatartast, a torekvést az ¢épitd jellegli parbeszédre, az igényes megnyilvanulas értékének
felismerését, az esztétikai mindség tiszteletét, masok megismerésének igényét és az anyanyelv iranti
felel0sség vallalasat. Ehhez ismerni kell az anyanyelv és a nemzeti kultura, a nyelv és a valosag, a
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kommunikécio €s a tarsas vilag kozotti Osszetett kapcsolatot, a nyelv valtozd-valtoztatd természetét,
masokra gyakorolt hatasat, a tarsadalmilag felelds nyelvhasznalat jelentdségét.

Idegen nyelvi kommunikacio:

Az idegen nyelvi kommunikacié — az anyanyelvi kommunikaciéhoz hasonléan — az alapvetd nyelvi
készségekre épiil: fogalmak, gondolatok, érzések, tények és vélemények megértése, kifejezése ¢€s
értelmezése idegen nyelven kiilonbozd tevékenységi forméakban. Ilyen a hallott és olvasott szoveg
értése, a szovegalkotas és az interakcio szoban ¢€s irasban. Ezek a tevékenységek az élet kiilonbozo
teriiletein — oktatas €és képzés, munka, csaladi és tarsas é€let, szabadidds tevékenységek — az egyén
sziikségleteinek megfeleléen folynak. Az idegen nyelvi kommunikacié olyan képességekre és
készségekre is tamaszkodik, mint a kdzvetités az anyanyelv és az idegen nyelv kozott, valamint més
kultarak megértése. A nyelvhasznaldé tudasszintje valtozhat a kilonb6zé nyelvek, nyelvi
tevékenységek (hallott szoveg értése, beszédkészség, olvasott szoveg értése, iraskészség és kozvetitd
készség), valamint az idegen nyelvet hasznald tarsadalmi-kulturalis hattere, igényei és érdeklddése
szerint.

Sziikséges képességek, készségek, ismeretek és attitidok

A kommunikativ nyelvi kompetencia lexikalis, funkciondlis, grammatikai ¢és szovegalkotési
ismereteket, valamint szocio- és interkulturalis készségeket feltételez. Az élethosszig tart6 tanulashoz
a nyelvhasznalonak el kell sajatitania az 6ndllo tanulas stratégidit és az ehhez sziikséges eszk6zok
hasznalatat.

A pozitiv attitlid magaban foglalja a kulturalis sokféleség tiszteletben tartsat és a nyelvek, kultirdk
kozotti kommunikaci6 irdnti érdeklédést és kivancsisagot.

Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feldleli az informécids tarsadalom technologidinak (informécios és
kommunikécids technoldgia, a tovabbiakban IKT) és a technologiak altal hozzaférhetovée tett,
kozvetitett tartalmak magabiztos, kritikus és etikus hasznalatdt a tarsas kapcsolatok, a munka, a
kommunikécid €s a szabadido6 terén. Ez a kovetkezd készségeken, tevékenységeken alapul:

az informdcio felismerése (azonositasa), visszakeresése, értékelése, taroldsa, eldallitdsa, bemutatasa és
cser¢je; digitalis tartalomalkotés €s -megosztéas, tovabba kommunikécids egyiittmiikdés az interneten
keresztiil.

Sziikséges képességek, készségek, ismeretek €s attitidok

A digitalis kompetencia az IKT természetének, szerepének ¢€s lehetdségeinek megértését, alapos
ismeretét, illetve ennek alkalmazasat jelenti a személyes és tarsadalmi életben, a tanuldsban és a
munkaban. Magaba foglalja a f6bb szdmitdgépes alkalmazasokat — szovegszerkesztés, adattablazatok,
adatbazisok, informaciotarolas és -kezelés, az internet altal kinalt lehetdségek és az elektronikus média
utjan torténd kommunikaci6 (e-mail, halozati eszkdzok) — a szabadidd, az informacié-megosztas, az
egylittmiikodé halozatépités, a tanulds, a miivészetek €s a kutatas terén.

A tanuldnak értenie kell, miként segiti az IKT a kreativitast és az innovaciot, ismernie kell az elérhetd
informacio hitelessége ¢és megbizhatosaga koriili problémdakat, valamint az ezek kiszlirésére
hasznalatos alapvetd technikékat, tovabba az IKT interaktiv hasznalatdhoz kapcsolodo veszélyeket és
etikai elveket, valamint a szerzdi jogbol és a szoftver-tulajdonjogbo6l a felhasznalokra vonatkozo jogi
kereteket.

A sziikséges készségek magukba foglaljak az informécio megkeresését, 6sszegylijtését és
feldolgozasat, a kritikus alkalmazast, a valos €és a virtualis kapcsolatok megkiilonboztetését. Ide
tartozik a komplex informacié eléallitasat, bemutatasat ¢és megértését eldsegitdé eszkdzok hasznalata,
valamint az internet alapu szolgaltatdsok elérése, az ezek segitségével torténd keresés, az IKT
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alkalmazasa a kritikai gondolkodas, a kreativitas és az innovacio teriiletén.

Az IKT hasznélata kritikus és megfontolt attitidoket igényel az elérhetd informécid és az interaktiv
média feleldsségteljes alkalmazasa érdekében. A digitalis kompetencia fejlodését segitheti tovabba az
aktiv részvétel a kulturalis, tarsadalmi ¢&s/vagy szakmai célokat szolgald kozosségekben é€s
halézatokban.

Matematikai, gondolkodasi kompetencia

A matematikai kompetencia kialakitasahoz elengedhetetlen az olyan meghatarozo bazisképességek
fejlesztése, mint a matematikai gondolkodas, az elvonatkoztatds ¢és a logikus kovetkeztetés. E
kompetencia 0Osszetevoit alkotjdk azok a készségek is, amelyekre tamaszkodva a mindennapi
problémak megoldasa soran a matematikai ismereteket és modszereket alkalmazzunk.

A matematikai kompetencia kialakulasaban, hasonléan mas teriiletekhez, az ismeretek és a készség
szintli tevékenységek egyarant fontos szerepet toltenek be.

Sziikséges képességek, készségek, ismeretek és attitidok

A matematikai ismeretek magukban foglaljak a szamok, mértékek, struktarak, az alapmiiveletek és az
alapvetd matematikai fogalmak, jelolések és Osszefiiggések készség szinten alkalmazhato tudasat.

A matematikai kompetencia azt jelenti, hogy felismerjiik az alapvetd matematikai elveket és
torvényszerliségeket a hétkoznapi helyzetekben, eldsegitve a problémak megolddsit a
mindennapokban, otthon és a munkahelyen. E kompetencia teszi lehetdvé a torvényszerliségek
felismerését a természetben, és alkalmassa tesz az érvek lancolatanak kovetésére, a matematika
nyelvén megfogalmazott térvények megértésére.

A matematikai miiveltséghez vald pozitiv hozzaallas annak az igazsadgnak a tiszteletén alapul, hogy a
vilag rendje megismerhetd, megérthetd €s leirhato.

Személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A személyes, értékalaptl, személyek €s kultirak kozotti parbeszédre nyitott személyiség

a harmonikus életvitel, valamint a kozosségi beilleszkedés feltételei. A kozjo iranti elkotelezettség €s
tevékenység feldleli a magatartds minden olyan formajat, amelynek révén az ember hatékony és épitd
modon vehet részt az egyre sokszinlibb tdrsadalmi és szakmai életben, tovabba — ha sziikséges — képes
a konfliktusok megoldasara.

A személyes ¢€s szocialis jolét megkoveteli, hogy az egyén rendelkezzék a sajat fizikai €s mentalis
egészségére vonatkozd ismeretekkel és alkalmazza is Oket. A kiegyensulyozott kapcsolatok és a
tarsadalmi életben vald aktiv, sikeres részvétel érdekében elengedhetetlen a normatudat és az
altalanosan elfogadott magatartdsi szabalyok elsajatitasa. Fontos az egyénnel, a csoporttal, a
munkaszervezettel, a nemek kozti egyenldséggel, a megkiilonboztetés-mentességgel, a tarsadalommal
¢s a kultardval kapcsolatos alapvetd fogalmak ismerete. Kivanatos a tajékozodas az eurodpai
tarsadalmak kulturalis és tarsadalmi-gazdasagi viszonyaiban, tovabba a nemzeti €s az eurdpai identitas
kapcsolatanak a megértése is.

E kompetencia alapja az a sokféle képességre épiild készség, hogy az ember kiilonféle teriileteken tud
hatékonyan kommunikalni, figyelembe veszi ¢és megérti a kiilonb6zd nézdpontokat,
targyaldpartnereiben bizalmat kelt, és empatiaval fordul feléjiik.

Az attitidok vonatkozédsaban az egylittmiikodés, a magabiztossag és az integritas a legfontosabb.
Ne¢lkiilozhetetlen még a tarsadalmi-gazdasagi fejlodés, az interkulturalis kommunikaci6é iranti

érdeklddés. Az attitiid fontos része a személyes elditéletek lekiizdése és o1



a torekvés a kompromisszumra. Ide tartozik még a stressz és a frusztracid megfeleld kezelése,
valamint a valtozéasok iranti fogékonysag.

A Kkreativitas, a kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai Magéaban
foglalja az esztétikai megismerést, illetve az elképzelések, képzetek, élmények és érzések kreativ
kifejezésének elismerését, befogadasat mind a hagyomanyos mivészetek nyelvén, mind a média
segitségével, kiilondsen az irodalomban, a zenében, a tadncban, a dramaban, a babjatékban, a vizualis
mivészetekben, a targyak, épliletek, terek kultirdjaban, a modern miivészeti kifejezéeszkozok, a fotd
€s a mozgokép segitségével.

Sziikséges képességek, készségek, ismeretek és attitidok

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOkészség feltételezi a helyi, a nemzeti, az eurdpai €s az
egyetemes kulturalis 6rokség tudatositasat, a fobb miivészeti alkotdsok értd és beleérzd ismeretét a
népszert kortars kultura és kifejezésmoddok vonatkozasaban is. Ide tartozik az eurdpai orszagok,
nemzetek és a nemzetiségek kulturdlis és nyelvi sokfélesége megdrzésére iranyuld igénynek, a
kozizlés fejlodésének, valamint az esztétikum mindennapokban betoltott szerepének a megértése is.
Olyan képességek és készségek értendok ide, mint a mivészi Onkifejezés, a miivészi érzék, a
mialkotasok ¢€s el6adasok értelmezése és elemzése, a sajat nézépont dsszevetése masok véleményével,
a kulturdlis tevékenységben rejld gazdasagi lehetdségek felismerése és kiaknazéasa, s ez 4altal az
altalanos életmindség javitasa.

A pozitiv attitidok alapjat a miivészet szeretete, a miivészi kifejezés sokfélesége iranti nyitottsag és az
esztétikai érzék fejlesztésére vald hajlandosag képezi. A nyitottsdg, az érdeklddés, a fogékonysag
fejleszti a kreativitast és az azt tamogato készséget, hogy a miivészi onkifejezés és a kulturalis életben
valo részvétel révén gazdagodjon az allampolgarok oOnismerete, emberi kapcsolatrendszere ¢és
eligazodo készsége a vilagban.

Munkavallaléi, innovacios és vallalkozoi kompetencia

A munkavallaloi, innovaciés és a vallalkozoi kompetencia segiti az embert, hogy igyekezzék
megismerni tagabb kornyezetét, és ismeretei birtokdban képes legyen a kinadlkozd lehetdségek
megragadasara. Ez tudast, kreativitast, 0jitasra vald torekvést és kockazatvallalast jelent, valamint azt,
hogy az egyén céljai érdekében terveket készit €s valdsit meg. Alapjat képezi

azoknak a specialis ismereteknek, készségeknek €s magatartasformaknak, amelyekre a mindennapi
¢életben, a tarsadalomban és a munkahelyen sziikség van.

Sziikséges képességek, készségek, ismeretek és attitiidok

A sziikséges ismeretek egyrészt az ember személyes, szakmai és/vagy iizleti tevékenységeihez
illeszthetd lehetéségek, kihivasok felismerését, értelmezését, masrészt a gazdasdg mitkddésének
atfogobb megértését és a pénz vildgat érintdé magabiztos tajékozodast foglaljadk magukban. Az
egyénnek tudatdban kell lennie a vallalkozasok miikodésének pénziigyi és jogi feltételeivel is.

Olyan készségek, képességek tartoznak ide, mint a tervezés, a szervezés, az iranyitds, a vezetés, a
feladatok megosztasa, az elemzés, a kommunikécio, a jo itéloképesség, a tapasztalatok értékelése, a
kockézatfelmérés és vallalas, a munkavégzés egyénileg €s csapatban, valamint az etikus magatartas.

A pozitiv attitidot a fiiggetlenség, az alkoto- és Ujitdkészség, a célok elérésére iranyuld motivacio és
eltokéltség jellemzi a személyes €s tarsadalmi €letben, valamint a munkaban.
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A kompetencia alapu oktatas céljai

a sikeres munka erdpiaci alkalmazkodashoz sziikséges, az egész életen at tarto tanulés
megalapozasat szolgald képességek fejlesztése kompetencia alapt oktatas elterjesztése

a kompetencia-alapu oktatas megvalositasahoz illeszkedé modszertan széleskori
megismerése, €s megvaldsitasa,

a nevelokozosség modszertani kultirdjanak fejlesztése,

e atanulok képességeinek és kulcskompetenciainak egyénre szabott fejlesztése
e azesélyegyenlOség érvényesitése

e Ujszer( tanuldsszervezési eljarasok bevezetése

e szegregacidomentes egyiittnevelési kornyezet kialakitasa

o egyéni fejlesztési tervek készitése

o digitalis irastudas elterjesztése

4.3. AZ OKTATASBAN ALKALMAZHATO TANKONYVEK,
TANULMANYI SEGEDLETEK ES TANESZKOZOK KIVALASZTASANAK
ELVEI

Iskolankban a nevel6-oktatd munka soran a pedagdgusok csak olyan nyomtatott taneszkozoket
(tankonyv, munkafiizet, térkép stb.) hasznalnak a tananyag feldolgozashoz, amelyeket az oktatasért
felelds miniszter hivatalosan tankényvvé nyilvanitott.

A taneszkoz valasztas elvei

Helyi tanterviink tantargyi rendszeréhez — tartalmilag — kapcsolodo legyen;
Segitse a képességfejlesztd tanitasi-tanulasi folyamatot;
Tegye lehetdvé a differencialast.

Megvalosuljon a digitalis oktatasi tartalmak integralasa a kompetenciafejlesztd oktatas alkalmazasa
soran.

Az élethosszig tarto tanulas kulcskompetencidinak fejlesztéséhez sziikséges, egyenld hozzaférést
biztosito IKT infrastruktizra megteremtése

A tankonyv valasztas elvei

Milyen a tartalmi kidolgozottsag? Szaktudomanyos igényesség.

Miféle tanitasfelfogast képvisel a feldolgozas modja?

(Kis 1épésekben halad, intenziv tempot diktal, ismeretcentrikus stb.)

Teremt-e lehetdséget az 6nallo tanulashoz, differencialashoz?

Miféle képesség- és készségfejlesztési feladatok megoldasahoz ad lehetdséget?

Feleljen meg a kompetencia alapt oktatas kritériumainak.
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e Mennyire motivalo a konyv tartalma?

e Milyen a nyelvi megformaltsag?

e Szerepeljen a miivelddési és kdzoktatasi minisztérium altal kiadott tankonyvjegyzéken.
e Feleljen meg az iskola helyi tantervének és az iskola oktatasi-nevelési célkitiizéseinek.
e Segitse az évfolyamok kozotti tananyagok egymasra épiilését.

o A szovege legyen érthetd és az adott életkorhoz igazodo, fejlessze a logikus gondolkodast, az
illusztraciok legyenek funkciondlisak és attekinthetdek.

e A taneszk6zok, segédeszk6zok legyenek kompatibilisek a tankdnyvekkel, munkafiizetekkel.
o A sziilok, altal megfizetheto legyen.
e A konyv legyen esztétikus, figyelemfelkeltd hatasa, hogy a diak 6rommel vegye kézbe.

A torvényi elbirdsok alapjan a szabad tankonyvvalasztas pedagogiai elvének sériilése nélkiil
figyelembe veend6 a munkakozosségek javaslata.

4.4. ANEMZETI ALAPTANTERVBEN MEGHATAROZOTT
PEDAGOGIAI FELADATOK HELYI MEGVALOSITASANAK RESZLETES
SZABALYAI

4.4.1. Az 1-2. évfolyam pedagogiai feladatainak megvaldsitisa

» Az als6 tagozat els6 két évében a tanulok kozott tapasztalhatd kiilonosen jelentds egyéni
fejlédésbeli kiilonbségek pedagdgiai kezelése.

» Fokozatosan atvezetjiik a gyermeket az 6voda jatékkozpontu cselekvéseibdl az iskolai
tanulas tevékenységeibe;

» A mozgasigény kielégitésével, a mozgaskultira, a mozgaskoordinacio, a ritmusérzék és a
hallas fejlesztése, a koncentracio és a relaxacid képességének alapozasaval.

» Egyénre szabott helyes tanulasi modszerek kialakitasa.

» Az iskolai fegyelem ¢és figyelem, kotelességérzet, magaért masokért valofelelosség
kialakitasa.

4.4.2. A 3-4. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

» Az als6 tagozat harmadik-negyedik évfolyaman meghatarozova valnak az iskolai
teljesitmény-elvarasok 4altal meghatarozott tanitasi-tanuldsi folyamatok. Fokozatosan
elotérbe keriil a Nat elveibdl kdvetkezd motivalasi €s a tanulasszervezés folyamat.

» Mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanulasi modszereit és szokasait.

» Tanulasszervezési technikak kialakitasa a teljesitmények novelése érdekében.
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4.4.3.

4.4.4.

Tanulési stratégidk megvalasztasaban kitiintetett szempont: az életkori jellemzok
figyelembevétele; az ismeretek tapasztalati megalapozésa és az ismeretszerzés deduktiv Gtjanak
bemutatasa.

A kreativitas fejlesztése; az irasbeliség és a szobeliség egyensulyara vald torekvés; a tanulok
egészséges terhelése, érési folyamatuk kovetése, személyre sz0l0, fejleszto értékelésiik;

Az 5-6. évfolyam pedagdgiai feladatainak megvalositasa

Mintakat adunk az ismeretszerzéshez, a feladat- és problémamegoldashoz, megalapozzuk a
tanulok egyéni tanuldsi modszereit és szokasait.

Az egészséges ¢életvitel kialakitasahoz az egészségtan gyakorlati jellegli oktatasaval kivanunk
hozzajarulni.

A tanuldsi stratégidk megvalasztisaban kitlintetett szempont az életkori jellemzdk
figyelembevétele, az ismeretek tapasztalati megalapozasa és az ismeretszerzés deduktiv utjanak
bemutatasa.

Fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiik az egyiittmiikodésre épitd kooperativ-interaktiv tanuldsi
technikakat és a tanuldsszervezési modokat.

A fels6 tagozaton folyd nevelés-oktatas feladata elsdsorban a sikeres iskolai tanulashoz, a
tanuldsi  eredményességhez  sziikséges kulcskompetencidk, képesség-egyiittesek  ¢és
tudastartalmak megalapozasanak folytatasa.

Kulcskompetenciak megalapozasa egylittmiikodési készség fejlédése, a tanuldi tudas
megalapozésa.

A személyiség erkolesi arculatdnak értelmi és érzelmi alapozésa, helyes magatartasformak
megismertetésével és gyakoroltatasaval.

A Dbiztonsagos szobeli és irasbeli nyelvhasznalat és az alapveté képességek, készségek
elsajatitasaval, a mentalis képességek célirdnyos fejlesztésével, az 0Ondllé tanulds és az
onmiivelés alapozasaval.

Fokozatosan kialakitjuk, bdvitjiik az egyilittmikodésre épitd kooperativ-interaktiv tanulasi
technikékat és a tanulasszervezési modokat.

A 7-8. évfolyam pedagogiai feladatainak megvalositisa

A fels6 tagozat hetedik-nyolcadik évfolyaman folyd nevelés-oktatds alapvetd feladata - a
valtozd és egyre Osszetettebb tuddstartalmakkal is Osszefliggésben - a mar megalapozott
kompetencidk tovabbfejlesztése, bovitése, az életen at tartd tanulds €s fejlodés megalapozasa.
Felkészités palyavalasztasra, palyaorientaciora. az értelmi és érzelmi intelligencia mélyitését,
gazdagitasat a drdmapedagogia eszkoztaranak alkalmazasaval kivanjuk megvaldsitani.

az Onismeret alakitasaval, a fejlesztd értékelés €s onértékelés képességének fejlesztéséve, az
egylittmiikodés értékének tudatositdsaval a csaladban, a tarsas kapcsolatokban, a baratsagban, a
csoportban.

4.4.5, Fejlesztesi teriiletek — nevelési célok

A fejlesztési teriiletek — nevelési célok athatjak a pedagogiai folyamat egészét, s igy kozos értékeket
jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagdgiai folyamatban egyarant jelen van az
ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példak érzelmi hatasa is.

95



E teriiletek — 6sszhangban a kulcskompetencidk alapjat add képességekkel, készségekkel, az oktatas és
nevelés sordn megszerzett ismeretekkel, és a tudasszerzést segité attitiidokkel egyesitik a
hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején megjelent 1j tarsadalmi igényeket.
A nevelési célok a kovetkezOképpen érvényesiilnek a tartalmi szabalyozas kiilonboz6 szintjein, és
valosulnak meg a kdoznevelés folyamataban:
» beépiilnek az egyes miiveltségi teriiletek, illetve tantargyak fejlesztési kdvetelményeibe,
tartalmaiba;
» tantargyak részteriileteivé valnak,
» alsé tagozaton tematizaljak a tanitoi munkat, a felsébb évfolyamokon pedig elsésorban az
osztalyfonoki orak témakoreit;
» témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tanodrai keretek kozott folyd, egyéb
iskolai foglalkozéasok, programok szdmara.

A nevelési célok intézményi szintli tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok
végrehajtasa €s végrehajtatasa az intézményi pedagogiai kultira és a szinvonalas pedagodgiai munka
meghatarozo6 fokméréje, a pedagogiai-szakmai ellendrzés egyik fontos kritériuma.

Az erkolcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanulok erkdlesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és azok
kovetkezményeiért viselt feleldsségrudatuk elmélyitése, igazsdgérzetiik kibontakoztatasa, kozosségi
beilleszkedésiik eldsegitése, az 6nalldo gondolkodasra és a majdani 6nallo, felelds életvitelre torténd
felkésziilésiik segitése. Az erkodlcsi nevelés legyen életszerli: készitsen fel az elkeriilhetetlen
értekkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanulok erkolcsi €s életvezetési problémaira. Az erkolesi
nevelés lehetdséget nyujt az emberi 1€t €s az embert koriilvevd vildg lényegi kérdéseinek kiilonb6zo
megkozelitési modokat felolelé megértésére, megvitatasara. Az iskolai kozosség élete, tanarainak
példamutatasa tdmogatja a tanulok életében olyan nélkiilozhetetlen készségek megalapozésat és
fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartas, az egylittérzés, a
segitOkészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcid elleni fellépés, a tiirelem, a megértés, az
elfogadas. A tanulast elésegité beallitddasok kialakitasa — az Onfegyelemtdl a képzelGtehetségen at
intellektualis érdeklddésiik felkeltéséig — hatassal lesz egész felnétt életiikre, és eldsegiti helytallasukat
a munka vilagaban is.

Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanuldk ismerjék meg nemzeti, népi kulturank értékeit, hagyomanyait. Tanulmanyozzak a jeles
magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltok, sportolok munkassagat.
Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozOsségi tevékenységeket,
amelyek megalapozzdk az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését,
megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a kozdsséghez tartozas, a hazaszeretet érzése, és az a felismerés,
hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden allampolgér kotelessége. Eurdpa a magyarsag
tdgabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat megorizve ismerjék meg torténelmét, sokszinli kulturajat.
Téjékozodjanak az egyetemes emberi civilizacié kiemelkedd eredményeirdl, nehézségeirél és az
ezeket kezel6 nemzetkozi egyiittmiik6dési formakrol.

96



Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmara épiil6 kozélet miikodésének alapja az allampolgari

részvétel, amely erdsiti a nemzeti 6ntudatot €s kohéziot, 6sszhangot teremt az egyéni célok és a kozjo
kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az egyiittélés szabalyainak betartasa,
az emberi méltoésag és az emberi jogok tisztelete, az er6szakmentesség, a méltanyossag jellemzi. Az
iskola megteremti annak lehetségét, hogy a tanulok megismerjék a fobb allampolgari jogokat és
kotelezettségeket, és ennek keretében biztositja a honvédelmi nevelést. A részvétel a koziigyekben
megkivanja a kreativ, 6nallo mérlegelé gondolkodas, az elemzdképesség és a vitakultira fejlesztését.
A feleldsség, az 6nallo cselekvés, a megbizhatosag, a kolesonds elfogadas elsajatitasat hatékonyan
tdmogatjak a tanulok tevékeny részvételére €pitd tanitas- és tanulasszervezési eljarasok.

Az Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositdsan alapulo,
fejlédo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcesolati kultara alapja. E16 kell segiteni a tanuld kedvez6
szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakulasat, tudasanak és kompetenciainak kifejezésre
jutasat, s valamennyi tudasteriilet megfelelé kimiivelését. Hozza kell segiteni, hogy képessé valjék
érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe

torténd beleélés képességének az empatidnak a fejlddésére, valamint a kdlesonods elfogadasra.

Ahhoz, hogy az oktatdsi és nevelési folyamatban résztvevd tanulok, az elsajatitott készségekre és
tudasra tdmaszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitds-tanulds egész folyamataban tdmogatast
igényelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat és életpalyajukat maguk
tudjak alakitani. A megalapozott dnismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kozdsségi élethez, masok
megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.

A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentéségii a gyerekek, fiatalok erkolesi érzékének, szeretetkapcsolatainak,
Onismeretének, testi és lelki egészségének alakitdsaban. A szlikebb ¢és tagabb  valtozasai, az
értékrendben jelentkez atrendez6dések, a csaladok egy részének miikodésében bekovetkezd zavarok
sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés beemelését a koznevelés teriiletére. A kdznevelési
intézményeknek ezért Kkitiintetett feladata a harmonikus csaladi mintdk kozvetitése, a csaladi
kozosségek megbecsiilése. A felkészités a csaladi életre segitséget nyujt a gyermekeknek és
fiataloknak a felel6s parkapcsolatok kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életiikben felmeriild
konfliktusok kezelésérél. Az iskolanak foglalkoznia kell a szexualis kultara kérdéseivel is.

A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges ¢letmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi €s lelki allapot 6romteli megéléséhez.
A pedagogusok 0sztondzzEek a tanuldkat arra, hogy legyen igényiik a helyes taplalkozésra, a mozgasra,
a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara. Legyenek képesek lelki egyenstlyuk megovasara, tarsas
viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére.

Az iskola feladata, hogy a csaladdal egyiittmiikodve felkészitse a tanuldkat az 6nallosagra, a betegség-
megeldzésre, tovabba a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes
koriilmények €s anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. A pedagdgusok motivaljak
¢s segitsék a tanulokat a karos fliggdségekhez vezetd szokasok kialakulasanak megel6zésében.
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Felelgsségvallalas masokért, onkéntesség

A Nat 0sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segité nevelést-oktatast: célul tiizi ki a
hatranyos helyzeti vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocidlis érzékenység, segitd magatartas
kialakitasat a tanulokban gy, hogy sajat élményli tanulason keresztiil ismerik meg ezeknek a
csoportoknak a sajatos igényeit, ¢lethelyzetét. A segité magatartas szamos olyan

képességet igényel ¢és fejleszt is egyuttal (egyiittérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas, onkéntes
feladatvallalas és megvalositas), amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelds allampolgari
1éthez.

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag

A felndvekvd nemzedéknek ismernie és becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat a
természetben €s a kultaraban. Meg kell tanulnia, hogy az erdforrasokat tudatosan, takarékosan és
felelésségteljesen, meghijulasi képességiikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy a természet és a kdrnyezet
ismeretén ¢és szeretetén alapuld kornyezetkiméld, értékveédd, a fenntarthatdosdg mellett elkotelezett
magatartas valjék meghatarozova a tanulok szamara. Az intézménynek fel kell készitenie oket a
kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok gyakorlasara. Torekedni kell arra, hogy a
tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat, valsagokat
idézhetnek eld, tovabba kapcsolédjanak be kozvetlen ¢és tagabb kornyezetiikk értékeinek,
sokszintiségének megorzésébe, gyarapitasaba.

Palyaorientacio

Az iskolanak — a tanulok életkorahoz igazodva és a lehetdségekhez képest — atfogd képet kell
nyUjtania a munka vilagarél. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell biztositania,
amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklddésiiknek megfeleld
teriileteken, megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfelelé foglalkozast és palyat,
valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a sziikséges erdfeszitéseket.

Ezért fejleszteni kell bennlik a segitéssel, az egylittmikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel
kapcsolatos magatartasmodokat és azok kezelését.

Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felnovekvé nemzedéknek hasznosithatdo ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag, a
nemzetgazdasdg, a vallalkozdsok ¢és a haztartasok ¢életét meghataroz6 gazdasagi-pénziigyi
intézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat felelosségiiket az értékteremtd
munka, a javakkal val6 ésszerli gazdalkodas, a pénz viladga és a fogyasztas teriiletén. Tudjak mérlegelni
dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és kockazatat.

Lassak vilagosan rovid és hosszu tavu céljaik, valamint az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni és
kozosségi érdekek Osszefliggését, egymasrautaltsagat. Ennek érdekében a koznevelési intézmény
biztositja a pénziigyi rendszer alapismereteire vonatkozé pénziigyi szabalyok, a banki tranzakciokkal
kapcsolatos minimalis ismeretek és a fogyasztovédelmi jogok tanitasat.

Médiatudatossagra nevelés

C¢l, hogy a tanuldk a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevoivé valjanak: értsék az uj és a
hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezd, kritikai beallitodas
kialakitasa és tevékenység-kozpontisaga révén felkészit a demokrécia részvételi kulturajara és a98



médiumoktol is befolydsolt mindennapi élet értelmes ¢és értékelvii megszervezésére, tudatos
alakitdsara. A tanulok megismerkednek a média miikodésével és hatdasmechanizmusaival, a média €s a
tarsadalom kozotti kolesonds kapcesolatokkal, a valosagos €s a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas
érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint ¢ kiilonbségek és az emlitett médiajellemzék
jogi és etikai jelentdségével.

A tanulas tanitasa

A tanulas tanitasa az iskola alapveté feladata. Minden pedagogus teenddje, hogy felkeltse az
érdeklodést az irant, amit tanit, és utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezetével,
hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6 a megfigyelés és a tervezett
kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacidforrasok; hogyan mozgosithatok
az elbzetes ismeretek és tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanulasi modszerek; miként
miikodhetnek egylitt a tanulok csoportban; hogyan rogzithetok és hivhatok eld pontosan, sz6 szerint
példaul szovegek, meghatdrozasok, képletek. Olyan tudast kell kialakitani, amelyet a tanulok Uj
helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldalu attekintésével és értékelésével. A tanulas
tanitdsdnak elengedhetetlen része a tanulds eredményességének, a tanuld testi és szellemi
teljesitményeinek lehetdség szerinti novelése és a tudas mindségének értékelése.

4.4.6. Egységesség és differencialas, modszertani alapelvek

Az aktiv tanulds a tanulonak a tanulasi tevékenységekben torténd részvételét hangsulyozza. A
tanulasi tevékenység legfobb célja olyan tanuldi kompetencidk fejlesztése, amelyek lehetdvé
teszik az ismereteknek kiilonb6z6 helyzetekben torténd kreativ alkalmazasat. A tevékenységekre
épiild tanulasszervezési formak segitik a tanuldt a tanuldsi eredmények altal kijelolt ismeretek
megszerzésében, €s ezen keresztiil a kompetencidk fejlesztésében. Lehetdség szerint ki kell
haszndlni a tanulds tarsas természetébdl adodo eldnydket, a differencialt egyéni munka adta
lehetdségeket. Segiteni kell a parban vagy csoportban végzett felfedezo, tevékeny €s jol szervezett,
egylttmiikodésen alapuld tanulast. A tanulasi eredmények elérését segitik eld az olyan
differencidld modszerek, mint a minden szempontbdl akadalymentes és minden tanuld szamara
egyforman hozzaférhetd tanuldsi kornyezet biztositdsa, a tanuloi kiilonbségekhez illeszkedd,
differencialt célkijelolés, a tobbszintli tervezés és tananyag-alkalmazas, a fejlesztd, tanuldst
tamogato értékelés. A differencialt tanulasszervezés jellegzetességeit képviselik az olyan eljarasok,
mint az egyéni rétegmunka vagy az adaptalt szovegvaltozatok felhasznalasa, melyek kiterjeszthetik
¢s elmélyithetik a tankonyvek tartalmat.

A pedagdgus a probléma-megoldési és a jelenségértelmezési folyamatot — a tanul6 sziikségleteinek
megfeleléen — kozvetett, illetve kozvetlen eszkozokkel segiti. A pedagdgus az aktiv tanuloi
tevékenységek megvalositasa soran lehetdveé teszi iskolan kiviili szakemberek bevonasat, valamint
a kiils6 helyszinek nyujtotta pedagogiai lehetdségek felhasznalasat (konyvtar, mizeum, levéltar,
szinhaz, koncert). A pedagdgus egyiittmiikodik mas tantargyakat tanitdé pedagdgusokkal azért,
hogy a tanuldknak lehetOségiik legyen a tanordkon vagy a témahetek, tematikus hetek,
projektnapok, témakhoz szervezett események, tanulmanyi kirandulasok, iskolai taborok
alkalmaval a tantargyak szervezett, 6sszefliggd, illetve kapcsolddo tartalmainak integraldsara.
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Az iskoldknak tanitasi évenként tobb olyan tandra megszervezését ajanlott beilleszteniiik a helyi
tantervbe, amelyben tobb tantargy ismereteinek integraldsat igénylé (multidiszciplinaris) téma
keriil a kozéppontba, a tanora céljanak, tartalmanak ¢s megvaldsitasi modszereinek
megjelolésével. A kiilonleges banasmoddot igényld tanuldk esetében a tananyag feldolgozasanal a
pedagogusnak figyelembe kell vennie a tantargyi tartalmaknak a tanuldi sajatossagokhoz vald
illesztését. A kiilonleges banasmodot igényld tanuldk esetében ez az adaptalas lehetévé teszi az
egyéni haladasi litem biztositasat, valamint a differencialt (optimalis esetben személyre szabott)
nevelés, oktatds sordn az egyéni modszerek alkalmazdsat. Az aktiv tanulds segitése a tanuld
tehetségének, kiilonleges nevelési-oktatasi sziikségleteinek vagy fogyatékossaganak tipusahoz
igazodo szakképzettséggel rendelkezd szakember tAmogatasaval torténik.

Az eredménves tanulas segitésének elvei

Tanulasi kornyezet

A tanulds kozvetlen helyszineként hasznalt helyiségeket (kiemelten osztalytermeket) lehetdség
szerint ugy kell biztositani, hogy a kiilonboz6 tanulasszervezési eljarasok alkalmazasahoz a
berendezések rugalmasan és gyorsan atalakithatok legyenek, illeszkedjenek az osztalyba jard
tanulok korosztalyi és egyéni sziikségleteihez, valamint nyugodt, biztonsagos €s tamogat6 tanulasi
kornyezetet teremtsenek valamennyi tanuld szamara. Lehetéség szerint biztositani kell, hogy a
tanulok a foglalkozasokon IKT és digitalis eszkozoket (szamitogép, mas iskolai vagy sajat
eszkoz), internetkapcsolatot és prezentacios eszkozoket vehessenek igénybe, valamint
hozzaférhetévé valjanak a hagyomanyos iskolai és az elektronikus konyvtarak egyarant.
A tanuldk, a pedagdgusok, a sziildk és a pedagdgiai munkat tdAmogatd minden szerepld kapcsolata
—a kozos célt szem elobtt tartva — a kdlesonos tiszteleten és nyilt parbeszéden alapul

A tanulok értékelését egyéni fejlodeésiik és sikeres tanuldsi teljesitménylik érdekében az
1gazsagossag, az esélyteremtés €s a méltanyossag alapelveit szem el6tt tartva, emberi méltosaguk
tiszteletben tartdsaval, az ¢értékelés személyes jellegének figyelembevételével sziikséges
megvalositani.

A tanulok tanulasi tevékenységekben valo aktiv részvétele kulcsfontossagl, ezért ennek
elémozditasa érdekében a pedagdgusoknak mindvégig a tevékenységkdzponti tanulasszervezési
formakat kivanatos eldnyben részesiteniiik. A tanulds tarsas természetébdl adddo eldnydk, a
differencialt egyéni munka adta lehetdségek kihaszndldsa, valamint a parban vagy csoportban
végzett kutatasalapu, felfedezd, tevékeny és jol szervezett, egylittmiikodd tanulas tdmogatasa
szintén hozzajarul a korszerii tanulasi kornyezet megteremtéséhez.

Fontos, hogy a tanuloval szemben tamasztott elvarasok egyértelmiiek legyenek, az azokhoz
igazodod mérési stratégiakkal egyiitt, €és mar a tanulasi folyamat elején ismertté valjanak. Az iskolai
légkor bizalmi jellege elsddleges feltétele annak, hogy a tanuldsi problémakra és a személyes
nehézségekre idében fény deriiljon. Ennek a bizalomnak a megteremtése és fenntartdsa minden
intézményvezetd ¢€s pedagdgus allando felelossége.

Az aktiv tanulasi alapelvek szerint szervezddd, tobb tantargy, tanulasi teriilet ismereteinek
integralasat i1gényld témakat, jelenségeket feldolgozod tandrdk, foglalkozasok, témanapok,
témahetek, tematikus hetek és projektek alkalmazasa segiti a tanulot a jelenségek megértésében, a
problémak komplex modon torténd vizsgalataban.

100



Egyénre szabott tanulasi lehetéségek

Az iskola a tanulok tanulmanyi elémenectelét a képességeiknek megfeleld, egyénre szabott tanulasi
lehetdségek biztositasaval tudja a leghatékonyabban tamogatni.

Fontos alapelv, hogy a tanulok kozti kiilonbozdségeket az iskola a kiilonféle kdrnyezeti feltételek
¢s az egyénenként eltérd idegrendszeri érés, valamint az egyéni képességek kolcsonhatdsa
eredményének tekintse. E szemlélet gyakorlatban torténd alkalmazasdhoz olyan fejlesztési
célokat kell kijelolni, amelyek nemcsak a tanul6tdl varnak illeszkedést a tanulasi kornyezethez,
hanem a tanulési kornyezettdl is alkalmazkodast igényelnek a tanuld egyedi jellemzdihez. Ennek
értelmében a képességtartomanyok mindkét hatdran — tehetség €s fejlodési késés, fejlodési zavar,
esetleg ezek egyiittes megléte — kihivast jelentd feladatok megtervezése kivanatos. Kiilonosen
fontos, hogy az iskola biztositsa a tanulas egyéni lehetdségeit és a személyre szabott nevelés-
oktatds soran megszerezhet tanuldsi tapasztalatokat, enyhitse a hatranyok hatasait, optimalis
esetben képes legyen kikiiszobolni azokat. Ezek koziil kiemelten fontos a csaladi és
telepiilésszerkezeti hatranyokbol eredd, az eltérd kulturalis és nyelvi elsajatitasi lehetéségekhez
kothetd, valamint a kiilonleges bandsmodot igényld tanulokhoz illeszkedd fejlesztd tevékenység.

Minden gyermek, tanuld fejlédésében lényeges szerepet jatszik a pedagogus fejlesztd
tevékenysége. Kiilondsen igaz ez a kiemelkedden kreativ, egy vagy tobb teriileten tehetséges, a
hatranyos €és halmozottan hatranyos helyzetli, a sajatos nevelési igényli (SNI), valamint a szakmai
besorolasukat tekintve heterogén, az ok-okozati 6sszefiiggéseket tekintve fel nem tart, am tanulasi-
tanitasi szempontbol kihivast jelentd, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézséggel (BTMN)
kiizd6 tanulok fejlesztésének teriiletén. Ennek a feladatnak az ellatasaban felértékelddik a segitd
szakteriiletek szerepe, valamint a kiilonb6z6 tantargyakat tanitd pedagogusok tudasmegosztasra
épiild, egymast segité szakmai tevékenysége.

A kiilonleges banasmodot igényld tanulok esetében a kozos feleldsségvallalasnak l1ényeges
szerepe van a nevelés sikerességében. Ez nem csak az egylittnevelést megvaldsito iskolaban tanitd
pedagogus kizarolagos feleldssége. A pedagdégus a tanulast-tanitast specialis szakmai
kompetencidk alapjan segiteni tudé kiilonbozd szakemberekkel egyiitt (példaul gydgypedagodgus,
gyogytestneveld, iskolapszichologus, szocidlis munkas, fejleszté pedagodgus, tehetséggondozo
pedagogus, gyermekvédelmi jelzérendszer szakembere) kialakitott foglalkozasok keretében,
valamint a sziilok és a tanuldé folyamatos bevonasdval, a pedagogiai tevékenység részeként
elismert konzultacids tevékenységet folytatva végzi pedagdgiai munkajat.

Eléremutatd folyamatként értékelhetd a teamtanitasnak olyan alkalmazéasa, amely a tobb
tantargy ismereteit integrald témakat feldolgozo foglalkozéasokat kozds tanitas keretében valositja
meg, az egyiittnevelést megvaldsitd iskolaban pedig a tanuldt tanitd pedagogus és a
gyogypedagogus kozosen tervezett tanulasi-tanitasi programjdra, a kozos tanitasra, valamint az e
tevékenységet kovetd kozos értékelésre épiil.

A differencidlas specialis megvaldsuldsa lehet az egyiittnevelés soran a habilitacids,
rehabilitacios szemlélet érvényesiilése. A hatranykompenzacié biztositdsa érdekében (SNI,
BTMN, HH, HHH) a tanul6 sziikségleteihez, képességeihez, készségeihez illeszkeddé modszertani
eljarasok (eszkozok, modszerek, terapidk, a tanuldst-tanitast segitdé specialis eszkozok, a
gyogypedagodgus moddszertani irdnymutatasainak beépitése, egyéni fejlesztési terv készitése és
rendszeres ellendrzése) alkalmazasa sziikséges a kiilonb6zd pedagogiai szintereken.
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A tanulodi sziikségletek ismeretében az egységes gyodgypedagdgiai mddszertani intézmények, a
pedagogiai szakszolgalati, illetve pedagogiai-szakmai szolgaltatast nyujtd intézmények, valamint
az utazd gyogypedagdgiai haldézatok mikodtetésére kijelolt intézmények és mas szakemberek
szolgaltatasainak igénybevételével egészitendd ki a tanuldk és pedagdgusok szakmai tamogatasa.
Ez eldsegiti az integraciot, illetve ennek magasabb szintjét, az inkluziot is annak érdekében, hogy
a Nat-ban foglalt nevelési-oktatasi alapelvek ¢és célok minden tanul6 esetében
megvalosulhassanak. A tehetséges tanulok tekintetében ezek a szempontok kiemelten fontosak
lehetnek, mivel az ¢ esetiikben a tanulasi fokuszt és az érdeklédést jellemzOen a megfelelden
motivalé feladatokkal lehet fenntartani. A tehetséggondozast valamennyi nevelési-oktatasi
szakaszban, minden neveléssel, oktatassal foglalkozé intézménynek alkalmaznia kell, és a
pedagogiai programjaba sziikséges beillesztenie.

A kiilonleges bandsmodot igényld tanuldk integracidja és hatékony egylittnevelése olyan
pedagdgusokat kivan, akik rendelkeznek az ehhez sziikséges szemléletmdddal és
kompetenciakkal.

A technologiai fejlodés nyujtotta lehetdségek alkalmazésa sokféle modszertani lehetdséget
biztositva segiti a tanulds-tanitas folyamatat. A XXI. szdzadi tanulasi kornyezet nélkiilozhetetlen
elemét képezi az iskolai tanuldshoz kapcsolédd digitalis technologiaval tamogatott oktatési
modszerek sokfélesége, ezért kiillondsen fontos, hogy a pedagdgusok ismerjék és alkalmazzak
azokat. Olyan tanuldsi folyamatra adnak lehetOséget, amely nemcsak a pedagogus-didk
egylittmiikddést, hanem ennek kovetkeztében a hagyomdanyos tanuldsi folyamatot is jelentdsen
megvaltoztathatja, ennek kovetkeztében uj tipust szerepben jelenik meg a folyamatban mind a
tanulo, mind pedig a pedagogus. Ennek gyakorlati leképezése azonban csak gy valosulhat meg
hatékonyan, ha ennek az intézmények pedagogiai gyakorlatdban és szemléletmodjaban is
elfogadott, elismert helye és szerepe lesz.

Képesség-kibontakoztatas tamogatasa

A tanuloi teljesitmény értékelésének egyik célja, hogy segitse a tanuld és a sziilo objektiv
tajékoztatasat, tovabba hozzajaruljon ahhoz, hogy a pedagdégus folyamatosan meggy6zddjon a
tanuldsi folyamat hatékonysagarol, lehetOséget biztositson a pedagodgiai munka nyomon
kovetésére, és az ujratervezésére, a célok ujra definidldsara és tovabbiak meghatirozasara,
amennyiben ezt a tanulok fejlédése megkivanja. A tanulést €s annak eredményességét befolyasolo
pedagodgiai tevékenység sordan végzett értékelésnek adatokra és tényekre kell tamaszkodnia. Az
erre alapozott értékelés segiti a tanuldt tovabbi tanuldsi modszereinek, technikdiknak
meghatdrozasaban.

Az értékelési folyamatokat megalapozo tervezd munka figyelembe veszi a tanuld eldzetes tudasat,
aktudlis fejlettségi szintjét, egyéni fejlodési lehetdségeit, életkori sajatossagait, az értékelés
személyiségfejlodésére gyakorolt hatasat és a pedagogiai célokat. Ennek érdekében a kiindulo
allapot értékelése (diagnosztikus mérés) egy tanitasi ora, tanuldsi egység, téma vagy program
megkezdése eldtt végzett adatgyljtés. A diagnosztikus értékelés kiterjedhet a tanulok meglévo
tartalmi tuddsara, aktudlis készség- és képességfejlodési szintjére, hozzaallasara, viszonyulasara.
Az értékelés soran figyelembe kell venni a tanulé életkori sajatossagait és a tanulas korabbi és
aktualis kornyezeti tényezOirdl rendelkezésre 4all6 informacidkat, tovabba a pedagogiai
célokat. Az eredmények visszajelzésével a pedagdgus ttmutatast tud adni a tanuldnak a tanulést
varhatoan leghatékonyabban segit6 tanuldsi modokrol.
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A tanulas folyamataban t6bb alkalommal, t4jékoz6do jelleggel végzett informéciogytjtés,
a fejlesztd, tanulast segitd értékelés és ennek visszajelzése akkor éri el a kivant hatast, ha
az a tanuld szamara az értékelést kovetden rovid idén beliil megismerhetd. A tanulési
folyamat rendszeres értékelése és visszajelzése teszi lehet6vé a tanuld fejlodésének
folyamatos nyomon kovetését.

Mindkét értékelési tipus (a kiindulod allapot értékelése és a fejlesztd, segitd tdmogato
értékelés) onfejlesztésre és kitartasra 0sztonzi a tanuldt fejlédésének, valamint tudasanak
gyakori, interaktiv modon torténé visszajelzésével. Célja a tanuld erdsségeinek és
hidnyossagainak felmérése, valamint az éppen kihivast jelentdé célok meghatarozasa, €s
ezzel a nevelési-oktatasi gyakorlatnak a célok eléréséhez torténd igazitasa. Az 0sszegzd
értékelés célja annak megéllapitdsa, hogy a tanulok tudasanak, ezen beliil a stabil
ismeretek kialakitdsanak €s a készségek elsajatitasanak szintje milyen mértékben felel
meg a célként kitizott tanulasi eredményeknek. Az Osszegzd értékelés mindsitd
jellegli, de lehet részletes szoveges értékelés is, amely rendelkezik a fejlesztd,
tanulastamogatd értékelés jellemzdivel. Az els6¢ évfolyam végén a tanuld Osszegzd
értékelése szoveges formdban torténik.

Az elsO nevelési-oktatdsi szakasz f6 feladatainak megvaldsitasat leghatékonyabban a
fejlesztd, tanuldst tamogatd értékelés szolgalja, Osszekapcsolva a diagnosztikus
mérésekkel, amelyek segitik a tanulok hatékony fejlesztését, az aktudlis pedagogiai
tevékenység meghatarozasat, sziikkség esetén feliilvizsgalatat. Az iskolakezdést
kovetd elsé félévet minden szempontbol bevezetd, fejlesztdé szakasznak sziikséges
tekinteni, ezért a pedagdgus ebben az idészakban a szoveges formaban megfogalmazott
fejlesztd, tanuldst segité értékeléseket elsdsorban szakmailag megalapozott
megfigyeléseire épitheti. A szoveges értékelés lehetdséget biztosit arra, hogy a tanulo és a
szilod részére a tantdrgyi elérehaladéasrol és a kompetencidk fejlddésérdl a pedagogus a
tapasztalatain és a kovetd méréseken alapuld, részletes tajékoztatast nyjtson.

Az értékelés az 1. évfolyamot kovetden az iskola pedagodgiai programjaban rogzitett
modon, a jogszabalyoknak megfelelden torténik.

Az iskola pedagogiai programjaban egyértelmiien meg kell hatarozni és nyilvanossa kell
tenni az értékelés minden formajanak — beleértve az osztalyozast is — szempontjait,
az ehhez kapcsolodd eljarasokat. A nyilvanossagra hozatal idépontjat gy kell
megvalasztani, hogy a tanulok ¢és a sziildk, gondviseldk eldézetesen, mar az
iskolavalasztaskor megismerhessék azokat. A mérésekkel és az értékeléssel kapcsolatos
feladatokat, adminisztrativ tevékenységeket, tovabba a tanulok és a sziilok, gondviselok
értesitésével kapcsolatos szabalyokat is meg kell jeleniteni az intézmény pedagdgiai
programjaban.”
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4.5 MINDENNAPOS TESTNEVELES, TESTMOZGAS
MEGVALOSITASANAK MODJA

A mindennapos testmozgas céljai és megvalositasanak formai

Cél az egészségileg hatranyos helyzet megsziintetése, altalanos fizikai teherbird képesség
fokozatos fejlesztése, a sziikséges szint elérése, megtartasa.

» A tanulok szeressék meg és szokjak meg, hogy minden nap sportoljanak, mozogjanak.
» Javuljon fizikai és egészségi allapotuk.

» A hianyzasi statisztikaban javulas kovetkezzen be, kevesebb legyen a beteges gyerek,
mert ellenallobba valik a szervezetiik.

» Emelkedjen a testnevelési 6rak szakmai szinvonala.

A\

Viltozatos mozgédsformak mellett engedjen teret a jatéknak is.

» Minden didk, minden nap bekapcsolédhasson valamilyen sportprogramba.

A mindennapos testmozgas lehetéségei a tanitasi orakon kiviil

» Sportszerek hasznalata délutanonként, képességfejleszto jatékok.
Hazibajnoksagok.
Asztalitenisz alland6 lehetdségének biztositasa (benti €s udvari lehetdség).
Versenyszerl sporttevékenységek egyesiileti tagsaggal,

Gyodgytestnevelési orak a kijelolt iskoldkban.

YV V.V V V

A T-DANCE Alapfoku Miivészetoktatasi Intézmény tanc tanszaka

A tanitasi orakereten kiviil a tanuloknak lehetdségiik van délutani sportfoglalkozasokra jarni.

Annak érdekében, hogy, az egészségfejleszto testmozgas hatékonyan megvaldsuljon, az
alabbi sajatos egészségiigyi és pedagogiai szempontoknak kell teljesiilniiik:

» minden gyermek mindennap vegyen részt a testmozgas-programban;

» minden testnevelési oran €s minden egyéb testmozgasi alakalmon megtorténik a
keringési és 1égz0-rendszer megfeleld terhelése;

» minden testnevelés 6ran van gimnasztika, benne a biomechanikailag helyes testtartas
kialakitasat és fenntartasat szolgalo gyakorlatanyag és 1égz6 torna (l.a 243/2003.
(XII.17.) Kormanyrendelet testnevelés alapelveit és céljait);

» A testnevelési tananyag egészében a gerinc- €s iziiletvédelem szabalyinak betartasa,
kiilon figyelemmel a fittség mérések testhelyzeteire €s az izomerdsitések kiillonbozo
testhelyzetire

» minden testnevelési o6ra és minden egyéb testmozgasi alakalom 6romot €s
sikerélményt jelent még az eltérd adottsagu tanuldnak is;
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» atestnevelés és a sport személyiségfejlesztd hatasai érvényesiiljenek a teljes
testmozgasi programban;

» atestmozgas program életmod-sportokat, €letmindség-sportokat is megtanit ( olyan
sportok, melyeket egy €leten at lehet folytatni, az életmindség javitasa érdekében);

» atestmozgas-program jatékokat és tancot is tartalmaz.

A fenti szempontok, egyiitt és egyforman fontosak és jelentdsek.
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4.6. A VALASZTHATO TANTARGYAK, FOGLALKOZASOK,
TOVABBA EZEK ESETEBEN A PEDAGOGUSVALASZTAS
SZABALYAI

Az iskolai oratervek kotelezd ¢és nem kotelezd (valaszthatd) tandrai foglalkozéasokat
hataroznak meg.

A szabadon valasztott tanorai foglalkozast az értékelés €s a mindsités, a mulasztas,
tovabba a magasabb évfolyamra 1épés tekintetében ugy kell tekinteni, mint a kdtelezo tanitasi
orat. A tanulonak — Kiskort tanuld esetén a sziilének — irasban nyilatkoznia kell arrdl, hogy a
szabadon valasztott tanitasi 6rakra torténd jelentkezés jogkdvetkezményeit tudomasul vette.

Iskola helyi tantervében meghatarozott tananyag elsajatitasa, a kdvetelmények
teljesitése a szabadon vélasztott tanitasi 6rakon valo részvétellel teljesithetd, ezért az iskolaba
torténd beiratkozas a szabadon vélasztott tanitasi 6rakon valo részvétel vallaldsat is jelenti.

A helyi tantervben szerepld, a kerettanterv alapjan kotelezd és a szabadon valaszthatd orakeret
szerinti tantargyak esetében a pedagogusvalasztas lehetdségét nem tudjuk biztositani.

Valaszthato egyéb (tanoran kiviili) foglalkozasok
Szakkorok

Modern tanc

Néptanc

Képzémiivészet

Dréama

VVVYY

4.7. A TANULO TANULMANYI MUNKAJANAK IRASBAN,
SZOBAN VAGY GYAKORLATBAN TORTENO ELLENORZESI ES
ERTEKELESI MODJA, DIAGNOSZTIKUS, SZUMMATIV,
FEJLESZTO FORMAI, VALAMINT A MAGATARTAS ES
SZORGALOM MINOSITESENEK ELVEI

4.7.1. A tanulok ellendrzésének, mérésének, értékelésének egységes alapelvei

Az iskola a nevel6 és oktatd munka egyik fontos feladatanak tekinti a tanulok tanulmanyi
munkdjanak, magatartdsanak és szorgalmédnak folyamatos ellendrzését és értékelését. Az
oktatasi kovetelmények megallapitdsa és a kovetelménytamasztas az egyéni képességek
objektiv felmérésével ¢és figyelembevételével torténik. Célunk a teljesitményértékelés
korszeri formainak, valamint a formativ, metakognitiv értékelési formak bevezetése.

A matematika és szovegértés kulcskompetenciak kompetenciaalapt diagnosztikaja, fejlesztési
eszkozeinek kialakitasa, fejlesztése és kritériumorientalt mérése. Ehhez kapcsolodoan a
tudatos, kritériumorientalt kompetencia- fejlesztés tamogatasa, formativ értékeléssel és
metakognitiv értékeléssel. A fenti két programelem tudatos tervezése, miikodtetése.
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Az értékelés-ellendrzés csak elozményeivel és kovetkezményeivel egylitt valik a nevelési
folyamat értelmezhetd részévé. Az értékelés lényege: viszonyitas cél és hatas kozott. A didk a
tudasarol, teljesitményérdl, igyekezetérol kapjon redlis képet, visszajelzést. K6z6s vonasa az
ellendrzésnek, értékelésnek a kritikai szerep. Iskolai értékelésiinkben a kdvetkezd szempontok
dominalnak:

» A helyi tanterv eléirasaihoz képest hol tart a tanulo.
» Onmagahoz viszonyitva fejlédott vagy hanyatlott a tanulé.

Az értékelés kiterjed az iskolai ¢let minden teriiletére, ezért az értékelésnél figyelembe veenddk a
szobeli, irasbeli ellendrzés, felmérés, orai aktivitas, versenyeken vald szereplés, tanoran kiviili
tevékenységek, stb..

Tanuldink ellendrzése, értékelése egységes elvek alapjan torténik.
Jellemzoi:
» Az intézmény pedagodgiai programjara, helyi tantervére épiil.

» Folyamatos és motivald hatasu, a tanul6 allapotanak megfeleléen differencialt.

» Egyénre szabott, konkrét és az egész személyiséget figyeli.

» A személyiség alakulasara, az attitiid fejlédésére is iranyul.

» Pontosan feltarja a pozitivumokat és a hianyossagokat a tanuléasi képességek
tertiletén.

» Megoldasi modokat ad a javitasra.

» A szbbeli és irasbeli értékelés, ellendrzés komplex egységet alkot, esetenként mas
tevékenységi formakat preferal — 6sszhangban van a koznevelési torvény
szabalyozésaival.

» A tanulas-tanitas egész folyamatat végig kiséri a diagnosztizalas és ennek
dokumentalésa.

Az ellendrzési rendszeriink az alabbi teriileteket oleli fel:

» az adott tantargyhoz, tanulmanyi munkahoz kapcsolodo ismeretek, tevékenységek
¢és képességek fejlodésének ellendrzését,

» atanulok személyiségfejlodésének, szocializaltsagi mutatoinak, attitiidjének
folyamatos alakuldsat nyomon kovetd ellenérzés.
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A félévi és év végi mérések

A méréshez hasznalt feladatlapok elkészitésének szempontjai:
» a feladatok a begyakorolt, a megerdsitett ismeretanyagra épiiljenek,

kiilonféle  teljesitményszintekhez  késziiljenek, adjanak lehetdséget
differencialasra,

>

>

>

>

a feladatok — az ismereteken tal — mérjék a tanuld onallosagat, a tevékenységének
szintjét, viszonyulasat, attitidjét, munkatempojat, irasbeli munkaja kiilalakjat,

feladat megértési képességét,

a mérdeszkoz csak a tanuld altal megismert tevékenységeket, ismereteket kérje

szamon,
csak a tanulok altal ismert, és begyakorolt algoritmusokat, feladat megoldasi
modozatokat, piktogramokat tartalmazzanak a méréeszk6zok,

minden tanulo, fejlettségének megfeleléen kapjon segitséget.

47.1.1. A tanulok értékelése

A tanulok teljesitményének értékeléséhez rendelkezésiinkre allnak a tanulas-tanitas folyamataban

alkalmazott ellendrzések, a mérések eredményei. Iskolankban az értékelés elsodlegesen a

tanulashoz val6 pozitiv viszony, a motivaltsag, a kozosségben elfoglalt statusz megerdsitését,

pozitiv iranya elmozdulasat segiti. Hozzajarul az oOnismeret képességének alakitasahoz, az
onelfogadashoz, a sziiléi elfogadashoz. A tanuléi teljesitmények értékelésének korébe tartoznak
a kiilonféle versenyeken elért eredmények, valamint az aktivizalas fobb teriiletein elért

cselekedetek, amelyekre érdemjegyeket is kaphatnak.

Az értékelés formai és rendszeressége

Az értékelés tipusai

>

>

YV V

A tanitasi 6radkon rendszeres €s folyamatos szobeli ellendrzés torténik.
fgy a tanulok allando visszajelzést kapnak tanulmanyi munkéjukrol.
A masodik évfolyam félévéig az értékelés nem érdemjeggyel, hanem
szoveges értékeléssel torténik.

A masodik osztaly félévétdl a tanulok teljesitményét év kozben
rendszeresen havonta legalabb két —az egy oras tantargyak esetében
legalabb havonta egy— érdemjeggyel értékeljik.

Tanév kozben a témazaro és félévi felmérdk alapjan is értékeliink.
Tanév végén minden évfolyamon szummativ értékelést alkalmazunk,
Félévente legalabb 3 jegynek kell lenni tantargyanként a félévi évvégi
zéarashoz

A szaktargyi értékelés alkalmaval altaldban a didkok szdbeli vagy irasbeli teljesitményét
vizsgaljuk; a képességek értekelésénél bonyolultabb magatartasokat is figyelembe vesziink.
A pedagogiai értékelés funkcioi meglehetdsen sokrétiiek. Az értékelés funkcidja alapjan az
értékelési eljarasok harom alapvetd tipust alkalmazzuk:

>
>

diagnosztikus értékelés,
formativ értékelés,
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» Szummativ értékelés.

A diagnosztikus értékelés a helyzetfeltaras eszkoze, az ,,indul6d” tudas megéllapitasara
szolgal. Diagnosztikus értékelésre keriil sor, amikor példaul 0j tanarként elkezdiink egy
osztalyt tanitani, vagy egy 0lj anyagrész tanitdsdnak megkezdésekor bizonytalan, hogy a
diakok birtokaban vannak-e az elsajatitandé anyagrészt megalapozo ismereteknek. Ilyen
modon tandrként informaciokat szerziink arra vonatkozodan, hogy didkjaink hol tartanak. A
diagnozis alapjan donthetiink arr6l, hogy munkankat hogyan kezdjiik, illetve folytassuk a
vizsgalt tanuldcsoportban. Igy lehet érdemben megalapozni a stratégiat.

Az értékelés e tipusa tehat egyértelmiien a pedagogus tajékozodasat szolgalja, igy szerezhetéok
meg a tovabbi munka megtervezéséhez sziikséges informaciok. Ebbol kdvetkezik, hogy ilyen
jellegti felmérésre nem adhatdé érdemjegy, de a kovetkeztetéseket a diakokkal érdemes
megosztani, mivel ettél az egyiittmiikodési hajlandosag novekedése varhato.

A diagnosztikus értékelés lényege célzott kérdések, illetve feladatok megfogalmazasa. A
kérdéseket tervszertien, a tovabbi céljaink ismeretében kell adni, hogy a valaszokbodl
szdmunkra vildgos legyen az alapozé ismeretek szintje.

Formativ (formald, folyamatos) értékelés

A formativ értékelés a tanitds soran, osztilytermi szitudcidban gyakran ¢€s interaktivan
alkalmazott értékelési mod. A tanuldsi folyamat szervezésére helyezi a hangsulyt, azaz a
fejleszto értékelés arra szolgal, hogy a tanar megallapitsa a tanuld fejlodését ¢€s tanulasi
sziikségleteit, és ehhez igazitsa a tanitast.

A formativ értékelést igen talaloan formalé-segito értékelésnek is nevezik, mivel a tananyag

feldolgozasa kozben zajlo segitségnyujtast tlizi ki célul.
A didkok munkajanak —helyesen tervezett €s lebonyolitott — szaktargyi értékelése
visszajelez

» atanulo felé arrdl, hogy teljesitménye mennyire felel meg a tanar igényének;

» atanarnak arrol, hogy munkaja mennyire eredményes, kovetkeztetést enged arra, hogy
mely tevékenysége korrigalando vagy hibas,

» aszilo felé arrol, hogy gyermeke teljesitménye az elvarasunknak mennyire felel meg.

A jelzések révén szabalyozza egyfeldl a tanulds, masfeldl a tanitas folyamatat. A gyakran
megnyilvanuld nézettel szemben a formativ értékelés soran adott érdemjegy nem mindsiti a
diakot. A témakorok feldolgozasa kozbeni (formativ) értékelés nem itélkezik, hanem segit,
iranyit.

A szummativ értékelés 6sszegz6 mindsitést ad arr6l, hogy valamely tanulmanyi szakasz, pl.
tanév vagy iskola végén a didk hogyan tett eleget a tanulmanyi kovetelményeknek. A
szummativ értékelés leggyakoribb formaja a félévi és év végi osztalyzat, valamint a vizsga.
Ehhez az értékelési modhoz soroljuk a nyolcadik osztalyosok zardvizsgéjat.

Diagnosztikus Formativ Szummativ
Az értékelés Csoportba sorolas Visszacsatolas a A tanulok
funkcidja esetén az eldzetes tanulohoz és a mindsitése,
készségek és tudas tanarhoz, a hibak kategorizalasa, az
felmérése, a tanuldk | azonositasa a eredmények
jellemzdi alapjan a megoldasi modok megallapitasa,
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tanitasi mod
kivélasztasa

kialakitasa céljabol

Osszevetése a kitlizott
célokkal.

Az értékelés

Csoportba sorolas

Az oktatas soran

Egy szakasz végén

id6pontja esetén a szakasz folyamatosan (téma zarasakor,
elején, tanulasi félév- és tanév
problémaknal a végén)
probléma
felmertiilésekor

Az értékelés targya Kognitiv, affektiv és | Kognitiv teriiletek Altalaban kognitiv, a

pszichomotoros
teriletek, fizikalis,
pszicholdgiai és
kornyezeti tényezok

tantargytol fiiggden
pszichomotoros vagy
affektiv teriiletek

A visszacsatolas révén mindharom értékelési tipus eldsegiti a pedagogiai tervezést.

4.7.1.2.

A tanulmanyi eredmények értékelése érdemjeggyel.

» Jeles (5): Tanulmanyaiban kiemelkedé teljesitményt nyujt, aktiv, az
ismereteket alkoto modon, szabatosan, attekinthet6 formaban képes kifejezni,
érdeklédése onallo ismeretszerzésben is megnyilvanul. A folyamatosan
kiemelkedd eredményt félévkor és tanév végén dicsérettel (D) egészithetjiik ki.

> Jo (4): A torzsanyagot elsajatitja és megfelel6 szinten alkalmazni is tudja.
Gondolatait szoban és irashan attekinthet6 formaban képes kifejezni. Az érakra
rendszeresen késziil.

> Kozepes (3): Kisebb hianyossagai vannak, de térekszik ismereteinek 6nallo
kifejezésére. Orakra valo készillése nem elég egyenletes. Ismereteit kisebb
tanari segitséggel képes csak alkalmazni.

> Elégséges (2): A tantervi minimumot teljesiti. Ismereteit csak rendszeres tanari
segitséggel tudja alkalmazni. Szobeli és irasbeli kifejezéképessége gyenge,
nehézkes.

> Elégtelen (1): Nem tesz eleget a minimalis tantargyi kovetelményeknek

4.7.1.3. A tanulmanyi eredmények értékelése szovegesen

Iskolankban a torvényi szabalyozasnak megfelelden (2010. évi LXXI. torvény a kézoktatdsrol
szolo 1993. évi LXXIX. torvény modositasarol) az elsé évfolyamon félévkor és év végén, a
masodik évfolyamon félévkor szoveges mindsitéssel torténik a tanulok értékelése.

Az értékelés szOvegét az alsd tagozat munkakozosségei igyekeznek értheté moddon
Osszeallitani, hogy abbdl egyértelmiien kideriiljon, a tanuld teljesitménye: a ,kivaloan
megfelelt” ,,jol megfelelt”, ,, ,,megfelelt” ,,gyenge” illetve ,(felzarkéztatasra szorul”
kifejezéseket alkalmazzuk.
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A szoveges ertékeles célja, hogy

segitse a gyermeki személyiség eltérd iitemi fejlodését,

fesziiltségmentes iskolai légkort teremtsen,

iranyt, tavlatokat mutasson a tanulénak a tovabblépéshez, ¢€s erdsitse meg benne azt,
amit jol végez.

tajékoztassa a sziilot €s a gyermeket a tanulo fejlodésérdl, teljesitményérdl, értékeirdl
¢s hidnyossagairol.

A szoveges értékelés alapelvei

A tanitdo értékeld véleménye legyen megalapozott, tiikkrozze a gyermek alapos
ismeretét.

Erthetd legyen a gyermek és a sziild szamara.

Mennyisége legyen optimalis, szerkezete jol tagolt, konnyen attekintheto.
Megfogalmazasa ne legyen bantd a gyermek és sziildje szamara.

Az esetleges gyengébb teljesitmény esetén tarja fel a tanuld fejlddését, haladéasat
akadalyozo6 tényezoket, hatarozza meg a fejlesztés lehetdségeit, iranyat, megfeleld
biztatast nyujtson a fejloddéshez.

A tanuloi teljesitmény szobeli értékelésének, mindsitésének formdja

Szobeli értékelés

A tanul6 magatartasarol, szorgalmarol, tanulmanyi teljesitményérdl a tanitasi 6rakon €s mas
iskolai rendezvényeken.

Ezek megfogalmazodhatnak:

> atanitd részérol,
> atanulotarsak részérdl,

> Onértékelés formajaban.

Irasbeli értékelés

Az irasbeli beszamoltatas iskolai formai és jellemzoi:

FORMA TANANYAG ELOZETES JELZES
¢v elejei €s év végi felmérés | kijelolt anyag (egész évi) egy héttel elotte (5 nap)
témazard tanmenetben egy tartalmi | egy héttel elétte (5 nap)

egyseg
irasbeli felelet (ropdolgozat) | el6z6 6ra/ordk anyaga nincs eldzetes jelzés
gylijtémunka, hazi dolgozat | megbesz¢lés, kijeldlés egy héttel elotte (5 nap)
tantargyi feladatlapok kisebb résztéma nincs elézetes jelzés
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tantargytesztek

szodolgozat kijelolt anyagbol 1-2 oréval elétte

nyelvtani teszt

feladatmegoldas gyakorlasra adott nincs elézetes jelzés
feladatokbol

a projektmunkak, portfoliok | elore megadott résztéma egy héttel elotte

A tanuldk tanulmanyi munkdjanak, teljesitményének egységes értékelése érdekében a tanulok
irasbeli dolgozatainak, feladatlapjainak, tesztjeinek értékelésekor az elért teljesitmény
(pontszam) érdemjegyekre torténd atvaltasakor a kovetkezd aranyok alapjan végzik el a
szaktargyat tanitd nevelOk:

0%-30% =1 (elégtelen)
31%-50% =2 (elégséges)
51%-75% =3 (kdzepes)
76%-90% =4 (jo)
91%-100%-= 5 (jeles)

Az iréasbeli dolgozatokat a pedagégusnak 7 munkanapon belill ki kell javitania, és az
eredményeket a didkokkal ismertetnie kell.

Az irasbeli szamonkérés érdemjegyei egyenértékiiek, de a témazaré dolgozatok
osztalyzatait kétszeres sulyozassal vessziik figyelembe.

Tajékoztato fiizetbe: a tanuldéi produktumokrdl irt rovid, lényegre utald észrevételek
megfogalmazésa, felmérések megoldasanak értékelése. A nevelGtestiilet dontése alapjan a
tanulok értékelésére a szoveges megfogalmazas mellett tanév kozben alkalmazzuk a %-0s
kifejezési format.

frasban értékeljiik a tanulok magatartasat, szorgalmat és tanulmanyi teljesitményét. A tanév
soran a didkokkal is megbesz¢ljiik az értékelési szempontokat. Egyértelmiivé tessziik, hogy
melyek azok az értékek, amelyeket tdmogatunk, melyek azok a magatartasformak, amelyek
elfogadhatatlanok szamunkra. A parbeszédre mindig lehetdséget adunk, igy fejlédik majd
redlis onértékeld képességiik.

Osztalynaploba: Az értékel6 naploba havi dsszegz6 értékelést készitlink a tanulok napi, heti
teljesitményérdl.

A szoveges értékelés irott formdja nem helyettesitheti a gyermekkel és a sziilékkel vald
személyes kapcsolattartast. Ugyanolyan fontos az, hogy az altalunk leirtakat szdéban is
elmagyarazzuk, kozoljiik a gyerekkel és a sziilével egyarant.
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4.7.2. A magatartds és szorgalom mindsitésének elvei

A Koznevelési torvény értelmében ,,a tanuld magatartdsdnak és szorgalmanak értékelését
¢s mindsitését az osztalyfonok végzi az osztdlyban tanitd tanarok véleményének
kikérésével.” Iskolankban az eldzetes értékelés az osztalyfonoki oran torténik a tanulok
véleményének meghallgatasaval. Az osztalyfonok altal megallapitott jegyeket a
nevelbtestiilet az osztalyozo értekezleten attekinti, és dont a tanuldé mindsitésérdl. Vitas

esetben az osztalyban tanit6 tanarok tobbségi szavazassal dontenek az osztalyzatrol.

» Az értékelést és a minlsitést az osztalyfonok és a nevelGtestiilet a pedagogiai
szempontok kortltekintd mérlegelésével végzi, amelynek legfébb szempontja, hogy
mi szolgédlja leginkdbb a neveldmunka eredményességét, a tanuld fejlodését és

sajatossagait is.

» Az év végi minlsitésnél az elso félév fegyelmezd intézkedéseit, az igazolatlan drakat
¢s a késéseket nem szamitjuk be, ha a tanuldé magatartdsa tartésan pozitiv irdnyt

valtozast mutat.

» Iskolankban a magatartds és a szorgalom értékelése és mindsitése egymastol
fliggetlentil, kiilon szempontok alapjan torténik.

A magatartas értékelésének szempontjai:

» a tanuld iskolai viselkedése, a viselkedési normak és az egyiittélés szabalyainak
betartisa

» tanaraihoz, az iskola dolgozoihoz, tarsaihoz vald kapcsolataban, kommunikacidjanak
modja

» az osztalykozosség kialakitdsaban, Osszetartdsdban, értékrendjének formalasaban

betoltott szerepe

a hazirend rendelkezéseinek betartasa

jelenléti fegyelme, a mulasztasok igazoldsa

a hetesi ¢és az ligyeletesi feladatok elvégzése

az onként vallalt feladatok teljesitése

a sport- €s a kulturalis versenyeken, egyéb iskolai rendezvényeken valo részvétele

YV V. V V VYV V

kozosségi, didkonkormanyzati munkéja, amely a példas magatartasnak nem feltétele,

de pozitiv iranyban befolyasolhatja a mindsitést.
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Szorgalom értékelésének szempontjai:

Y V V V VY

Motivaltsag, a tudas megszerzésének igénye
Egyéni képességeknek megfeleld teljesitmény
Kotelességtudd, megbizhaté munkavégzés
Fegyelmezett, aktiv tandrai tevékenység

Hazi feladatok, szorgalmi feladatok elvégzése

Plusz tevékenység (feleldsi tevékenység, versenyek)

114



4.7.2.1. A magatartds és szorgalom értékelése

Magatartas

Példas a tanuld magatartdsa, ha magaviselete kifogastalan, fegyelmezett, udvarias, szépen
beszél tarsaival, tanaraival tisztelettudd. A tanorakrol nem késik, igazolatlanul nem
hianyzik. Ugyel sajat és tarsai testi épségére. Elmarasztalo fegyelmi biintetést nem
kapott. A rabizott vagy onként vallalt feladatokat lelkiismeretesen és pontosan teljesiti,
vagy Otleteivel segiti a feladatok megoldasat.

Jo a tanul6 magatartasa, ha fegyelmezett. Igazolatlanul nem hidnyzik, nem késik. Maga ¢€s
tarsai testi épségét nem veszélyezteti, de idonként egy-két kisebb vétséget elkdvet (pl.
oran beszélget, kozbeszol). A rabizott feladatokat, megbizatasokat elvégzi.

Viltozo a tanul6 magatartasa, ha viselkedése sokszor a hangulata fliggvénye. A tanérdkon
folyé munkat idénként zavarja meggondolatlan kozbeszdlasokkal. Az adott honapban
két-harom, magatartasra vonatkozo elmarasztald bejegyzés is szerepel az e-naploban,
illetve szigoru figyelmeztetést kapott. A rabizott feladatokat nem, vagy feliiletesen oldja
meg. El6fordul igazolatlan hidnyzas.

Rossz a tanuld magatartasa, ha a tanuldéi munkat zavarjak. Figyelmeztetések ellenére is
kozbeszol, a tanaroknak nem fogad szot, tiszteletlen, udvariatlan. Felel6tlen, durva,
ezzel veszélyezteti tarsai épségét. A rabizott feladatokat nem hajtja végre.

Szorgalom

Példas a tanuld szorgalma, ha tanulmanyi munkajat rendszeresen és hidnytalanul elvégzi.
Gyengébb képességei ellenére is jellemzd ra, hogy igyekvd, a tanuldsban nagy
akaraterdvel rendelkezik. Az ordkon sokat jelentkezik, a tantarggyal kapcsolatban kiilon
feladatokat is vallal (gyiijtémunka, kisel6adas stb.).

Jo a tanulé szorgalma, ha rendszeresen elvégzi a tanulassal kapcsolatos feladatait.
Képességei szerint dolgozik, oran azonban keveset jelentkezik, kiilon feladatot nem
vallal, tanulmanyi munkdjaban kisebb hidnyossagok fordulnak eld.

Viltozo a tanuld szorgalma, ha tanulmanyi munkéjaban rendszertelen. Nem képességei,
hanem hangulata szerint tanul. Felszerelése, hazi feladata sokszor hianyos, emiatt
tanarainak figyelmeztetniiik kell a tanulasra. A figyelmeztetéseket az irasbeli
bejegyzések is jelzik.

Hanyag a tanuld szorgalma, ha tanulmanyi munkajat a kozombosség, az érdektelenség
jellemzi. Ritkédn vagy egyaltalan nem tanul, a tanitasi ordkra nem késziil. Az o6rdkon
figyelmetlen, lusta, tarsai munkajat is zavarja. Megbukik valamelyik tantargybol.
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4.8. A CSOPORTBONTASOK ES AZ EGYEB FOGLALKOZASOK
SZERVEZESENEK ELVEI

Amennyiben az osztalylétszdmok magasak lehet0ség szerint csoportbontasban tanitjuk az

idegen nyelvet, az informatikat, matematikat, magyar nyelv és irodalom, a hit- és erkdlcstan

tantargyakat. ( Ha a fenntart6 engedélyezi)

Képességbe sorolas esetén heterogén képességili tanulokbol allo csoportokat alakitunk, nem

végziink képességbesorolast.

Tantargy Csoportbontas elve
Idegen nyelv (angol) A csoportok kialakitasanal igyeksziink figyelembe venni,
Magyar nyelv és irodalom hogy minden csoport Osszetétele egységes legyen.
Heterogén csoportokat alakitunk ki.
Matematika A tanulok kiscsoportos / egyéni fejlesztése, a szaktanterem

befogadoképessége, valamint a taneszk6zok megfeleld
kihaszndlhat6saga indokolja a csoportbontast.

Informatika A szaktanterem befogadoképessége, valamint a
szamitogépek megfeleld kihasznalhatosdga indokolja a
csoportbontast.

Etika/Hit- és erkolcstan Felekezetek (reformatus, romai katolikus, gorog katolikus,

evangélikus illetve sziil6i igény szerint) szerinti
csoportalakitas. Aki egyik felekezetet sem valasztja
szamara kotelezd az Etika oran valo részvétel.

Egyéb foglalkozasok A tanulok érdeklddési korének megfeleld csoportalakulas.
(szakkorok)

Egyéb foglalkozasok A tanulok képességeinek, érdeklodésének megfeleld
(tehetséggondozas- csoportalakulas.

felzarkoztatas)

Az osztaly- / csoportszervezés modjarol, az egyéni fejlesztés lehetségeirdl (adott
évfolyamokra, tantargyakra vonatkozoan) a sziiloket tajékoztatjuk, személyesen, illetve
sziilo1 forumon megvitatjuk és véglegesitjik.
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4.9. ANEMZETISEGHEZ NEM TARTOZO TANULOK RESZERE
A TELEPULESEN ELO NEMZETISEG KULTURAJANAK
MEGISMERESET SZOLGALO TANANYAG

A koznevelés érvényre juttatja a nemzetiségek kulturalis autondmiajanak megfeleld oktatasi
érdekeket.
Szalaszenden 0sszesen egy nemzetiségi dnkormanyzat miikddik: roma nemzetiség.

(A nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torvény hatalyba 1épése miatt megsziinik a
nemzeti, illetve az etnikai kisebbség fogalma, helylikbe egységesen a nemzetiség kifejezés

1ép.)

A hazai cigany nemzetiség szamara a kultira az identitas fenntartasanak és megerdsodésének
alapvetd feltétele. Megndtt a nemzetiségi nevelést és oktatdst végzo intézmények szerepe a
kultara kozvetitésében, az identitas tudatositdsaban. A nevelés és oktatas feladatai éppen ezért
nem korlatozoédhatnak csak az ismeretek atadasara és a készségek fejlesztésére. Gyakorlati és
sokrétiien felhasznéalhato tudasra és a képességek fejlesztésére kell torekedni, amelyek egyben
feltételei az értékeken alapuld cselekvésnek. Az Onmeghatdrozéds, az itéloképesség, a
tudomany ¢és miivészet iranti nyitottsag és a mindenkori személyes adottsagok és lehetéségek
hatarain beliili teljesitmény elérése a cél. Ez a feltételrendszer nyit utat a feleldsségteljes élet
felé. Az élethosszig tarté tanulds jegyében a magyarorszagi nemzetiségek legfontosabb
oktataspolitikai célja egy olyan nevelési és oktatasi kindlat fenntartasa és fejlesztése, amely
mindenki szamara elérhetd és atjarhatd. A szokasok apolasa, a torténelem és a jelen ismerete
— mindezek az identitds nélkiilozhetetlen részét képezik. Modern vildgunkban az emberi
kapcsolatokon keresztiil torténd tanulds éppoly fontos, mint a tudas €és az informéacio
megszerzése, valamint cselekvési stratégiak kifejlesztése. Sajatossagabol - miszerint a csalad
érték- ¢és hagyomanykdzvetitd szerepét €s azok tiszteletét egyre inkabb at kell vallalnia -
adodnak a célok és feladatok is. A cigany nemzetiségi nevelést, oktatast vallalo iskolak
tanuloi eldszor élményszerli helyzetekben taldlkoznak a legfontosabb hagyomanyokkal, az
¢letmodbeli szokasokkal és a nemzetiség kultarajaval. Ezekre az élményekre épitve
cselekvés- és projektorientalt oktatdsi formakban a fokozatossdg elve alapjan szereznek
ismereteket a nemzetiség torténelemérdl, néprajzardl, nyelvérdl, irodalmardl és a médiarol. A
tanulok tajékozottak abban, hogy a hagyomanydrzés csaladon kiviili szinterei kiilonbozd
intézmények és szervezetek. A tantargy tanulasa a tanulok szamara lehetévé teszi, hogy
toleransak és nyitottak legyenek a massaggal szemben, amely alkalmassd teszi Oket mas
nemzetiségek és népek elfogadasara.

Intézményiinkben a cigany népismeretet integraltan oktatjuk.

A népismeret feladata - identitas- és értékkozvetités - hatassal van a modszerek
megvalasztdsara. A nyitott oktatasi formakban torténd tanitas olyan ismeretszerzést biztosit,
amely az élménytél a cselekvésen és megértésen at a tapasztalathoz vezet. Igy fokozatosan
kialakulnak a tanuldkban azok a kompetenciak, amelyek alkalmassd teszik ket Onallo
projektek lebonyolitasara.
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A nemzetiségek kulturajanak megismerését integrz’ll{uk a kovetkez6 tantargyak

tananyagaiba: (Az egyes tantargyakba multikulturalis

artalmakat épitiink be.)

Magyar nyelv és irodalom
Enek-zene

Rajz és vizualis kultara
Kornyezetismeret
Torténelem

YVVYVYYVYYVY

A tananyagok kozé integralodnak a kovetkezok:

VVVYYY

a nagy torténelmi sorsfordulok a nemzetek életében
a nemzetiségek eltérd kulturajanak megismerése,
¢letvitelének, szokasainak megismerése,
hagyomdnyainak a megismerése,

a népi kultara, a mesterségek bemutatasa,

az identitastudat kialakitasa, fejlesztése.
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4.10. A TANULOK FIZIKAI ALLAPOTANAK MERESEHEZ
SZUKSEGES MODSZEREK

A tanulok fizikai és motorikus képességeinek mérése.

Iskolank tanévenként, valamennyi fels0 tagozatos évfolyamra kiterjedden megszervezi a
tanulok fizikai 4allapotanak és edzettségének mérését, vizsgalatat. A tanulok fizikai
allapotanak ¢és edzettségének mérését, vizsgalatit az iskola testnevelés tantargyat tanito
pedagbdgusa végzi.

A Magyar Diaksport Szovetség 2013. majus 24-én Utnak inditotta az ,,A testnevelés Uj

srer

Osztonzése a komplex iskolai testmozgasprogramok szervezésében” —T.E.S.I. elnevezési
kiemelt projektjét.

A projekt egyik kutatds-fejlesztési feladata az volt, hogy Ilétrehozza a magyar
iskolarendszerben egységesen milkodtethetd, egészségkozponti fittségmérési-értékelési
rendszert. Az 1j fizikai fittségmérési rendszer a NETFIT, vagyis a Nemzeti Egységes Tanuloi
Fittségi Teszt elnevezést kapta.

A NETFIT 4 fittségi profilban 9 mérés segitségével jellemzi a tanulok alloképességét, erejét,
hajlékonysagat és testosszetételét. A mérések eredményei teszttdl fliggden két illetve harom
zonaba keriilhetnek. Egészségzonaba, fejlesztési zonaba, fokozott fejlesztési zondba.

A NETFIT szoftveres alkalmazdsa olyan személyre szabott értékelési lehetdséget kinal
minden tanulé szdmara, amely vizudlisan is szemlélteti a fittségi allapotot, valamint konkrét
ajanlasokat fogalmaz meg a fejlesztés érdekében.

A Magyar Kozlony 2014. oktober 27-én tette kozzé a 20/2012. (VIIL31.) EMMI
rendelet modositasat, amely nevesiti a NETFIT-et, mint a tanulok fizikai fittségi mérésének
rendszerét, valamint szabalyozza annak tartalmi kereteit.

A NETFIT® tjszertisége tobbek kozott az aldbbi teriileteken érhetd tetten:
e atudomanyos megalapozottsagban;
e atanulok mindsitésének kritériumorientalt modszerében;
o aszemélyre szabott visszajelentd és értekeld modulban;
o az egészségkdzpontusagban;
e amotoros tesztek iziilet- és gerincvédelmet biztositd végrehajtasaban;
o pedagogiai alkalmazhatosagéaban;

o online adatkezel6 rendszerében.

A NETFIT® fittségmérési rendszer négy kiilonbozé fittségi profilt kiilonboztet meg, amely
profilokhoz kiilonboz0 fittségi tesztek tartoznak.

Testosszetétel és taplaltsagi profil:
Testtomeg mérése — testtomeg-index (BMI)
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Testmagassag merese
Testzsirszazalék-mérése — testzsirszazalék

Aerob fittségi (alloképességi) profil:

Alloképességi ingafutas teszt (20 méter vagy 15 méter) — aerob kapacitas

Viazizomzat fittségi profil:

Utemezett hasizom teszt — hasizomzat ereje és eré-alloképessége
Torzsemelgs teszt — torzsfeszitd izmok ereje és nyujthatésaga
Utemezett fekvtamasz teszt — felsOtest izomereje

Kézi szoritéeré mérése — kéz maximalis szoritd ereje

Helybdl tavolugras teszt — alsd végtag robbanékony ereje

Hajlékonysagi profil:

Hajlékonysagi teszt — térdhajlitoizmok nyujthatosaga, csipdiziileti mozgasterjedelem

4.11. EGESZSEGNEVELESI ES KORNYEZETI NEVELESI ELVEK

4.11.1. Alapelveink az egészségnevelésben

» Az iskolai egészségnevelés komplex feladat: minden tevékenységével szolgalnia kell a
tanulok egészséges, testi, lelki és szocialis fejlodését.

» Olyan allampolgarokat kell nevelniink, akik szamara az emberi élet tisztelete és
méltdsaga a legfontosabb.

» Olyan széles latokort, hatasos onismeretre tamaszkodo fiatalokat neveljiink, akik az
egészséget, mint értéket kozvetithessék az utanuk kovetkez6 generacionak is.

» A pedagogusok készitsék fel a gyerekeket arra, hogy onallo, felnétt életiikben
legyenek képesek életmodjukra vonatkozdan helyes dontéseket hozni, egészséges
¢letvitelt kialakitani.

Célunk, hogy

» aziskolai kornyezet biztositsa az egészséges testi, lelki és szocialis fejlodést,

» felkészitsiik tanuldinkat az Oromteli, szolgald életre, felelés parkapcsolatokra és a
csaladi életre,

» foglalkozzunk a szexualis kultira és magatartas kérdéseivel,

» fejlessziik a beteg, sériilt, fogyatékkal €16 embertarsaink iranti elfogado és segitékész
magatartast,

» felkészitsiik tanuldinkat a veszélyhelyzetek megel6zésére és kezelésére. (egyéni és
kozosségi szintli veszélyhelyzetek kezelése),

» megismertessiik a kornyezet (haztartas, iskola, kozlekedés, veszélyes anyagok)

leggyakoribb, testi épséget veszélyeztetd tényezoit,
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>

felkészitstik tanuldinkat az Onallo kozlekedésre, balesetek elkeriilésének modjaira:
tdmogatjuk a prevencidos programokat, figyelmet forditunk a megel6zo
tevékenységekre a karos szenvedélyek, fiiggdségek, szokasok ¢és ¢életmddok
kialakulaséban. (dohdnyzas, alkohol, drog, helytelen taplalkozas)

megtanitsuk, hogyan kell sajatos étrendet, mozgasprogramot kialakitani egészségiik
megeldzése érdekében

Feladatunk, hogy

>
>

>

gondoskodjunk a rabizott gyermekek, tanulok feliigyeletérdl,
a nevelés és oktatds egészséges €s biztonsagos feltételeinek megteremtésérol,

a gyermekek, tanulok rendszeres egészségligyi vizsgalatdnak megszervezésérdl, ennek
keretében kiilondsen, hogy az d6vodaba jard gyermek, valamint a tankotelezettség
végéig az altalanos iskoldba jar6 tanuld évenként legalabb egyszer fogaszati,
szemészeti €s altalanos szlirdvizsgalaton vegyen részt.

A testi és lelki egészségre nevelés

>

>

Az egészséges ¢életmodra nevelés hozzasegit az egészséges testi és lelki allapot
oromteli megéléséhez.

A pedagdgusok 0sztondzzeék a tanulokat arra, hogy legyen igényilk a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazasara.

Tanuloink legyenek képesek lelki egyensulyuk megovasara, tarsas viselkedésiik
szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére.

Az iskola feladata, hogy a csaldddal egyiittmiikodve felkészitse a tanuldkat az
Ondllosdgra, a betegség-megeldzésre, tovabba a szabdlyok betartdsdra a
kozlekedésben, a testi higiénében, a veszélyes koriilmények ¢€s anyagok
felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében.

A pedagogusok motivaljak és segitsek a tanulokat a karos fiiggdségekhez vezetd
szokésok kialakuldsdnak megeldzésében.

A személyes és szocialis jolét megkoveteli, hogy az egyén rendelkezzEk a sajat fizikai
¢és mentalis egészségére vonatkozo ismeretekkel és alkalmazza is dket.

Egészség- és kornyezettudatos magatartas kialakitdsa a hétkdznapi élet minden
teriiletén, bekapcsolodas kdrnyezetvédelmi tevékenységekbe.

A teljes korii egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok bovebben a pedagégiai program
3.4-es fejezetében olvashaté.
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4.11.2. Kornyezeti nevelési programunk

»A kornyezeti nevelés dtfogo célja, hogy eldsegitse a tanulok kornyezettudatos
magatartasdanak, életvitelének kialakulasdat annak érdekében, hogy a felnovekvo nemzedék
képes legyen a kornyezeti valsag elmélyiilésének megakaddlyozdsdra, eldsegitve az élo
természet fennmaraddasat és a tarsadalmak fenntarto fejlodését. A fenntarthatosdag
pedagdgiai gyakorlata feltételezi az egész életen dt tarto tanuldst, amelynek segitségével
olyan tdajékozott és tevékeny dllampolgdarok nevelédnek, akik kreativ problémamegoldo
gondolkoddasmoddal rendelkeznek, eligazodnak a természet és a kornyezet, a tirsadalom, a
jog és a gazdasag terén, és felelos elkotelezettséget vallalnak egyéni vagy kozos tetteikben.”

Az iskolai kornyezeti nevelés torvényi hattere:

» Az éallatok védelmérdl és kiméletérdl szolo 1998. évi XXVIIIL. térvény célja, hogy
elosegitse az allatvilag egyedeinek védelmét, fokozza az emberek feleldsségtudatat az
allatokkal valo kiméletes bandsmod érdekében, valamint meghatarozza az allatok
védelmének alapvetd szabalyait. A torvény kimondja, hogy az oktatds soran
allatkisérletek elvégzésére a didkokat nem lehet kotelezni.

» A 2000. évi Hulladékgazdalkodasrol szolo6 XLIII. térvény 54. §-a kimondja, hogy a
hulladékgazdalkodassal kapcsolatos ismereteket oktatni kell, azok a Nemzeti
Alaptanterv részét képezik.

4.11.2.1. Helyi iranyelvek a kornyezeti nevelési programhoz

Alapelvek:

» A kornyezetvédelem szemlélet, gondolkodds- és életmod, nem tudomany, és nem
pusztan egy 6nallé program.

» A kornyezetvédelem szemléletjellegébdl adodoan kritikus, az #j és jobb megolddsok
keresésére iranyul.

» A kornyezeti nevelésnek hitelesnek kell lennie, az iskolaban latott és tanult dolgok
nem 4llhatnak ellentétben egymassal!

» A Kkornyezetvédelem dsszhangban van az egészség-, a munka- és a
természetvédelemmel, tovabba az etikdval és az anyanyelv védelmével.

Tovabbi alapelvek, értékek, szemlélet

Az 6kologiai gondolkodas kialakitasa, fejlesztése.
Rendszerszemléletre nevelés.

Fenntarthatdsagra nevelés.

A kornyezetetika hatékony fejlesztése.

Erzelmi és értelmi kornyezeti nevelés.

Tapasztalaton alapuld, kreativ kornyezeti nevelés.

Tolerancia és segitd ¢letmad.

A kornyezettudatos magatartas és életvitel segitése.

Az allampolgari — és egyéb kozosségi — feleldsség felebresztése.
Az életmindség fogyasztason tilra mutato alkotdinak keresése.
Az egészség ¢és a kornyezet Osszefliggései.

Helyzetfelismerés, ok- okozati 6sszefliggések.

VVVVVVVVYVYVYVYY
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» Problémamegoldé gondolkodas, dontésképesség.

» Globalis 0sszefliggések megértése.

» Fogyasztas helyébe életmindség.

» Létmindség valasztasahoz sziikséges értékek, viselkedési normak.

Célkitiizés:
» A tanulok kornyezettudatossaganak fejlesztése.
» A kornyezettudatos szemlélet, és az ehhez sziikséges ismeretek ataddsa.
» A szocialis, életviteli és kornyezeti kompetenciak fejlesztésének 0sszehangolasa a
kornyezeti nevelési programmal.

Stratégia:

» Az iskolaban kornyezettudatos 1égkort kell kialakitani, a lehetéségekhez mérten a
gyakorlatban is meg kell jeleniteni a kdrnyezetvédelmet. A legnagyobb neveld hatisa
a latott dolgoknak, példanak van.

» A kornyezettudatos 1égkorre lehet épiteni célzott kornyezeti nevelési programjainkat:
versenyek, palyazatok, stb.

4.11.2.2. A kornyezeti nevelés feladata:

» A gyermekek felkészitése kdrnyezetiik megismerésére, tapasztalataik feldolgozasara,
az €l és élettelen természet érdekeit is figyelembe vevo cselekvésre.

» Megfelel6en stabil és megujuldsra képes érzelmi kapcsolat megalapozasa és
megerdsitése az €10 és az ¢élettelen kornyezettel.

» A kornyezeti megismerése szandékanak és képességének kifejlesztése.

> Az igény felkeltése a tanulokban és képessé tételilk: a kornyezet valtozasainak,
jelzéseinek a felfogéasara, 0sszefiiggd rendszerben torténd értelmezésére, a rendszerben
felismerhetd kapcsolatok megértésére, a problémdk megkeresésére, okainak
megertésére, kritikai és kreativ gondolkodas kialakitasara, és ezaltal a lehetséges
megolddsok megkeresésére, az egyéni ¢és kozOsségi dontések feleldsségének
megértésére, vallaldsara kornyezeti kérdésekben, a kornyezet érdekeit figyelembe
vevo cselekvésre.

Az iskola mitkodése kornyezetei nevelési szempontbdl
» Az iskoldban a tantestiilet nagy része foglalkozik valamilyen szempontbdl kornyezeti
nevelési kérdésekkel a tanuldsi 6rdkon és azokon kiviil.

» Vannak, akik minden akcidoban, munkaban részt vallalnak, vannak, akik idénként
kapcsolodnak egy-egy tevékenységi teriilethez. A kdrnyezeti nevelés az iskolai életnek
azon teriilete, ahol minden iskolaban dolgozd pedagdégus ¢€és nem pedagdgus
munkatarsunk tevékenységére sziikkség van a siker eléréséhez (pl. takaritok,
karbantarto tevékenysége)

A kornyezeti nevelés tervezésekor és megvalositasanal figyelembe vett szempontok:
» Kornyezetvédelmi felelds valasztasa, akinek feladata, hogy a kornyezetvédelem
szempontjabol megitélje (tamogassa, vagy ellenezze) és javaslataival segitse az iskolai
életet.
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Részt vesziink a kiilonboz6 kornyezet-, természet-, és egészségvédelmi versenyeken,
vetélked6kon, palyazatokon.

Az osztalykiranduldsokat felhasznaljuk a kdrnyezeti nevelésre.

Az iskolaban kitett rekldmok mind a kérnyezeti nevelés, mind a rekldmtdrvény
kivanalmainak feleljenek meg.

A papirgytjtések mellett lehet6ség szerint a szelektiv hulladékgytijtési akciokat is
megszervezzik.

Az iskolai kornyezettudatossagot be kell mutatni, ki kell hangsulyozni, modellként
kell felhasznalni a kérnyezeti nevelésben.

Eletkozeli tanulasi kornyezet biztositasa

Gazdag eszkdztar, jatékossag, sokszinii tevékenységrendszer biztositasa

4.11.2.3. Az egyes tantdargyak kiemelt kornyezeti nevelési lehetoségei

Testnevelés: A tanuldk:

fedezzEk fel, értsék meg, hogy a kdrnyezeti hatasok jelentds mértékben
befolyasoljak egészséges testi fejlodésiiket,

legyenek tisztaban azzal, hogy testnevelés és a sport nélkiilozhetetlen
az ¢élményszerll tapasztalatszerzésben, az emberi kapcsolatokban, az
egylttmiikodés és a tolerancia fejlesztésében,

értsék ¢és tapasztaljak meg a szabadtéri foglalkozasokon keresztiil, hogy
a kornyezetszennyezés az egészségre veszélyes,

igényeljék, hogy a sportolashoz lehetdség szerint természetes anyagbol
késziiljenek az eszkozok, és a tornaszerek,

sajatitsanak el régi magyar, mozgast igényld népi jatékokat (pl. méta,
karikahajtas, golyalabazas, zsakban futas)

tudatositsak altala az egészség és a kornyezet komplexitasat

Magyar nyelv és irodalom

Altalénos iskola- alsé tagozat (6-10 év). A tanulok:

ismerjék meg kozvetlen természetes- és mesterséges emberalkotta
kornyezetiik értékeit bemutatd irodalmi alkotdsokat (mesék, mondékat,
népdalokat és verseket),

egy ta) megismerésekor képesek legyenek kifejezni érzelmeiket,
alkalmazva érzékeltessék az anyanyelv gazdagsagat, szépségét a
szobeli €s irasbeli kommunikécio soran.

Altalanos iskola —felsé tagozat. A tanulok:

ismerjék meg az anyanyelv gazdagsagat, a tajnyelv a kdznyelv és az
irodalmi nyelv egymasra hatdsat és mindezt tudjak alkalmazni a
természeti és ember alkotta kornyezettel vald kapcsolatteremtésben,
torekedjenek az anyanyelv védelmére,
sajatitsak el a média elemzésének technikait,

A tanulokban:
alakuljon igénnyé a hatékony kommunikaciora valo torekvés,
noveljik a kornyezethez valo, pozitiv érzelmi ¢és intellektudlis
kozeledést a kornyezet- ¢és természetvédelmi témaji  konyvek
feldolgozasaval,
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= fejlessziik az egyéni €s a kozdsségi kompetencidkat a dramajatékok

segitségével.
Torténelem: A tanulok:

= ¢rtsék és tudjak, hogyan, mikor és milyen emberi tevékenységek révén
alakult at a természet

» tudjak értelmezni, hogyan hatottak a kornyezeti valtozasok a
gazdalkodasra, az életmoddra, a kozosségi normak alakulasara,

* ismerjék meg a helyi torténelmi értékeket, alakuljon ki benniik a
hagyomanyok tisztelete,

= ¢rtsék meg az egész vilagot érintd globélis problémakat, és érezzék
hangsulyozottan az egyén, az allam és a tarsadalom felelGsségét és
feladatait a problémak elharitasaban, csokkentésében.

Idegen nyelv: A tanulok:

valjanak érzékennyé a természet szeretetére a jol megvalasztott
szovegek feldolgozasanak segitségével,
» legyenek érzékenyek a hazai koérnyezeti problémaékra és ismerjék meg a
nyelv segitségével mas orszagok hasonl6 problémait,
* ismerjék meg mas népek ilyen irdnyl tevékenységeit, valamint az
idegen orszagok kornyezetvédelemmel foglalkozo szervezeteit,
» Jegyenek képesek a kornyezetvédelmi problémdkra Ondalldan,
csoportmunkaban, projektmunkéban valaszt keresni,
= allampolgari feleldsségtudatuk fejlodjon.
A tanuléban:
» alakuljon ki és fejlédjon a nemzetkdzi feleldsség a kornyezettel
szemben,
» fejlédjon az idegen nyelvi kommunikacidoképessége €s fedezzék fel
ennek lehetéségeit.

Matematika: A tanulok:

= valjanak képessé arra, hogy a mas tantadrgyakban tanitott kornyezeti
Osszefiiggéseket a tantargyon beliil alkalmazzak,

= Jegyenek képesek a kornyezeti mérések eredményeinek értelmezésre,
elemzésére statisztikai modszerek segitségével,

* tudjanak tablazatokat, grafikonokat késziteni és elemezni,

* Jogikus gondolkodasuk, a szintetizalo és a lényegkiemeld képességiik
fejlodjon,

» tudjdk megfigyelni az ket koriilvevd kornyezet mennyiségi €s térbeli
viszonyait,

= valjanak képessé egy adott témahoz megfeleld adatok kivéalogatéasara,
gyljtésére és feldolgozasara,

= Ismerjenek konkrét, a valds életbdl vett példékat, és legyenek képesek
ezeket elemezni, tudjanak megfelelé kovetkeztetéseket levonni,

» legyenek képesek redlis becslésekre,

A tanuloban:

= alakuljon ki a rendszerben val6é gondolkodas,

= alakitsuk ki a kornyezeti rendszerek megismeréséhez sziikséges
szamolasi készségeket.

Fizika, technika: A tanulok:
= valjanak képessé a kornyezeti valtozasok magyarazatara,
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Foldrajz: A tanulok:

Biologia: A tanulok:

ismerjék meg az ¢l6 szervezetre karos fizikai hatdsokat (sugarzasok,
zaj, rezgeés)

ismerjék fel a fizikai torvényszeriiségek €s az ¢élolények életjelenségei
kozotti  analogidkat, valamint az ¢€l6 ¢és élettelen kozotti
kolesonhatasokat,

tudjédk értelmezni a kornyezet valtozasdnak torvényszeriiségeit, és
ennek tudataban legyenek képesek megoldast keresni a globalis
kornyezeti problémakra,

mérjék fel annak fontossagat, hogy a kornyezeti erdforrasokat
felelosséggel szabad csak felhasznalni,

ismereteik birtokdban, tetteik kovetkezményeit latd, tavlatokban
gondolkodo allampolgarra valjanak.

szerezzenek tapasztalatot, gyljtsenek ¢lményeket a kozvetlen €16 és
¢lettelen kornyezetiikrol,

érzékeljek és értékeljék a kornyezetben lezajlo valtozasokat, mint a
természeti ¢s tarsadalmi folyamatok hatasainak eredményeit,

ismerjék meg a vilag globalis problémait,

ismerjék meg és OrizzEk a természeti, és ember alkotta taj szépségeit,

ismerjék meg a globalis és a helyi kornyezeti problémat és azok
megeldzései, illetve mérséklési lehetdségeit,

ismerjék €s szeressék a természeti €s az épitett kdrnyezetet,

ismerjék meg az ¢ldlények alapvetd szervezeti — miikodési jellemzoit,
fedezzék fel azok kozott az ok-okozati dsszefliggéseket,

ismerjék meg kornyezet-egészségiigyi problémakat,

legyenek képesek az egészségligyi problémdk megeldzésére ¢és
mérséklésére,

sajatitsak el a testi-lelki egészséget meg6rzo életviteli technikakat.

A tanuldkban

Kémia: A tanuldk:

Enek-zene: A tanuldk:

alakuljon ki 6kologiai szemléletmod.

rendelkezzenek a kdrnyezetbiztonsaghoz sziikséges ismeretekkel,
torekedjenek a kornyezettudatos magatartas kialakitisara,

legyenek képesek a kornyezeti elemek egyszerli vizsgélatira, az
eredmények értelmezésére,

értsék meg a kiilonbozd technoldgidk hatasat a természeti és épitett
kornyezetre, valamint becsiiljék meg ezek gazdasagi hatésait.

ismerjék fel a természeti ill. mivészeti szépség rokonsagat ¢&s
azonossagat,

ismerjék meg a természet zenei dbrazolasdnak maodjait,

fedezzek fel a természet szépségeinek megjelenését a népdalokban,
vegyek észre a zene kozosségerdsitd, kozosségteremtd szerepét,

tudjak, hogy az ¢€I6 ill. élettelen természet hangjai a zenében és a
hétkdznapokban egyarant akusztikus élményt jelentenek,

fedezzék fel a zenei kornyezetszennyezést, és tudjanak ellene
védekezni.

Rajz és vizualis kultara: A tanulok:
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ismerjék fel a természeti ill. mivészeti szépség rokonsagat ¢&s
azonossagat,

ismerjék meg a természet képzodmuivészeti abrazoladsanak lehetdségeit,
ismerjék és tudjak, hogy a hagyomanyapolds, a fenntarthatosag egyik
alappillére; tudjanak példakat emliteni a népi épitészet, diszitdmiivészet
hazai el6fordulasaira,

ismerjék a természetes alapanyagok hasznalatat,

legyenek képesek a miialkotasokat kornyezeti nevelési szempontoknak
megfeleléen elemezni,

legyenek képesek alkotdsokat Iétrehozni a kornyezeti nevelési
témakoroknek megfelelden,

ismerjék a targyi vilag formanyelvi elemeit, a tartalom és a forma
0sszefiiggését,

tudjanak példakat mondani a kdrnyezetvédelmi szempontok szerinti
formatervezésre,

kutassanak fel, ismerjenek meg helyi, népi épitészeti emlékeket.
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4.11.2 4. A kornyezeti nevelés szinterei iskolankban

» Hagyomanyos tanodrai oktatasszervezésben

» Nem hagyomanyos tanorai keretben
» Tanoran kiviil

Hagyomanyos tanorai oktatasszervezésben

Nem hagyomanyos tanorai keretben

Tanoéran kiviil

e tantargyakban (biologia, foldrajz,
természetismeret, kémia)

e cgyéb tantargyakban rejlo lehetoségek
kiaknazasa (irodalom, torténelem, rajz,
idegen nyelv, fizika, technika stb.)

e osztalyfonoki orakon

Minden évben akadalyversenyt szerveziink
a kozeli erdokbe,

a fenntart6 jovahagyasaval tamogatjuk a
kornyezeti nevelés iskolan kiviili
programyjait (tira, muzeumlatogatdsok
intézménylatogatas nemzeti parkok stb.)
projektmoddszer alkalmazésa (kdrnyezeti
neveléssel kapcsolatos témak feldolgozésa)

versenyek, vetélkeddk (hazi, varosi, teriileti
¢s megyei versenyeken valo részvétel)
bekapcsolddas az orszagosan meghirdetett
akciokba (hulladékgytijtés, takaritas stb.)
jeles napok, a koérnyezeti neveléssel
kapcsolatos vilagnapok megtartasa, akciok
szervezése

gyljtési akciok megszervezése (papir,
szelektiv hulladék, szarazelem)

kiallitasok szervezése (rajz, fotd, egyeb)
palyazatokon valo részvétel

szakkorok szervezése

publikalas (tanar, didk)
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A kornyezeti nevelés modszerei:

Jatékok: szituacios jatékok, memoriafejlesztd jatékok, érzékelést fejlesztd jatékok,
kapcsolatteremt6 jatékok, dramapedagogiai eszk6zok

Projektmunka: kreativ feladatok, k6zosségépités, miivészi kifejezés

Terepgyakorlatok: iskolan beliil, kdrnyezetiinkben, telepiilésiinkon, erdei iskolai terepen

Taneszkozok

Az iskola rendelkezik azokkal az alapvetd oktatasi eszkozokkel, szakkonyvekkel, amelyek
a kornyezeti nevelési munkahoz sziikségesek. Lehetdség szerint folyamatosan frissiteni,
potolni kell a kdrnyezeti nevelés szakkonyvtarat €s kialakitani a multimédias eszkoztarat.

4.11.2.5. Erdforrasok

Human erdéforrasok

Feladat, szerepkor

Erdsségek

Iskolavezetoség Tamogatjia a  kornyezeti | Hiteles  személyiségek a
nevelési programokat. | pedagégusok ¢és a didksag
Aktivan részt vesz az egyes | szamara. Hasznosithato
programokban. kapcsolatrendszer.

Tanarok Kidolgozzuk és a | Valamennyi szakos
tantargyakba beépitve | elfogadja, hogy minden tanar

tanitjuk az egyes kornyezeti
tartalmakat.

feladata a kornyezeti nevelés.

Osztalyfonoki kozosség Evfolyamokra lebontva | Lehetdség van az
foglalkozunk az | aktualitasok azonnali
egészségneveléshez  kotddd | megbeszélésre
kornyezeti nevelési tartalmak | osztalykozosségi szinten.
feldolgozasaval.

DOK segit6 tanar Lehet6sége van a kornyezeti | Szakmai kompetencia,
nevelés, egészségnevelés | személyes rahatas

teriileteinek erdsitésére

Adminisztrativ dolgozok

Tamogatjdk a tanari munkat

Részt vallalnak a szelektiv

az egyes programok | hulladékgytijtésben,
hatterének biztositasaval. takarékossagban,
kornyezetbarat irodai
eszk6zok beszerzésében.
Technikai dolgozok A programok targyi | Zoldesitési program,
feltételeinek biztositasa, | szelektiv ~ hulladékgytijtés,
vilagitasi héaldézat | lombgytijtés az udvaron
karbantartasa,
Diakok A tervezett éves programban | Valamennyi didk érintett,
sokoldalian vesznek részt | nagy a jelentdsége a helyi
(hallgatosag, tevékeny | értékek felkutatasanak,
szerepvallalas, 0nallo | partnerség a felnott
kutatasok ¢és | résztvevokkel. A {6 hangsuly
kezdeményezések) a szemléletformalason van.
Sziilok Eldadasok tartasa, | Tevékeny részvétel a
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szemléltetdeszkdzok programokban, az 0
gazdagitasa, anyagi | szemléletiik is formalodik, a
tamogatas, kiilsé eréforrasok | kornyezeti nevelés talmutat
felkutatasa. az iskola falain.

4.11.2.6. Az iskola jovoképe a kiornyezeti nevelés tiikrében

Szeretnénk, ha iskolank olyan intézménnyé valna, ahol a sziilé és gyerekek altal kozdsen
kialakitott iskolaudvaron természetes koriilmények kozott zajlik néhany 6sszejovetel.

A belsé terek hangulatosabbak lesznek, tobb ndvény lesz mindeniitt.

A diakjaink és dolgozoink figyelnek az intézmény energia- és vizfelhasznalasra, csokken a
hulladék mennyisége, melynek java részét szelektiven gytjtjiik.

Didkjaink aktiv kezdeményezd szerepet jatszanak az iskoldban kialakult kornyezettudatos
szemlélet elterjedésében a telepiilésen.

Rovid tavu célok

- A kornyezeti nevelés az oktatas és nevelés valamennyi teriiletén jelenjen meg!

- Erdsitsiik a tantargykozi kapcsolatokat, hogy a tanuldk egységben lassak az egy témahoz
tart6zo ismereteket.

- A pedagogusok, a felnott dolgozok és a sziilok személyes példajukkal legyenek a
kornyezettudatos életvitel hiteles terjesztdi!

- Az iskola tisztasaganak javitasa, szemét mennyiségének csokkentése.

- Takarékoskodas a vizzel és a villannyal.

- A tanulok ismerjék meg szlikebb kornyezetiinket, lassak az értékeket, problémakat,
apoljak a hagyomanyokat!

- Legyenek a tanulok kornyezetiik, sziil6f6ldjiik védelmezai!

- Fejlessziik a tanulok problémamegoldd gondolkoddsmoddjat, az 6nallo ismeretszerzés
képességét- meglapozva az élethosszig tartd tanulas!

Konkrét célok:

= Az iskola minden dolgozdja érezze fontosnak a kdrnyezeti nevelést
munkajaban

= [skolanap (gyermeknap) szervezése soran is legyen kiemelt cél a
kornyezettudatos magatartas

= Nyari tdborok szervezése

= A szakérakon minden lehetdség megadésa a kérnyezeti neveléshez

= Tanoran kiviili foglalkozasok (kiallitas, mazeumlatogatas)

=  Természetvédelmi versenyekre felkészités

= Szamitogépek felhasznalasa kornyezeti nevelési céllal

= A sziilok és helyi lakosok bevonasa az iskola kdrnyezeti nevelési
programjaba
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Tanéran kiviili és tandrai foglalkozasok:

Médszerek

Kommunikacio

terepi munka soran: terepgyakorlatok, taborok, tanulményi
kirandulédsok, akadalyversenyek,

témanapok (egészséges ¢letmod, kornyezeti artalmak)

szelektiv hulladékgytijtés

»akciok”: palyazatok, tujsagkészités, kiallitds-rendezés, kérdodives
felmérés, iskolaradié mukodtetése,

osztalykirandulas

»latogatas”: muzeum, allatkert, botanikus kert, nemzeti park,
(szeméttelep, hulladékégetd, szennyviztisztito stb..)

szakkorok
gyereknap
,»iskolazoldesités” (zold sarok a tantermekben, viragoskert)

706ld Napokon — néhéany jeles nap megiinneplése, (a Viz Vilagnapja;
A Fold Vilagnapja) a naphoz kapcsolhatd programok, vetélkeddk,
kiallitas, akadalyverseny szervezése

Villany és viztakarékossag iddszakos ellenérzése

Jatékok,

Modellezés,
Riportmoédszer,
Projektmddszer
Terepgyakorlati médszerek,
Ko6zossegeépités,

Kreativ tevékenység,
Miivészi kifejezés

Iskolan beliili kommunikacio formai:

Kiseldadasok tartasa megfeleld szemléltetdeszkozokkel,
Hazi dolgozat készitése,

Poszterek készitése és bemutatasa,

Faliijsdgon ko6zolt informéciok készitése,

Szorolapok készitése

Iskolan kiviili kommunikdcio formai:

Kornyezetvédelmi cikkek feldolgozasa kiilonb6zé napi- heti ill.
modszertani lapokbol

Kornyezeti problémakrol megjelent tudomanyos cikkek feldolgozasa

Kornyezetvédelemrdl szolod radio- és televizios hirek feldolgozasa,
értékelése,

A kornyezet Aallapotfelmérésének értékelése, kapcsolatfelvétel az
illetékesekkel,

131



= A kozvetlen kornyezet problémainak felmérése, értékelése,
egylittmiikodés az illetékes onkormanyzattal.

4.12. A GYERMEKEK, TANULOK ESELYEGYENLOSEGET
SZOLGALO INTEZKEDESEK

A tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

Intézményiink napi miikodésében érvényesiilnek az egyenlé banasmédrol és az
esélyegyenléség elomozditasarodl szolo 2003. évi CXXV. torvény eldirasai.

Ez a jogszabaly valamennyi allamigazgatési szektorra érvényes, &m egyes eldirasai
kozvetleniil az oktatasiigyre iranyulnak (diszkriminacio- és szegregaciomentesség, a 3H-s
tanulok oktatasi és tarsadalmi integracidja)

A torvénynek a kdzoktatast kozvetlentil érintd elemei a kovetkezok:
» 7.8 (1) bekezdés: az egyenld bandsmaod kovetelményét sérto intézkedések:

o kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés
o kozvetett hatranyos megkiilonboztetés
o zaklatas
o jogellenes elkiilonités
o megtorlas

o a fentiekre adott utasitas

» 27.§ (2) bekezdés: az egyenli bandsmaod biztositdasanak teriiletei:

o a felvételi kdvetelmények
az oktatasi kovetelmények meghatarozasa
a tanuloi teljesitmény értékelése
az oktatashoz kapcsolodo szolgaltatasok, juttatasok biztositasa
bizonyitvanyok kiadasa, illetve jogviszony megsziinése
palyavalasztasi tanacsadashoz valé hozzaférés

O O O O O

Minden tankételes tanulonak torvényben biztositott joga, hogy szdmara megfeleld oktatasban
részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez az iskolanak (az iskolafenntartokkal, a csaladdal, a
gondviseldkkel, szakmai és civil szervezetekkel egylittmiikodve) a kovetkezd elvek szerint
kell biztositania a neveld-oktaté6 munka feltételeit:

o kulcskompetenciak megalapozasa az 1-4. évfolyamokon, megszilarditasa az 5-6.
¢évfolyamokon, folyamatos, egyénhez igazodo fejlesztés, a kulcskompetenciak
bovitése az iskolazas tovabbi szakaszain;

e atanulok tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az
iskolai nevelés-oktatas egész folyamataban és valamennyi teriiletén;

e atanulasi esélyegyenloség eredményes segitésének egyik alapvetd feltétele a tanulok
személyiségének megismerése, az ahhoz illeszkedd pedagogiai modszerek
alkalmazasa;

e atanulok dnmagukhoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon és e
tevékenység tdmogatasa az iskolan kiviil;

adaptiv tanulasszervezési eljarasok alkalmazasa; egységes, differencialt €s egyénre szabott
tanulasi kovetelmények, ellendrzési-értékelési eljarasok alkalmazasa.
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Céljaink, feladataink, esélyegyenloségi hitvallasunk

Hitvallasunk a raszorul6 tanulok megkiilonboztetett segitése, fejlesztése, a
szegregaciomentesség biztositasa, az egyenld banasmad teljes kora érvényesiilése. Ezért
szolgaltatasainkhoz val6 hozzaférés egyenldségének biztositdsan tul, célunk az esélyteremtés,
tamogatd 1épések, szolgaltatasok megvalositasa, a hatranyos helyzetli gyerekek hatranyainak
kompenzalasa, az esélyegyenldség elémozditasa neveld-oktatd munka minden teriiletén:

a beiratkozasnal, felvételinél

a tanitasban, ismeretkozvetitésben

a gyerekek egyéni fejlesztésében

tanulo6i eldmenetelben

a fegyelmezés, biintetés gyakorlatdban

a tananyag kivalasztasaban, alkalmazasaban és fejlesztésében

a palyaorientacidban, a palyavalasztasban

a huméanerdforras-fejlesztésben

a partnerség-épitésben és kapcsolattartasban (sziilokkel, segitokkel, szakmai és
tarsadalmi kornyezettel).

VVVVVVVVY

Folyamatos feladataink

» A megkiilonboztetett banasmoddot igényld, sajatos nevelési igényl (SNI) hatranyos

helyzeti (HH) tanulok pontos nyilvantartasanak létrehozésa, vezetése.

A beirt tanulok osztalyba soroldsanal a szakért6i véleményeket figyelembe vessziik és

biztositjuk minden osztaly esetében az integralt oktatas szervezeti kereteit, feltételeit.

Fejlesztd pedagogus biztositasaval gondoskodunk a képesség-kibontakoztatd

felkészités lehetdségeirdl.

Pedagogusaink differencialt képzés és értékelés révén biztositjak, hogy minden tanulo

egyéni képességei szerint haladhasson.

A lemaradokat, nehézségekkel kiiszkoddket tanuloszobaval, korrepetalassal, egyéni

képességeik szerinti fejlesztéssel segitjiik.

Sajatos nevelési igényi tanuloink részére gyogypedagogus kdzremiikodésével

biztositjuk a jogszabalyban meghatarozott feltételeket, a rendszeres feliilvizsgalat

lehetdségét, az integralt nevelést.

» A lemorzsolodas minimalis szintre vald csokkentése érdekében rendszeres kapcsolatot
tartunk a sziil6kkel, a tanulokkal, a csaladsegitd szolgalattal és egyéb partnerekkel.

» A kompetencia-alapu oktatas szélesitésével, hatékonysaganak novelésével is segitjiik a
tanulok felzarkozasat, illetve sikeres tovabbhaladasat, palyavalasztasat. Arra is
toreksziink, hogy a kompetenciamérés eredményeiben csokkenjen a sziilok
iskoldzottsaganak, illetve a gyermek szociokulturalis kornyezetének meghatarozo
szerepe.

» Minden évfolyamon alkalmazzuk a differencialt oktatds modszereit is a hatranyok
ellensulyozasara, a raszorulo tanulok egyéni képességeinek, tehetségének
kibontakoztatasara.

» Pedagdgusaink részére rendszeres modszertani képzés, fejleszté pedagodgusokkal valo
konzultacio lehetdségét biztositjuk az integralt oktatas minél hatékonyabb
megvalosulasa érdekében.

» Fellépiink minden diszkriminacio ellen, amely iskolank tanuléit érinti.

YV VvV VYV V VY
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A gyermekek érdekében meghatarozo feladatunknak tekintjiik a drogprevenciot, a
blindz¢s elleni kiizdelmet, a biinmegel6zést. Ennek érdekében rendszeres kapcsolatot
tartunk fenn a rendoérséggel és kompetens szakemberekkel.

Tanuloink szamara a szabadido eltdltésének olyan értelmes és hasznos formait
biztositjuk, amelyekhez csaladi hatteriik, hatranyos helyzetiik miatt egyébként nem
juthatnanak hozza.

Prioritasként kezeljiik az arra rdszorulok szamara adhat6 tdmogatéasok, segélyek,
adomanyok, egyéb juttatasok kezdeményezését, megadasat, cél szerinti hasznosulasat.
Minden raszorulé gyermek szamara biztositjuk az ellatast.

Rendszeresen figyeljiik azokat a palyazatokat, amelyek tanuldink esélyegyenldségének
javitasat szolgaljak, és lehetdség szerint részt vesziink azokon.

Szakmai-pedagogiai célok:

>

vV V VYV 'V

>

>

a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek és tanulok teljes kor
feltarasa, integralt ellatdsa az Integracios Pedagdgiai Rendszer alkalmazéséval,
6voda-iskola egylittmitkddésének elmélyitése, folytonossaganak biztositisa az
ovodaiskola dtmenet megkonnyitése érdekében,

a tankoteleskor elotti részképesség zavarok kisziirése, korai kezelése,

a halmozottan hatranyos helyzetli tanulok felzarkdztatdsa mar az 6vodas kortol
kezd6doen,

a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetli tanulok korében az érettségit adod

kozépiskolaban torténd tovabbtanulasi ardny novelése,

Olyan OT,titnlq(ulailc’) kornyezetet kivanunk nytjtani a gyerekeknek — akiknek ez otthon
nem adatl

meg —, amely a tovabbtanulas fontossagara inspiralja 6ket, és hatasara a tanulas
érdekessé, fontossa valik szamukra.

neveldtestiiletek modszertani felkészitése a korszerti oktatasi modszerek
alkalmazasara,
uj tartalomfejlesztések bevezetése.

Humaneroéforras-fejlesztési célok:

>
>
>
>

korszerli modszertani kultura elsajatitasa,

kozos tovabbképzések szervezése az iskolai és 6vodai pedagdogusok szamara,
tartalomfejlesztések, tanulasszervezési eljarasok bevezetése a hatékony integracidohoz,
info-kommunikacios eszk6zok napi hasznalata.

Infrastrukturalis fejlesztési célok:

>
>

tanuloi informatikai eszkozrendszer bovitése,
kozoktatasi intézmények felujitasa, eszkdzrendszerének bdvitése.

Az Intézkedeési Terv megvalositasa a tarsintézményekkel kézosen:

Gyermekjolét:

>
>
>

Gyermek — és ifjasagvédelmi rendszer mikodtetése
A veszélyeztetett, a hatranyos helyzetii és a halmozottan hatranyos helyzetti
gyermekek/tanulok gondozésa

» A tamogatasra szoruld csaladok életkoriilményeinek javitasa
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Egészségligy:

>

Iskolaorvosi és védénd

Ko6zmivelddés, sport:

» Programok szervezése a szabadid6 hasznos eltoltésére

>
>

Sportolasi lehetdségek biztositasa
Nyari taborok szervezése

Pedagogus altal ellatando tevékenységek:

>

>

kozremiikddés az integracios pedagogiai rendszer megvaldsitasara létrehozott
intézményi munkacsoport munkajaban,

kozremitkddés az integracios timogatasi rendszerrel Osszefiiggd modszertani
adaptaciot segitd munkacsoport munkajaban,

részvétel olyan tovabbképzéseken, amely az érintett gyermekek, tanuldk
felkészités¢hez sziikséges,

az 6vodabol az iskolaba torténd atmenet megkonnyitését szolgalo tevékenység
segitése,

egylttmiikodés a gyermekvédelem, a csalddvédelem, a szocialis gondoskodas, az
egészségiigyi ellatorendszer szakembereivel;

az érintett tanulok nevelésének-oktatdsanak egyéni fejlesztési terv szerinti végzése,
ennek keretei kozott a tanuld teljesitményének rendszeres értékelése,

a regiondlis szakmai miihely tevékenységének segitése,

az érintett tanulok kozépfoku iskolai tovabbhaladdsanak segitése.

4.13. A TANULO JUTALMAZASAVAL OSSZEFUGGO, A TANULO

MAGATARTASANAK SZORGALMANAK
ERTEKELESEHEZ, MINOSITESEHEZ KAPCSOLODO
ELVEK

A jutalmazas a helyes magatartas és cselekedet elismerd értékelése. A jutalmazas és biintetés
kiils6 tarsadalmi értékelés, amely a pedagdgusokon és a tanulokozosségen keresztiil jut el az
egyes tanulohoz, és az egész személyis€g pozitiv vagy negativ megitélését jelenti. A dicséret
szavakkal valo jutalmazas. Lehet irasbeli vagy szobeli. A jutalmazads a dicséret magasabb

foka.

Jutalmazassal osszefiiggd magatartds és szorgalom értékelése

» Iskolankban a tanév végén kitling és jeles tanulmanyi eredményéért oklevelet és

konyvjutalmat adunk amennyiben magatartas értékelése legalabb jo.
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>

>

Nyolc éven at tarto kitlind tanulmanyi eredményért jard jutalom: oklevél és
konyvjutalom, amennyiben magatartas értékelése legalabb jo.

Oklevelet kap az a végz6s tanulo, aki szamara ezt a nevelGtestiilet megszavazza
tanulmanyi teljesitményéért és kdzosségi munkajaért, amennyiben magatartas és
szorgalom értékelése legalabb jo.

Tanév végén a kimagasld versenyeredményt elért tanuldkat a pedagdgus-, sziiloi- és

tanuldi kozosség eldtt kdszontjiik, amennyiben magatartasuk és szorgalmuk értékelése
legalabb jo.
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4.14. AZISKOLAVALTAS, VALAMINT A TANULO
ATVETELENEK SZABALYALI

Az iskola képzési rendje

» Iskolank 1-8 évfolyamon miikddd altalanos iskola
» Ellatjuk az SNI tanuldk nevelését-oktatasat
» Egész napos oktatast biztositjuk igény szerint tanuldszobaval, iskolaotthonnal.

Az osztalyba és csoportba sorolas elvei és rendje

> Evfolyamonként egy osztalyba szervezédnek a tanulok, a fenntartd engedélyezheti az
¢vfolyamonkénti 2 0sztaly inditasat.

» Az osztalyba sorolasndl az igazgatd és a nevel6testiilet dont, hogy melyik osztalyban
folytathatja tanulmanyait a tanuld, figyelembe véve osztalylétszamot, az osztaly
kozosségét.

» Elozetesen, kiilonbozé formaban tajékoztatjuk a leendd sziiloket iskolank
programjardl és képzési irdnyairdl: ovodai sziiléi értekezleten vald részvétel és
tajékoztatas; nyilt nap a leend6 elsé osztalyos sziilok részére; felhivas kozzététele a
kornyez6 6vodakban, honlapunkon.

» Osztalyaink helyi tanterviink szerint tanulnak, 1-4. évfolyamon egész napos iskola-
napkozis formaban,  fels§ tagozatban tanuldoszobas formdban, nagyfelmends
rendszerben.

Tanuloi jogviszony keletkezése

Belépés az iskola indulo évfolyamaba
»> A torvény és a fenntartd altal eldirt 1étszamkeretig minden gyermek beiskolazhato,
akinek a sziilei az iskolat valasztottak.

» Tovabbi feltételek: a gyermek iskolaérettségét igazold 6vodai szakvélemény, illetve a
nevelési tandcsadd véleménye, amennyiben az 6voda vizsgalatra kiildte a gyermeket.

Belépés felsobb évfolyamokra

Felvételt nyerhet az a tanuld, aki barmilyen ok miatt iskolat véltoztat, ha azt az évfolyam
létszama lehetdvé teszi. A felvétel soran alkalmazott eljaras: elbeszélgetés a tanuldval, a
tanulo sziileivel (az iskola kiildetésérdl, elvarasairol, hazirendjérdl). Ha van olyan tantargy,
ahol hianyossagok varhatok, az ismeretek potlasdnak rendjérél megallapodunk a sziilokkel és
a tanuléval.

» A kiilonbozé tantargyak pl. idegen nyelv (angol) ismeretanyagara vonatkozdan
sziikség esetén kiillonbozeti vizsgaval, egyéni segitségnyujtassal, tiirelmi 1d6
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biztositasaval vagy évfolyamismétlés lehetoségével segitjiik a tanulo belépését
iskolankba.

Tovabbhaladds, magasabb évfolyamba lépés feltételei

>

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamaba akkor 1éphet, ha az eldirt kovetelményeket
sikeresen teljesitette. A pedagdgus a tanuld teljesitményét, eldmenetelét tanitasi év
kozben rendszeresen szovegesen vagy érdemjeggyel értékeli, félévkor és év végén
osztalyzattal vagy szoveges értékelés formajaban mindsiti.

Az egyes tanulok ¢év végi osztalyzatat, szoveges mindsitését a nevelotestiilet
osztalyozo6 értekezleten attekinti, és dont a tanuld magasabb évfolyamba 1épésérol.

A tanuld tovabb haladasarol minden esetben a tantestiilet dont. Ha az illetékes
pedagogus a tanuld tudasat adott targybol elégtelenre mindsiti, s ezt a tantestiilet is
jovahagyja, akkor 2 targybol javitovizsgat tehet, ennél tobb elégtelenre mindsités
esetén a tanuld a tanévet megismételni koteles. A torvényben megengedett kereten tali
hianyzas esetén amennyiben van elegendé érdemjegye osztalyozhat6. Ellengezd
esetben tantestiileti dontés alapjan a tanul6 osztalyoz6 vizsgan adhat szamot tudédsarol,
vagy a tanévet ismételni koteles.

Az elsé évfolyamon félévkor és év végén, a masodik évfolyamon félévkor szoveges
értékelést kapnak a tanulok.

A tanulé az els6 évfolyamon csak abban az esetben utasithato évfolyamismétlésre, ha
a tanulmanyi kdvetelményeket az iskolabol valo igazolt és igazolatlan mulasztas miatt
nem tudta teljesiteni vagy a sziild kérésére az évfolyamot megismételheti egy
alkalommal.

A tanulmanyi kovetelmények nem teljesitése

>

>

>

>

Ha a tanul6 a tantargyak kovetelményeit legalabb elégséges szinten nem teljesitette,
osztalyozo vizsgat tehet.

Ha a tanul6 igazolt és igazolatlan mulasztidsa miatt nem osztalyozhato, sikeres
osztalyozovizsga letétele utan 1éphet magasabb évfolyamba. ha a mulasztasok mértéke
egy tanitasi évben (igazolt és igazolatlan egylitt) meghaladja a 250 o6rat, vagy

egy adott tantargy esetén a tanitasi orak 30%-at, akkor:

Amennyiben a tanulonak van elég érdemjegye, a szaktandr lezarhatja.

Hanincs, a neveldtestiilet donti el, hogy tehet-e osztalyozo vizsgat és ennek alapjan
keril megallapitasra az év végi értékelése. Ha nem tehet osztalyozo vizsgat (ilyen
dontés feltétele, hogy a tanul6 igazolatlan mulasztasainak szama meghaladja a 20
tanorai foglalkozast és az iskola eleget tett a 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet 51.§
(3) bekezdésben meghatarozott értesitési kotelezettségének), akkor tanulmanyait
évfolyamismétléssel folytathatja.

A tanul6 a sziil6 kérelmére — részben vagy egészben - felmenthetd az iskolai kotelezd
tanorai foglalkoztatds alol, ha szakvéleménnyel igazolt egyéni adottsigai,
fogyatékossaga, tovabba sajatos helyzete ezt indokoltta teszi.

A tanuld részére engedélyezhetd az iskola évfolyaméanak megismétlése abban az
esetben is, ha egyébként felsdbb évfolyamba léphetne. Az engedély megadasarol
kiskort tanuld esetében a sziil6 kérésére az iskola igazgatdja dont.
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Egyéni munkarend (Magdntanuloéi jogviszony)

A 2019. szeptember 1. napjatol hatalyba 1épo torvényi rendelkezések alapjan, az eddig
magantanuloi jogviszonyként ismert jogintézményt felvaltotta az egyéni munkarend
intézménye. A koznevelési torvény 45. § (6) bekezdésének uj rendelkezései szerint az egyéni
munkarendet engedélyezé hivatal donthet arrdl, hogy engedélyezi-e a tanuloé szamdra az
egyéni munkarendet vagy sem. 196/2019. (VII1.1.) Korm. rendelet szerint az Oktatasi Hivatal
latja el az egyéni munkarend engedélyezésével kapcsolatos feladatokat.

A tanuld egyéni munkarendjének engedélyezésére vonatkozd kérelmeket tehat az Oktatasi
Hivatal szamara kell megkiildeni, és ez a szervezet hozza meg az egyéni munkarend
engedélyezésével vagy elutasitasaval kapcsolatos dontést.

Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségének a sziilé kérelme alapjan egyéni munkarend
alapjan tesz eleget, felkészitésérdl a sziild gondoskodik, a tanul6 egyénileg késziil fel.
A tanulé magatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni. Az iskola igazgatdja koteles
tajékoztatni a tanulot és a szilét az egyéni munkarend szerint haladd tanuld
kotelességeirdl €s jogairdl. A tanuld az igazgatd eldzetes engedélyével vehet részt a
tanorai vagy egyéb foglalkozasokon.

A beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézség vagy a sajatos nevelési igény miatt a
szakért6i bizottsag véleménye alapjan, vagy sulyos betegség miatt egyéni munkarend
keretében tanulmanyokat folytatok egyéni foglalkozas keretében torténd felkészitésére
az iskolanak tanulonként az osztalyok heti idokeretén feliil atlag heti tiz 6ra all a
rendelkezésre. A sajatos nevelési igény miatt egyéni munkarend keretében
tanulmanyokat folytatd tanulok esetében az e bekezdésben meghatarozott idékereten
beliil kell biztositani az egészségiigyi és pedagogiai célu habilitacids, rehabilitacios
foglalkozasokat. Az idékeret az egyes hetek és tanulok kozott atcsoportosithato.

Kiilfoldi tartdzkodas miatt egyéni munkarenddel rendelkez6 tanulok esetében a félévi
mindsités az igazgatd dontése alapjan mell6zhetd, ez esetben a tanuld csak az év
végeén ad szamot tudasarol. Ez azt jelenti, hogy az intézményvezetd dontése alapjan a
félévi osztalyozo vizsgaktol az intézmény eltekinthet, a tanév végi osztalyozo vizsgak
letétele azonban minden tantargybdl kotelezo.

A tanuloi jogviszony megsziinése

>

Y V V

Amennyiben a tanulot egy masik iskola atvette, beirta.

A tankotelezettség korhataranak betdltése napjan,

Ha a tanul6 tanulmanyainak folytatasara egészségileg alkalmatlanna valt.

Az utolsd évfolyam (8. évfolyam) elvégzésérdl szold bizonyitvany kidllitasanak
napjan
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4.15.AZ ISKOLABAN ALKALMAZOTT SAJATOS PEDAGOGIAI
MODSZEREK

4.15.1. A kompetencia alapu oktatds, fejlesztés intézményi megvaldsitisa

Iskolank feladata, hogy a tanuldkat a XXI. szazadra felkészitse, azaz szamukra
hasznosithatd tudast adjon, és olyan készségek, ¢€s képességek birtokaba juttassa Oket,
hogy a valtozd munkaerd-piaci igényekhez alkalmazkodni tudjanak. Ezzel egyéni
boldogulasukon til, az orszag gazdasaganak fejlodését is eldsegitsék.

Tanuldoinknak rendelkezni kell azokkal az alap és kulcskompetenciakkal, amelyek
sziikségesek ahhoz, hogy életpalyajukat médositani tudjak. Ehhez egyenld esélyt kell
biztositani minden tanuld szdmara. A fejlesztések soran nagy hangsulyt kell kapnia a
tanulés tanitdsanak, ¢és a készségek ¢és képességek fejlesztésének.

A kompetencia alapi oktatas célja tehat, hogy a tanulok a mindennapi életben
hasznosithato tudassal rendelkezzenek.

Elénye, hogy j modszerek, technikak alkalmazaséaval (kooperativ, projekt stb.) segiti a
kiilonbozo fejlettségi szinten 1évo tanuldk kozotti kiillonbségek csokkentését, a hatranyos
helyzetiiek felzarkoztatasat.
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4.15.2. Az uj tanulasszervezési eljarasok intézményi célkitiizései.

A NAT kompetenciateriiletek fejlesztését az Gijszerti tanuldsszervezési eljarasok alkalmazésa
bevezetéséhez.

A személyes ¢€s szocidlis kompetencidk fejlesztése céljabol feladatellatasi helylinkon a
méltanyos pedagogiai gyakorlat kialakitasat segité modszertanokat (pl. KIP moddszert,
dramapedagogiat) adaptalunk. Az adaptaciot tudatosan tervezziik meg (képzés utan egyéni
gyakorlatba torténé atiiltetés, meghonositas a nevel6testiiletben).

4.15.2.1. Kooperativ tanuldsszervezés

Tanulds kooperativ csoportokban

Kooperativ tanulasszervezést vezetink be az eredményesség ¢és méltanyossag
folyamatos mérésével, a kooperativ folyamatok folyamatos igazitasaval. A kooperativ
tanulasszervezés elterjesztését, az eredményes és méltanyos pedagodgiai gyakorlat
kialakitasat tudatosan tervezziik.

Kooperativ tanulasrol akkor beszélhetiink, ha a csoportmunka soran négy alapelv érvényesiil:
az épitd egymadsrautaltsdg, az egyéni feleldsség, az egyenld részvétel €s a parhuzamos
interakciok elve.

A 2-4-6 fés csoportok a didkok képességei tekintetében vegyes (heterogén) csoportok. Ez
eselyt ad a gyengébb képességliecknek arra, hogy ne maradjanak le, a jobb képességiiecknek
pedig — akik ,.tanitva” is tanulnak — arra, hogy az adott targykorben tudasuk mélyebbé és
tartosabba valjon. Az egymastol szerzett és egymasnak atadott tudas ugyanis mélyebben és
tartdsabban marad meg az emlékezetben, mintha frontalis szervezeti keretek kozott jott volna
létre. Mi ennek az oka? A kooperativ tanulas szituacidiban a didkok erdsebben motivaltak, és
mivel tanuldsuk aktivitdshoz, tevékenységhez kotddik, tobbet is tanulnak, mint a
versenyhelyzetben tanuld legtobb didk. Ez a tanuldsi moéd  jobban fejleszti  a
problémamegfogalmazas, a problémamegoldéas, az elemzés, a kutatds képességeit. Ezek a
képességek alkotd folyamatokat inditanak el és fejlesztenek, szemben a memorizalas és
visszamondas reprodukal6 jellegével.

Mivel a kooperativ munka soran a didkoknak az anyagot tjra fel kell épiteniiik, nézeteiket
0ssze kell hasonlitaniuk, sokkal mélyebben megértik a tanultakat.

rrrrr

cres

kommunikacioés technologia (IKT, angolul ICT - Information and Communication
Technology).

Az IKT-eszkozok alkalmazasa nagy kihivas a pedagogus szamara, mind a tartalmak, mind a
tanulasszervezés szempontjabol. Az IKT segit a didkoknak abban, hogy egyéni tempdjukban
haladhassanak, sajat stilusuknak megfeleld tanulasi stratégidkat taldljanak, és feleldsségérzetiik
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novekedjen onképzésiik soran. Megsziinteti a tantargyak kozti éles hatarokat, mert a szoftverek
nagy része komplex oktatdsi anyagot tartalmaz.

A tanulas hatékonysagat nem csokkenti a gatlas, amely a rossz valaszadasbol alakulhat ki.
Noveli a kreativitast, a tanulok sokiranyu tevékenységét teszi lehetdvé, ami kitagitja a tanulasi
stratégiak ¢€s a tanulds soran szerezheto tapasztalatok lehetoségét.

A szamitogép €s a vele végzett tevékenység (jaték, tanulds, munka) a tanulok szadmara az
elsé megismerkedés soran nagy valosziniiséggel felhivo jelleggel rendelkezik. Ez
megfeleld szervezés és modszerek esetén (érdekesség, munkdt megkonnyitd eszkodz)
hosszabb tavon is megmaradhat, s igy fokozhatja a tanulok vonzddasat minden korszerti,
uj ismeret vagy tevékenység irant.

4.15.2.3. KIP
,»Mindenki tehetséges valamiben”

A Kip modszer segitségével a pedagdgus alacsony statuszu tanulokat kompetenciaval
ruhaz fel. Képes megvaltoztatni a tanulok egymassal szembeni kompetencia-elvarasait,
lehetdsége van a statuszhelyzet rendezésére azaltal, hogy megvaltoztatja az egyes tanuloknak
a magukrol és egymasrol feltételezett kompetencia-elvarasait. Lehetdvé teszi a tobbféle-
képesség felhasznalasat. A nyiltvégii feladatok lehetdséget adnak a tobbféle képesség,
intelligencia felhasznalasara és a pedagogustol fiiggetlen munkara. Gardneri intelligenciak
sokféleségét igénylo feladatokat alkalmazé osztalyokban a legtébb tanuld atlagosnak vagy
atlag felettinek értékeli magat, amelynek kovetkeztében az onértékelések szorddasa kisebb, és
az onértékelés alapjan a statuszhelyzetek kozelebb allnak egymashoz. A tanuléi csoport
munkéjanak a kdvetése, pozitiv visszajelzés mind az egyén, mind az egész csoport felé. Az
ora sordn a tanulok 4 f6s csoportokban dolgoznak, minden csoport feladata eltérd, a feladatok
nyiltvégliek. A munka végén minden tanul6 kap egyénre szabott feladatot. A szerepek
rotalodnak, ezéltal minden tanulo kiprobalhatja magat mindegyik szerepben.

Intézménylink pedagogusai 2019-ben elvégezték a KIP képzést, a mddszer bevezetését 2021
szeptemberétdl tervezziik.

4.16. AZ ISKOLAI IRASBELI, SZOBELI, GYAKORLATI
BESZAMOLTATASOK, AZ ISMERETEK SZAMONKERESENEK
RENDJE

4.16.1. A kovetelményrendszeriink alapelvei

Iskolank nevel6-oktatd tevékenységébdl adoddan sokrétli kovetelményrendszert allit fel a
diakok szdmara. Az ezeknek vald megfelelés, vagy meg nem felelés alapelveit foglaljuk 6ssze
az alabbiakban.

A kovetelményrendszer harom nagyobb részre oszthato:
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>

>

>

Tantargyi kovetelmények - ezt a NAT alapjan a helyi tanterv hatdrozza meg. A
tantargyi megmérettetésnek fontos részét képezik a tantargyi versenyek, palyazatok.
Magatartasi kovetelmények - ez az alapvetd keresztény értékekre, erkolcsre épiil, és
konkrétan az iskola hazirendje tartalmazza.

Szorgalmi kovetelmények - ez a didkok tanulasdhoz, munkdhoz valo viszonyat
tiikrozi.

A kovetelményrendszer betartasa, betarttatasa szempontjabol alapvetden fontos a fegyelem és
a fegyelmezés, a jutalmazas és a biintetés kérdése, ezek alapelveinek kidolgozasa, amely
soran az alabbi alapelveket kell figyelembe venni:

>

VVV VY VYV

Csak az iskola helyi tantervében elfogadott tananyagot lehet megkdvetelni.

A kovetelmények megallapitasanal figyelembe kell venni az életkori sajatossagokat.
Figyelembe kell venni a tanulé képességeit és a tanulashoz vald hozzaallasat, ehhez
jol kell ismerni a tanulot.

Osszhangot kell teremteni az egyes tantargyak kozott, ne legyen egyik sem
tulhangstlyozva vagy elhanyagolva a mésik tantargy rovasara.

A kovetelmény célja nem az elriasztas, hanem az igényesség igényének kialakitasa.
Csak az 6nmagaval szemben is igényes tanar tud igényességre nevelni.

A tantargyi ¢és tanorai kovetelmények legyenek vilagosak egyértelmiiek és
teljesithetdek. A tanév elején kozolt elvarasok ne valtozzanak a tanév soran, a tanul6d
érezze a kovetkezetességet, és a kiszdmithatdsagot.

A kovetelmény mogott érz0djon a tanitvany egyediségének és teremtettségének tisztelete.

4.16.2. Az iskolai beszamoltatds, az ismeretek szamonkérésének kovetelményei
és formai

A tanév soran lgyeliink az irasbeli és a szobeli szdmonkérések aranyara. Minden tanulo
legalabb egyszer kapjon lehetéséget szobeli beszamolora. Azért toreksziink minden
miveltségi teriileten arra, hogy rendszeresen legyen szdbeli szdmonkérés is, mert ez egyuttal
fejleszti a tanulok beszédkészségét, aktivalja a szokincsiiket, s modot ad a szdbeli
megnyilatkozas kiilonb6zo formainak gyakorldsara. Valamennyi pedagdogus koteles a tanulora
vonatkoz6 minden érdemjegyet és irasos bejegyzést az osztalynaplon kiviil a tanulod
tajékoztatd fiizetében is feltiintetni.

A szamonkérés gyakorisaga

A szamonkérés gyakorisaga legyen dsszhangban a heti 6raszdmmal:
- heti egy Oraszadm esetén ajanlott a havonta egy, de félévente legalabb harom,
- minden mas esetben havonta legalabb egy-két alkalommal kertiljon ra sor.

A szamonkérés formai

A tandérakon szdéban és irasban szamolnak be a gyerekek a tudasukrol. Az ellendrzés
kiterjedhet a régebben tanult, de a tananyaghoz kapcsolodo kovetelményekre is.
- Szobeli szamonkérések:

>

>
>

szobeli felelet: az el6z6 tanitasi 6ran feldolgozott ismeretanyag rendszeres
ellendrzése, 6nallo feleletek és kérdésekre adott valaszok alapjén,

orak6zi munka: az 6érai munkaba vald bekapcsolddas, drai munkavégzés mindsége,
onallo kiseldadas: egy adott téma 6nallo feldolgozasa és eldadasa

- frasbeli szimonkérések: Egy adott témakdrben szerzett tudds mérése 6nallo feladatok
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megoldasan keresztiil.

Fajtai:

>
>
>

irasbeli felelet (max. 15-20 perc idétartamban),
hazi dolgozat,
témazaro dolgozat (45 perc idétartamban).

- Gyakorlati szamonkérések:

>

>

A szamonkérés ezen formdja elsdsorban a készségtargyak esetében alkalmazhato.
Gyakorlati érdemjegyet kaphat egyéni és csoportos munkavégzésre egyarant, a
testnevelés, technika, rajz, informatika tantargyak esetén.

Ide tartozik az 6nalloan végzett gylijtdmunkak ellendrzése és értékelése is.

4.16.3. Az irasbeli és szobeli beszamoltatdsok alapelvei:

>

Y

a tanulok ¢€letkori sajatossagainak figyelembe vételével torténjenek (feladattipusok,
terjedelem),

titkkr6zz¢Ek az osztalyok és az egyes tanulok esetében is a differencialas elvét,
az értékelés pozitivumokat kiemeld, segitd hatasu legyen,

az irasbeli beszamoltatasok ne keriiljenek nyomaszto tulsulyba a szébeli
beszdmoltatasok rovasara. Kiilondsen iigyelni kell erre azoknal a tantargyaknal,
amelyeknél ezt a tantargy jellege megkdveteli (magyar, torténelem, idegen nyelvek),

legyenek rendszeresek: tanév eleji, évkozi év végi felméréseknél, méréseknél valamint
a témazaro6 dolgozatoknal bejelentettek,

a dysgraphias gyerekek kapjanak szobeli lehetdséget a beszdmolasra, illetve az 6
irasbeli munkajukat egyénileg értékeljiik (a Nevelési Tandcsado altal vizsgalt
esetekben),

a feladatok legyenek valtozatosak, gondolkodtatoak, egyértelmiiek, érdekl6dést
felkeltok,

a feladatok a tanult ismeretekre €piiljenek - a begyakorolt, kifejlesztett készségeket
kérjék szamon,

tantargytol fliggetleniil fontos a szép, helyes magyar beszéd tanitasa, a kifejezokész-
ség, az eléadoi készség fejlesztése.

4.16.4. Az irasbeli és szobeli beszamoltatasok célja:

>

>

adjanak hiteles, atfogd képet a tanuldk ismereteirdl, jartassagaik és készségeik
kialakulasanak mértékérol; tegyék lehetdveé ezek szaktanari értékelését,

igazoljak vissza a tanulot érinté pedagdgiai folyamat eredményét vagy
eredménytelenségét; alapozzadk meg az esetleg sziikséges kiigazitasokat.

4.16.5. Az irasbeli és szobeli beszamoltatdsok rendje

>
>

A tananyag feldolgozasaban a kiemelten fontos részek elsajatitasanak ellendrzésekor

egy-egy témakor 0sszefoglaldsa utan
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» félévi vagy év végi iitemezéssel

Az irasbeli és szobeli beszamoltatdsok formdi:

> egyéni
> €SO portos
» egész osztalyt érintd

» iskolai munkén alapulé/ otthoni munkan alapuld

Az irasbeli és szobeli beszamoltatasok modszerei:

igaz-hamis allitas

hibas allitasok javitasa

TOTO

jegyzetelés (tankonyvbol, konyvtari konyvbol)
szOoveg kiegészitése

szogyujtés

feleletvalasztas

mondat-kiegészités

tollbamondas

vazlatiras

fogalmazas

olvasonaplo irésa eldzetes szempontok alapjan
témazard dolgozat

teszt

rovid, egy-egy anyagrészt atfogd tudasproba
ropdolgozat

feladatlap

vaktérkép

felelet

kiseldadas, esszé

gyljtémunka (projekt, témahét)

szoOmagyarazat készitése

vV VV VYV V V VYV VYV V V YV VY VYV V V VY Y VYV V V VY VYV

tOmMOorités
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verselemzés
0sszehasonlitd elemzés
kisérlet leirasa
¢lménybeszamold
projekt készitése

prezentécid (szakkdri munka, projekt)

YV V.V V V V V

foto (szakkori munka, projekt)

Az irasbeli és szobeli beszamoltatasok korlatai:

» Naponta két témazaré dolgozatnal ne irassunk tobbet! Két témazaro mellett a tanulok
ne irjanak mas dolgozatot!

» Ha nincs azonnali visszajelzés irasbeli szamonkérés kozben, a bizonytalanabb tudasu
tanulo teljesitménye még gyengébb lehet.

» A sajatos nevelési igényl tanulokat nehéz helyzetbe hozhatja (beszédhiba,
diszgraphia, nagyothallas, kimutatott részképesség zavarok). Szamukra — egyéni
elbiralés alapjan — biztositsuk a megfeleld egyéni szdmonkérési formakat!

» Projekt és témahét esetén, ha a délutani elfoglaltsag miatt nem biztositott a megfeleld
felkésziilés, az irasbeli és szobeli beszamoltatasok masnap elmaradhatnak!

A beszamoltatasok tanulmanyi értékelésben betoltott szerepe:

» A rendszeres értékelés elengedhetetlen, ugyanis tanar és a didk szamara egyarant
visszajelzés a végzett munkarol.

» Megalapozza a szoveges vagy az érdemjeggyel torténd értékelést, kijeloli a tovabbi
fejlesztési iranyokat.

4.17. FELKESZULESHEZ ELOIRT IRASBELI ES SZOBELI
FELADATOK MEGHATAROZASANAK ELVEI, KORLATAI

Az otthoni és napkozis felkésziiléshez az alabbi elveket és korlatokat alkalmazzuk.

» A hazi feladatok — mind a szobeli, mind az irasbeli — a tanitasi 6ran feldolgozott
ismeretek gyakorlasat, elmélyitését szolgaljak. A hazi feladat érdemjeggyel torténd
mindsitése nem elfogadhatd. A kiemelkedé munka, pl. 6nallé gylijtdémunka szaktanari
dicsérettel jutalmazhato.

» A hianyzo6 hazi feladat potlolagos elvégzését sziikséges, tobbszori hiany esetén
szaktanari figyelmeztetés jar a tanulonak.

» Fontos, hogy a napkdzis és otthoni felkésziilés mellett a gyerekeknek maradjon idejiik
¢letkori sajatossaguknak, gyermeki személyiségiiknek megfeleld tevékenységekre;
pihenésre, regeneralodasra, mozgasra, jatékra.

» A tanultak begyakorlasa érdekében a tanulok otthoni (napkozis €s tanuloszobai)
felkésziilés formdjaban szobeli €s irasbeli hazi feladatot kapnak.
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» Az osztalyfonokok és szaktanarok a hazi feladatok, feladasakor figyelembe veszik a
tanulok egyéni képességeit, életkori sajatossagait, aktualis allapotat és ezekbol
kiindulva differencialt formaban adnak feladatokat az otthoni és napkozis
felkésziiléshez.

» Emellett folyamatos konzultaciot folytatnak a napkozis neveldvel, akik
visszajelzésekkel tajékoztatjak a délel6ttds neveldket a hazi feladatokkal kapcsolatos
tapasztalataikrol.

» Egész napos oktatas esetén nem adunk hazi feladatot, hiszen a tanulok nem viszik haza
a felszerelésiiket. A tanulést orai keretek kozott végzik.

Az otthoni, napkoézis és tanuldszobai felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok
tipusukban megegyeznek.

Irasbeli feladatok: a tanéra anyagahoz kapcsolodd, az érai munkéhoz hasonlé feladatok, ill.
a korabbi évfolyamokon tanult ismeretekhez fiz6d6 ismétld feladatok. A feladatok a tanuldk
teljesitményétdl és képességeiktdl fliggden differencialhatoak is.

Szébeli feladatok: az o6ran tanult fogalmak, tételek, ismeretek megtanuldsa, megértése, ill. a
témakor kordbbi anyagainak ismétlése, és a kapcsolddo, kordbbi évfolyamokon tanult
ismeretek felidézése..

147



Korlatok

» A tanulokat (versenyre késziilok, a tantargy irant aktivan érdekl6dok) egyéni
valasztasuk, kérésiik alapjan szorgalmi feladattal segithetjiik, szamukra szorgalmi
feladatot javasolhatunk.

» Az otthoni tanulasi id6 (irasbeli és szobeli feladatok elvégzésének egyiittes ideje)
maximum 20-30 percet vehet igénybe egy tantargybol.

» A napi felkésziilés otthoni (napkozis, iskolaotthonos, tanulészoba) ideje nem lehet
tobb 1-1,5 éranal.

> hétvégére (szombatra-vasarnapra) lehetéleg nem adunk hazi feladatot, de a tantestiilet
dontése értelmében indokolt esetben megengedett a hazi feladat adasa, ha az
Osszességében nem befolyasolja a tanuld pihenését, regeneralddasat.

Hétvégének a tantargyak szempontjabol az szdmit, ahol pénteken és hétfén egyarant
van 6ra. Ennek megfelelden a csiitortok-hétfé vagy a péntek-kedd parositdsok nem
szamitanak hétvégének. Munkasziineti napok esetében az szamit ide, ahol az el6zd és
az azt kovetd napon is van ora

> az 6szi, téli és tavaszi sziinetekre hasonloan adunk hazi feladatot, mint hétvégén, de
kizardlag annyi, mint egyéb esetben egy kovetkezd orara valo felkésziiléshez!

» anyari vakaciora (az évkozi terhelés csokkentése érdekében) szabadon valaszthatoan
adjuk fel a hazi olvasmanyokat. Ennek megtorténtét jutalmazhatjuk, szlinidei
elkészitésiik elmulasztasat nem biintetjiik.

4.18. A SAJATOS NEVELESI IGENYU GYERMEKEK, TANULOK
FOGYATEKOSSAGANAK TiPUSAHOZ ES FOKAHOZ IGAZODO
FEJLESZTO PROGRAM

Nkt. 47. § (1) A sajatos nevelési igényli gyermeknek, tanulonak joga, hogy kiilonleges
banasmod keretében allapotdnak megfelel6 pedagogiai, gyogypedagdgiai, konduktiv
pedagdgiai ellatasban részesiiljon attol kezdddden, hogy igényjogosultsagat megallapitottak.
A kiilonleges banasmodnak megfeleld ellatast a szakértdi bizottsag szakértdi véleményében
foglaltak szerint kell biztositani.

Az alapitd okiratban foglaltaknak megfeleld sajatos nevelési igényli gyermek, tanuld
neveléséhez ¢€s oktatasdhoz az illetékes szakértdi bizottsag altal meghatarozottak szerinti
foglalkozashoz, az egyéni eldrehaladast képzéshez specidlis szakképzettséggel rendelkezd
szakembert, gyogypedagégust bizunk meg.

Az integralt iskolai nevelés-oktatashoz, fejlesztd neveléshez, fejlesztd nevelés-oktatashoz, és
foglalkozasokhoz fejleszté illetve gyogypedagdgust alkalmazunk.

Ha a gyermek, a tanul6 beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd, fejlesztd
foglalkoztatasra jogosult.

A fejlesztd foglalkoztatas a nevelési tanacsadas, az 6vodai nevelés, az iskolai nevelés és
oktatas keretében valosul meg.
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A sajatos nevelési igényi gyermek, tanulé fejlesztése részletesen megtalalhato a pedagogiai
programunk 3.7.1-es fejezetében.
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LEGITIMACIOS ZARADEK

A Pedagégiai Program érvényessége 5 tanévre - a torvény szerint - 2024. szeptember 1.
napjatol keriil bevezetésre.

A Pedagbgiai Program minden fejezetre kiterjedd feliilvizsgélatat, értékelését a
nevel6testiiletnek a torvényi eldirasoknak megfeleléen kell elvégeznie, sziikség esetén
modositania, az intézményvezetonek pedig jova kell hagynia.

Véleményezési jogkorrel rendelkezik a sziildi szervezet és a DOK.

Nyilvanossagra hozatalanak modja:

Az intézmény honlapjan: https://szalaszendsuli.edu.hu/

KIR kozzétételi lista : http://www.kir.hu/

Személyesen megtekinthetd a Szalaszendi Korzeti Altalanos Iskola igazgatoi irodajaban

A Korzeti Altalanos Iskola Szalaszend Pedagogiai programjat a nevelGtestiilet
2024.08.29. napjan
megtartott nevelOtestiileti értekezleten feliilvizsgélta.

Szalaszend, 2024.08.29.

lgazgato

A Szalaszendi Korzeti Altalanos Iskola Pedagogiai Programjaval kapcsolatban a Sziil6i
Szervezet a véleményezési jogat gyakorolta.

Szalaszend, 2024.08.29.

Sziil6i Szervezet elndke
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http://www.kir.hu/

ADOK a Szalaszendi Korzeti Altalanos Iskola Pedagdgiai Programjaval kapcsolatban a
torvényi eldirasoknak megfelelden gyakorolta jogkorét (véleményezési jog).

Szalaszend, 2024.08.29.

Didkonkorményzat vezetdje
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